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Parecer Atuarial Plano PBP1

PARECER RN/PORTUS N2 006/2023
PLANO DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS PORTUS 1 — CNPB N2 1978.0005-29

Parecer sobre a Avaliacdo Atuarial de Encerramento de Exercicio em 31.12.2022

INTRODUGAO E OBJETIVO

Este Parecer Atuarial objetiva apresentar os resultados da Avaliacdo Atuarial de Encerramento
de Exercicio de 2022 do Plano de Beneficios Previdenciarios PORTUS 1, doravante PBP1,
elaborada pela Rodarte Nogueira, com a indicacdo do Plano de Custeio previsto para 2023.

O PBP1, é estruturado na modalidade de Beneficio Definido - BD, conforme expresso na
Resolugcdo CNPC n° 41, de 09.06.2021, sendo administrado pelo PORTUS - Instituto de
Seguridade Social e registrado no Cadastro Nacional de Planos de Beneficios - CNPB sob o n®
1978.0005-29.

A Avaliagdo Atuarial foi desenvolvida considerando:

e aversdo do texto do Regulamento vigente;

e as informacbes cadastrais dos participantes ativos e assistidos na data-base de
novembro/2022;

e 0s demonstrativos contabeis do Plano em 2022 fornecidos pelo PORTUS;

e premissas, hipdteses, regimes financeiros e métodos atuariais registrados no item 3,
definidos observando-se a legislacdo vigente, as caracteristicas da massa abrangida na

avaliacdo e o regulamento do plano de beneficios avaliado.

Em 31.12.2022, os Ativos Financeiros do PBP1 registram os seguintes montantes referentes aos

saldos dos Contratos de Divida dos patrocinadores:

e R$ 96.000.023,66 referentes ao saldo remanescente, em 31.12.2022, dos Termos de
Compromisso Financeiro - TCF, firmados pelos patrocinadores do PBP1 resultante em
contrapartida a redugdo de direitos, parte integrante da estratégia previdencial para
retomada da solvéncia do Plano de Origem (PBP1), realizada em 2020.

e R$ 5.570.693,68 correspondentes ao saldo devedor, em 31.12.2022, da Reserva de
Tempo de Servigo Anterior — RTSA.
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Ressalta-se que ao longo do exercicio de 2022, o PBP1 passou por duas cisdes e uma retirada de

patrocinio.

A Cisdo do PBP1, resultando na aplicagdo dos regulamentos do Plano de Beneficios SPA (PBP-
SPA) e do Plano de Beneficios CODESA (PBP-CODESA), foi autorizada pela PREVIC,
respectivamente, por meio das Portarias n2 128, de 08.02.2022 e n? 249, de 14.03.2022, motivo
pelo qual ensejou a elaboracdo de Avaliacio Atuarial de Fato Relevante na posicio de
31.05.2022, data efetiva da operacao.

A Cisdo do PBP1, resultando na aplicacdo dos regulamentos do Plano de Beneficios CDP (PBP-
CDP), do Plano de Beneficios CDR] (PBP-CDR]) e do Plano de Beneficios CODEBA (PBP-CODEBA),
foi autorizada pela PREVIC, respectivamente, por meio das Portarias n2 687, n2 688 e n2 689, de
01.08.2022, motivo pelo qual ensejou a elaboracdo de Avaliagdo Atuarial de Fato Relevante na

posicdo de 30.09.2022, data efetiva da operacao.

Importa destacar, ainda, que a PREVIC, por meio da Portaria PREVIC/DILIC n2 220, de
02.03.2022, publicada no Didrio Oficial da Unido em 09.03.2022, aprovou a retirada de
patrocinio da CODOMAR do PBP1, sendo 31.03.2022 a data de cdlculo estabelecida pela
Resolucdo CNPC n? 11/2013, vigente a época, e 30.09.2022 a data efetiva da operagdo. Esse
processo foi finalizado por meio de Avaliagdo Atuarial de Fato Relevante na posicdo de
30.09.2022.

Em que pese 30.09.2022 ser a data estabelecida para a liquidacdo de todos os compromissos
previstos no Termo de Retirada de Patrocinio, em 31.12.2022, conforme informado pelo
PORTUS, ainda existem “Saldos de Conta de Participantes” registrados no Exigivel Operacional
do grupo de custeio da CODOMAR, no montante de R$ 6.683.229,47, cuja liquidagdo, a luz da
legislacdo aplicavel e das disposi¢6es constantes no Termo de Retirada, deve ser providenciada
pela Entidade.

Ademais, cumpre ressaltar que, no Fundo de Revisdo de Beneficios - Processos Judiciais, ainda
remanesce o montante de R$ 475.561,14, em 31.12.2022, relativo ao grupo da CODOMAR, que

devera ser baixado pelo PORTUS conforme execucdo das a¢des provisionadas.

Isto posto, uma vez que o PBP1 passou por uma Avaliacdo de Fato Relevante em 30.09.2022,
todas as andlises serdo realizadas partindo-se dos registros contdbeis posicionados na referida
data.
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BASE DE DADOS
QUALIDADE DA BASE CADASTRAL

A base cadastral de Participantes e Assistidos encaminhada pelo PORTUS foi posicionada em
30.11.2022. A referida base de dados foi submetida a testes de consisténcia e, apds
ratificacdes/retificacdes da Entidade, em relacdo as possiveis inconsisténcias verificadas, os
dados foram considerados suficientes para fins da Avaliacdo Atuarial, ndo sendo necessdaria a
elaboracao de hipo6teses para suprir deficiéncias da base de dados.

A andlise critica da base cadastral utilizada para a Avaliacdo Atuarial tem como objetivo a
identificacdo e correcdo de possiveis inconsisténcias. Cumpre ressaltar que tal andlise possui
limitagcdes de escopo, sendo a exatiddo e veracidade desses dados de responsabilidade da
Entidade.

CONSOLIDADO ESTATISTICO REMANESCENTE DA EFETIVACAO DA CISAO

As estatisticas apresentadas estdo posicionadas na data-base do cadastro, segregadas por grupo

de custeio.

ATIVOS E AUTOPATROCINADOS

Salario de

Idade Média Tempo Médio Idade Média na D
Participac¢ao

Patrocinador Frequéncia

Atual de Contribuicao Aposentadoria Médio (R$)

PORTOBRAS - - - - i
PORTUS 9 58,24 31,64 61,41 10.395,02
CDC 4 66,67 40,63 66,58 12.016,23
CODERN! 67 64,96 38,94 65,28 12,644,00
PR 7 61,29 33,35 63,67 9.456,69
SPI - - - - -

TOTAL 87 64,05 37,81 64,81 12.126,04

1 Abrange as empresas CODERN e DOCAS-PB
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Vale registrar que foram admitidos como ativos os participantes em gozo de auxilios-doenga por

um periodo inferior a 24 meses.

APOSENTADOS

Aposentados Programados

Patrocinador Frequéncia idadeicdia INSS Médio Suplenllenta(,‘ﬁo
Atual Média (R$)

PORTOBRAS 121 87,39 2.683,51 2.337,29
PORTUS 49 70,76 4.307,43 2.351,27
CDC 126 78,19 4.510,98 3.298,14
CODERN? 200 75,05 4.587,89 2.353,09
PR 22 71,36 6.107,58 3.453,74
SPI 44 69,62 5.738,62 5.215,80

TOTAL 562 77,47 4.285,76 2.828,62

Aposentados por Invalidez

Patrocinador Frequéncia idadeiicdia INSS Médio Suplen'lenta(;ﬁo
Atual Média (R$)

PORTOBRAS 13 80,88 1.975,70 1.011,04
PORTUS 2 68,29 2.683,45 1.713,96
CDC 4 76,31 2.597,04 887,69
CODERN? 36 70,09 3.358,57 1.537,00
PR 1 71,42 4.820,15 1.841,25
SPI 1 68,25 5.634,72 3.236,61

TOTAL 57 72,92 3.031,62 1.412,84

2 Abrange as empresas CODERN e DOCAS-PB
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Foram admitidos como aposentadoria por invalidez os auxilios-doenca concedidos por um
periodo igual ou superior a 24 meses. Para estes casos, a suplementacdo média ja contempla o

calculo do abono de aposentadoria estimado conforme previsto no regulamento do Plano.

PENSOES
Idade Média -
. N S s Suplementacao
Patrocinador Frequéncia Beneficiarios g
o Média (R$)
Vitalicios

PORTOBRAS 292 77,60 967,37
PORTUS 8 68,79 1.255,86
CDC 93 73,47 1.140,93
CODERN3 150 72,77 1.072,27
PR 9 65,53 1.247,42
SPI 8 71,30 1.866,89
TOTAL 560 75,21 1.045,76

Entre 30.09.2022 e 31.12.2022 as varia¢des na base de dados de participantes e assistidos
refletiram a concessdo de novas aposentadorias, a extingdo de beneficios decorrentes de morte

de assistido e de pensionistas ou de perda da qualidade de beneficiario.

HIPOTESES ATUARIAIS

HIPOTESES

Entre as hipoteses econOmicas, financeiras, biométricas e demograficas de maior relevancia

admitidas na Avaliacdo Atuarial de 31.12.2022, destacam-se as apresentadas na Tabela 5.

3 Abrange as empresas CODERN e DOCAS-PB
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Item AA12/2022

Tabua de Mortalidade Geral AT-2000 Basic Masculina

Tabua de Entrada em Invalidez Hunter
Tabua de Mortalidade de
- Winklevoss
Invéalidos
, . Experiéncia PBP1 de 01.01.2007 a
Tabua de Morbidez P

31.12.2012

Terd 83% de chance de possuir um

dependente vitalicio valido, com um

percentual de continuidade de 63% e a

Ativos ndo diferen¢a de idade, para o participante do

Composicdo de elegiveis sexo masculino é 4anos mais velho do que o

Familias de seu dependente vitalicio, e o participante do

sexo feminino é 5 anos mais novo do que o

Pensionistas seu dependente vitalicio.
Ativos Elegiveis Composi¢do Familiar Real
Aposentados Composi¢do Familiar Real
Pensionistas Composi¢do Familiar Real
Rotatividade Nzo utilizada
Inflagdo Projetada 3,50% a.a.
Fator de Determinacdo do Valor
1,0000

Real ao Longo do tempo

Projecdo de Crescimento Real
. 0,00% a.a. para todos os Patrocinadores
de Saldrio

Taxa Real Anual de Juros 4,63% a.a.

Indexador do Plano (reajuste
INPC/IBGE
dos beneficios)

AA 09/2022

AT-2000 Basic Masculina

Hunter

Winklevoss

Experiéncia PBP1 de 01.01.2007 a
31.12.2012
Terd 83% de chance de possuir um
dependente vitalicio valido, com um
percentual de continuidade de 63% e a
diferenca de idade, para o participante do
sexo masculino é 4anos mais velho do que o
seu dependente vitalicio, e o participante do
sexo feminino é 5 anos mais novo do que o

seu dependente vitalicio
Composi¢do Familiar Real

Composicao Familiar Real

Composicao Familiar Real

Nao utilizada

3,50% a.a.

1,0000

0,00% a.a. para todos os Patrocinadores

4,75% a.a.

INPC/IBGE

ADEQUACAO DAS HIPOTESES

As premissas relacionadas no item 3.1 foram determinadas de acordo com a legislagdo vigente,
observando-se os dados estatisticos e o cenario econdmico, bem como os estudos encaminhados
pela Entidade.
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ESTUDOS ESPECIFICOS

Consoante com o que determina a legislacdo e tendo em vista as boas praticas atuariais, as
hipéteses adotadas na Avaliagdo Atuarial de encerramento do exercicio de 2022, elencadas no

item Hipoéteses, foram subsidiadas pelos seguintes estudos:

e Taxa de Juros: Relatério do estudo de adequacdo da hipdtese de taxa de juros a ser
adotada na Avaliacdo Atuarial do Plano de Beneficios PORTUS 1 (Relatério RN/PORTUS
n°001/2023, de 12.01.2023);

e Demais Hipdteses:

o Estudo Técnico de Adequacdo das Hipéteses Atuariais (Relatério LIA 10/2021,
de 18.12.2021);

o Manifestacdo sobre as hipdteses atuariais a serem adotadas nas Avaliagoes
Atuariais de 2022 dos Planos de Beneficios administrados pelo Portus (Oficio
RN/001/2023/PORTUS, de 02.01.2022).

DOCUMENTOS DE APROVACAO

0 PORTUS, na figura do interventor, tomando-se por base os estudos de adequagdo apresentados
no item Estudos Especificos, aprovou, conforme correspondéncia a seguir, as hipéteses

empregadas na Avaliacdo Atuarial de 2022, detalhadas no item Hipdteses:
e (arta Interv Coratun® 007.000013.2023-0, de 19.01.2023.

Como resultado do estudo de convergéncia da taxa de juros, especificado no item 3.2.1, realizado
apos Avaliagdo Atuarial de Fato Relevante de 30.09.2022, a taxa de juros, adotada no desconto a
valor presente das obriga¢des do plano, foi reduzida de 4,75% a.a. para 4,63% a.a., conforme
documento de aprovagdo supra, sendo esta medida coerente com o cenario econdmico, politica
de investimentos e as caracteristicas dos ativos do Plano, estando a referida taxa dentro dos

limites legais.

Vale destacar que cerca de 60% do Patrimonio de Cobertura PBP1 é constituido pelos Termos
de Compromisso Financeiro, assinados pela PORTUS 1 em contrapartida as reducoes de direito
dos participantes e assistidos, definidos na estratégia previdencial implementada em 2020, e
que o indice de atualizacdo dos referidos Termos esta atrelado a taxa de juros atuarial de 4,81%
a.a. e a variacdo do INPC e, ainda, que os beneficios pagos pelo Plano estdo reportados ao seu

valor nominal de janeiro/2020, sem previsao de reajustes futuros.

As demais hipdteses aprovadas e adotadas nesta Avaliagdo Atuarial do PBP1 ndo se alteraram

em relacdo aquelas utilizadas na Avaliacdo Atuarial de Fato Relevante de 30.09.2022.
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REGIMES FINANCEIROS E METODOS ATUARIAIS

Quanto aos Regimes Financeiros e Métodos Atuariais, manteve-se nessa avaliacdo o Regime de
Capitalizagdo e o Método Agregado para financiamento de todos os beneficios, exceto para os

beneficios decorrentes de recursos portados, para os quais é adotado a Capitalizacdo Financeira.

PATRIMONIO SOCIAL, PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO E PROVISOES MATEMATICAS
E FUNDOS

O Plano de Beneficios PORTUS 1 - PBP1, registrado no Cadastro Nacional de Planos de Beneficios
- CNPB sob o n? 1978.0005-29, é um plano de carater previdenciario, estruturado na
modalidade de Beneficio Definido, cujas Provisdes Matematicas referentes ao fato relevante de
sua Cisdo efetivada em 31.12.2022 foram determinadas a partir dos resultados da respectiva
Avaliagdo Atuarial, elaborada por esta consultoria, e seus valores correspondem aos indicados
na Tabela 6 que, também, demonstra a composicdo do Patrimonio Social, do Patriménio de
Cobertura do Plano, das Provisdes Matematicas, dos Fundos e do Equilibrio Técnico resultante

na referida data.

158.301.882,86
137.238.864,09
139.212.670,10
185.393.161,57

185.393.161,57

Patrimonio Social

2.03.00.00.00.00.00
2.03.01.00.00.00.00
2.03.01.01.00.00.00
2.03.01.01.01.00.00
2.03.01.01.01.02.00

Patrimonio de Cobertura do Plano
Provisoes Matematicas
Beneficios Concedidos

Ben. Def. Estruturado em Regime de Capitalizacio

2.03.01.01.01.02.01
2.03.01.01.01.02.02
2.03.01.01.02.00.00
2.03.01.01.02.02.00
2.03.01.01.02.02.01
2.03.01.01.02.02.02
2.03.01.01.02.02.03
2.03.01.01.02.03.00
2.03.01.01.02.03.01
2.03.01.01.02.03.02
2.03.01.01.02.03.03
2.03.01.01.03.00.00
2.03.01.01.03.01.00
2.03.01.01.03.02.00
2.03.01.01.03.02.01

Valor atual dos ben. Fut. Progr - Assisitdos
Valor atual dos ben. Fut. ndo Progr - Assisitdos
Beneficios a Conceder
Ben. Def. Estrut. em Regime de Capitalizacdo Progr.
Valor atual dos ben. Futuros programados
(-) Valor Atual das Contribui¢des fut. Dos Patroc.
(-) Valor Atual das contribuicées Fut. Dos Partic.
Ben. Def. Estrut. Em Regime de Cap. nao Progr.
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Progr.
(-) Valor Atual das Contribui¢des Fut. Dos Patroc.
(-) Valor Atual das contribui¢cées Fut. Dos Partic.
(-) Provisdes Matematicas a Constituir
(-) Servigo Passado
(-) Déficit Equacionado

(-) Patrocinadores

133.714.700,45
51.678.461,12
42.326.965,99
42.205.412,40
42.518.213,92
(155.772,42)
(157.029,10)
121.553,59
141.142,72
(9.770,97)
(9.818,16)
(88.507.457,46)
(0,00)
(88.507.457,46)
(42.404.754,47)
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2.03.01.01.03.02.02 (-) Participantes (9.338.205,42)
2.03.01.01.03.02.03 (-) Assistidos  (36.764.497,57)
2.03.01.02.00.00.00 Equilibrio Técnico (1.973.806,01)
2.03.01.02.01.00.00 Resultados Realizados (1.973.806,01)
2.03.01.02.01.02.00 Déficit Técnico Acumulado (1.973.806,01)
2.03.01.02.01.02.01 Déficit Técnico (1.973.806,01)
2.03.02.00.00.00.00 Fundos 21.063.018,77
2.03.02.01.00.00.00 Fundos Previdenciais 13.723.413,46
2.03.02.02.00.00.00 Fundos Administrativos 7.339.605,31

DURAGAO DO PASSIVO

A duracao do passivo corresponde a média dos prazos dos fluxos de pagamentos de beneficios
definidos, liquidos de contribuicdes normais e extraordindrias incidentes sobre esses beneficios,

ponderados pelos valores presentes desses fluxos.

Assim, com base no fluxo do passivo da Avaliagdo Atuarial de Fato Relevante de 31.12.2022 e na
metodologia definida pela PREVIC nos normativos pertinentes, a duragdo do passivo do PBP1

foi dimensionada em aproximadamente 85 meses ou 7,0885 anos.

AJUSTE DE PRECIFICACAO

O ajuste de precificacdo corresponde a diferenca entre o valor presente dos titulos publicos
federais atrelados a indice de precos, classificados na categoria titulos mantidos até o
vencimento, calculado considerando a taxa de juros real anual utilizada na avaliacdo atuarial do

final do exercicio correspondente, e o valor contabil desses titulos.

Na forma da legislacdo, se o plano registra reserva especial no final do exercicio, o valor do ajuste
de precificagdo negativo sera deduzido da reserva especial, para fins de calculo do montante a
ser destinado. Caso o plano registre déficit técnico, o valor do ajuste de precificacdo positivo sera

deduzido do déficit acumulado e, se negativo, sera acrescido, para fins de equacionamento.

Conforme informado pela Entidade, o PBP1 nido contabiliza titulos publicos federais atrelados a
indices de precos classificados como mantidos até o vencimento e, consequentemente, ndo ha

ajuste de precificacdo em 31.12.2022
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RESULTADOS ATUARIAIS
EM RELAGAO AO GRUPO DE CUSTEIO

Os participantes e assistidos do PBP1 estdo segregados em 6 (seis) grupos de custeio, por
patrocinador, haja vista que ndo esta prevista a solidariedade nos respectivos Convénios de
Adesdo, de modo que os itens a seguir referem-se aos resultados apurados para o Plano e,

quando for o caso, serdo apresentados segregados por grupo de custeio.

EVOLUCAO DOS CUSTOS

O custo global dos beneficios avaliados pelo Método Agregado corresponde a diferenga entre o
total dos compromissos avaliados por esse método e a parcela patrimonial constituida.
Dividindo-se essa diferenca pelo valor atual da folha de Saldrio de Participacdo, obtém-se o
percentual do custo global dos beneficios avaliados pelo Método Agregado em relacdo a referida
folha. Assim, o custo médio anual dos beneficios avaliados por esse método é obtido aplicando-

se a folha de salario de participacdo do ano o percentual do custo global.

Por corresponder a um valor médio anual, e que ja considera o excedente ou a insuficiéncia
patrimonial, o custo previdencial normal dos beneficios avaliados pelo Método Agregado pode
ndo corresponder a contribuicdo normal esperada em cada periodo. Assim, o custo esperado
para os proximos 12 meses é identificado ao montante das contribuicdes normais previstas para
serem pagas nesse mesmo periodo, dimensionadas com base no Plano de Custeio vigente,

descrito no item Plano de Custeio.

A Tabela abaixo registra as contribuicdes normais previstas para serem pagas nos proximos 12
meses, ora expressas em valores monetarios, ora em % da respectiva folha de Salario de
Participagdo dos participantes ativos e da folha de beneficio dos assistidos, obtidas com base no

fluxo do passivo dessa avaliagdo atuarial, elaborado para atendimento a PREVIC, porém,

posicionado no inicio do periodo.

%folha
Especificacao Participantes %f(.)lha Assistidos %.f Ol.ha Patrocinador  ativo +
ativo assistidos S
assistido
Custo Total 15.311.952
Con. Previdenciarias 50.316 4,17% 8.162.881 25,70% 7.098.755 22,12% 15.311.952
Normais 50.316 4,17% 2.621.943 8,26% 2.002.262 6,07% 4.674.521

Extraordindrias - - 5.540.938 17,45% 5.096.493 16,05% 10.637.431
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O custo normal médio do Plano para os proximos 12 meses foi mensurado em 14,18% da folha
de Salario de Participacdo dos participantes ativos e da folha de beneficio dos assistidos,
apurado de acordo com os Regimes Financeiros e os Métodos de Financiamento adotados para

todos os beneficios assegurados pelo Plano.

Comparativamente a Avaliagdo Atuarial de 30.09.2022 o custo normal diminuiu em 0,39%,

mantendo-se praticamente estavel.

VARIACAO DAS PROVISOES MATEMATICAS

As Provisdes Matemadticas de Beneficio Definido reavaliadas em 31.12.2022 cresceram R$ 5,49
milhdes em relagdo aquelas apuradas em 30.09.2022, acima da variagdo negativa de R$ 7,51
milhdes que era esperada no periodo pela atualizacdo inerente ao modelo (atualizacio
monetdria e juros, deducdo de beneficios pagos e adicdo de contribui¢Ges), como efeito das
perdas atuariais decorrentes do ajuste de experiéncia da populacdo (R$ 5,95 milhdes), da
alteragdo da taxa de juros (R$ 0,81 milhdo) e da aplicacdo do carregamento administrativo de
2,5% sobre o beneficio (R$ 6,24 milhdes), que totalizam R$ 13,00 milhdes de perdas no periodo,
conforme demonstrado na Tabela abaixo.

Item PMBAC PMBC PMAC PM Total

Provisdes Matematicas em 30.09.2022 42.783.421 | 180.138.611| (89.197.647) | 133.724.384
(+) Variagéo inerente as provisdes matematicas (1) (2.540.191) | (6.042.501) 1.074.407 | (7.508.285)
(*+) Ajuste de Experiéncia da populagao 556.282| 5240632  141.354| 5947.268
(+) Alteracao Taxa de Juros: de 4,75% a.a para 4,63% a.a. 263.693 1.071.175 (525.571) 809.297
(+) Carregamento de 2,5% sobre beneficio 1.263.762 4.976.245 - 6.240.007
(+) Variagao Total (456.455) |  5.254.551 690.190 |  5.488.286
(=) Provisdes Matematicas em 31.12.2022 42.326.966 | 185.393.162 | (88.507.457)| 139.212.670

PRINCIPAIS RISCOS ATUARIAIS

Os principais riscos atuariais aos quais o Plano esta exposto sdo inerentes ao modelo em que
estdo estruturados os beneficios avaliados, tendo em vista o longo prazo previsto para a
integralizacdo das obrigacdes previdenciais, compreendendo possiveis descolamentos das

hipéteses atuariais, com maior relevancia para aquelas vinculadas a sobrevivéncia/mortalidade
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e a taxa real de juros, adotada no desconto a valor presente das obrigacdes e como meta do

retorno dos investimentos financeiros.

Para mitigar os riscos atuariais do modelo, é importante o acompanhamento da adequagao das
hipéteses adotadas na mensuracdo dos compromissos, mediante realizacdo de testes regulares

de aderéncia dessas hipoteses, ajustando-as sempre que necessario.

Nesse sentido, salienta-se que as hipdteses atuariais utilizadas para fins desta Avaliacdo foram
aprovadas pelos 6rgaos estatutarios da Entidade, subsidiadas pelos testes de aderéncia das
hipéteses e premissas atuariais executados pelo Portus e avaliados por esta Consultoria, cujos
resultados encontram-se registados nos estudos técnicos especificos relacionados no item

estudos especificos.

No contexto judicial, destaca-se o grande volume de a¢Ges existentes contra o PORTUS, nas quais
os participantes pleiteiam aumento no valor das suas suplementacdes pagas pelo PBP1 e, na

maioria das sentencas, o PBP1 é acionado a custed-los sozinho.

Por fim, outro grande risco para o Plano consiste no ndo cumprimento recorrente do Plano de
Custeio do PBP1 pelos patrocinadores, bem como o ndo reconhecimento e o ndo pagamento das
dividas de contribuicdo, da RTSA reavaliada e pela Unido da retirada da PORTOBRAS.

SOLUCOES PARA A INSUFICIENCIA DE COBERTURA

Em 31.12.2022, as Provisdes Matemadticas do Plano ndo estdo totalmente cobertas pelo
respectivo patrimonio de cobertura, apurando-se Déficit Técnico Acumulado de R$
1.973.806,01, representando 1,42% das Provisdes Matematicas, sendo o Equilibrio Técnico
Ajustado negativo de mesmo valor, haja vista ser nulo o ajuste de precificacdo de ativos,

conforme item Ajuste de precificacao.

A Tabela abaixo demonstra a apuragdo do Equilibrio Técnico do PBP1 por grupo de custeio, na
posicdo de 31.12.2022.
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PORTOBRAS 21.403.582 24.580.956 (3.177.374) -12,93%
PORTUS 8.804.411 7.791.696 1.012.715 13,00%
CDC 30.501.185 28.107.831 2.393.354 8,51%
CODERN' 53.825.616 58.286.703 (4.461.087) -7,65%
PR 6.325.359 6.140.150 185.209 3,02%
SPI 16.378.711 14.305.335 2.073.376 14,49%
TOTAL 137.238.864 139.212.670 (1.973.806) -1,42%

O confronto das Provisdes Matematicas reavaliadas com o Patrimonio de Cobertura do Plano
constituido em 31.12.2022 revela que apenas os grupos de custeio PORTOBRAS e CODERN

apresentaram insuficiéncia de cobertura.

Pelo Balancete Contabil de 31.12.2022, verificou-se, nos Ativos das “subsidiarias” CODERN -
APC, CODERN - APR e da CODERN - DOCAS PB, o reconhecimento das perdas referentes aos
Termos de Compromisso Financeiro dessas subsidiarias, que ndo foram contratados, cujos
montantes devidos totalizam R$ 13.284.752,76, valor esse que reverteria a situagdo deficitaria

desse grupo de custeio, caso fosse reconhecido.

Em relagdo ao grupo PORTOBRAS, houve reversao do resultado superavitdrio de 30.09.2022 em
déficit técnico em 31.12.2022, tendo como uma das causas a reduc¢do do valor dos precatoérios
decorrentes do pagamento de parte do processo judicial relativo a esta empresa, que passou de
R$ 44.091.776,23 em 30.09.2022 para R$ 32.629.323,16 em 31.12.2022.

Ainda sobre o grupo de custeio da PORTOBRAS, cumpre destacar que em 31.12.2022 existem
valores ndo reconhecidos do Termo de Compromisso Financeiro (TCF) atribuivel a extinta

patrocinadora, no montante de R$ 31.946.667,36, segundo informado pela Entidade.

Assim, tendo apurado resultado deficitdrio para os referidos grupos de custeio, a Entidade
devera observar os procedimentos previstos pela Resolugdo CNPC n? 30/2018, em especial o
registrado no Titulo VI, como medida legal minima para restabelecer o reequilibrio técnico do
grupo de custeio abrangido do plano, conforme especificado no item solucdes para o

equacionamento de déficit.

Os demais grupos de custeio, que apresentaram resultado superavitario, ndo sdo aplicaveis,

neste caso, solucdes para insuficiéncia de cobertura.
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EM RELAGAO AO PLANO DE BENEFICIOS

A data-base dos dados utilizados nesta avaliagdo esta posicionada em 31.12.2022 para os ativos
e os assistidos. As informacgdes cadastrais foram submetidas a verificagdes de consisténcia e,
apds os ajustes necessdrios, foram consideradas satisfatorias, conforme especificado no item

bases de dados deste Parecer.

REGRAS DE CONSTITUIGAO E REVERSAO DOS FUNDOS PREVIDENCIAIS

Nesta Avaliacdo Atuarial foi mantido o Fundo Previdencial Cancelados por Desisténcia sem
Resgate, no valor de R$ 10.769.298,74, em 31.12.2022.

O referido Fundo é constituido pelos recursos provenientes da reserva de poupanca dos
participantes ativos e autopatrocinados que tiveram sua inscricao cancelada junto ao PBP1, sem
ter havido o resgate. E atualizado mensalmente pelo Indexador do Plano e deduzido dos
pagamentos de reserva de poupanca daqueles que se desligam do patrocinador e requerem o

recurso.

Ainda, em 31.12.2022, conforme balancete contabil, registra-se o montante de R$ 2.954.114,72

no Fundo de Revisdo de Beneficios - Processos Judiciais.

A constituicdo do mencionado Fundo ocorre por meio do recebimento de recursos vinculados a
cobranga de dividas judiciais de contribui¢cdes contra os Patrocinadores e é revertido para a
revisdo anual do percentual redutor do Abono Anual, ao passo que o valor remanescente podera

ser destinado a concessao de reajustes nas Suplementagdes devidas pelo Plano.

Cumpre ressaltar que, no Fundo de Revisdo de Beneficios - Processos Judiciais, ainda
remanescem R$ 475.561,14, em 31.12.2022, relativos ao grupo da CODOMAR, que devera ser

baixado pelo PORTUS conforme execugdo das agdes provisionadas.

Ante o exposto, em 31.12.2022, os Fundos Previdenciais do PBP1, remanescentes da operacio
de Cisdo, montam a R$ 13.723.413,46.

VARIAGAO DO RESULTADO

Quando considerados os resultados desta Avaliagdo Atuarial, o superavit técnico registrado em
30.09.2022, no valor de R$ 28.872.292, 21,59% das Provisdes Matematicas da época, converteu-

se em déficit técnico de R$ 1.973.806,01, representando 1,42% das Provises Matematicas.

A Tabela abaixo apresenta a conciliagdo da variacdo do resultado do Plano entre os valores

apurados entre setembro e dezembro/2022.
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Decomposicao dos Resultados Valores em R$
Superavit/ (Déficit) acumulado em 30.09.2022 28.872.292
1 - Resultado do Passivo (5.488.286)
2 - Resultado Financeiro (25.357.812)
Resultado Liquido dos investimentos (85.018.403)
Rendimento financeiro esperado - Meta Atuarial 1.821.483
Ganho (+) / Perda (-) Financeira (86.839.886)
Recursos Provenientes de Contribuicbes Contratadas 4.195.862
Pagamento liquido de beneficios e outros encargos do Plano (8.967.972)
Outras Adigdes - Outras deducgdes 63.276.215
Constituicdes/Reversdes de Contingéncias -
Cobertura/Reverséo de Despesas Administrativas (361.796)
Constituicao/revers&o para fundo previdencial 1.518.281
Resultado do Exercicio (1 +2) (30.846.098)
Superavit/ (Déficit) acumulado em 31.12.2022 (1.973.806)

O resultado liquido dos investimentos apresentou uma perda de R$ 86,84 milhdes que, mesmo
somado aos Recursos Provenientes de Contribuicdes Contratadas, geraram um retorno
financeiro negativo, abaixo da meta atuarial, de R$ 82,64 milhGes, apesar do contrato do Termo
de Compromisso Financeiro (TCF) ser corrigido pela taxa de juros atuarial de 4,81% a.a. e pela
variacdo do INPC, ao passo que os beneficios pagos pelo Plano estdo reportados ao seu valor

nominal de janeiro/2020, sem previsdo de reajustes futuros.

Em sintese, a conversao do resultado superavitario em deficitario se deu em funcdo da perda
atuarial de R$ 13 milhdes (item 6.1.2), agravada pelo retorno financeiro negativo de R$ 82,64
milhGes, apurando-se R$ 95,64 milhdes de perda acumulada, que somada aos valores referentes
a Outras Adicoes/Deducdes, Constituicoes/Reversoes de Contingéncias e
Constituicdes/Reversdes para fundo previdencial, com ganho total de R$ 64,79 milhoes,

conforme a Tabela 10, equivale ao resultado negativo de R$ 30,85 milhdes apurado no periodo.
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NATUREZA DO RESULTADO

Em 31.12.2022, a exce¢do dos grupos de custeio PORTOBRAS e CODERN, todos os demais grupos
de custeio do PBP1 encontram-se superavitarios em decorréncia da implementagdo, em 2020,

de estratégia para retomada da solvéncia do PBP1.

No entanto, ao longo dos ultimos anos o PBP1 vinha enfrentando um quadro grave de
insolvéncia, o qual teve origem a partir da retirada de patrocinio da extinta PORTOBRAS, quando
ndo foram vertidos os recursos devidos ao PBP1 para suporte as obriga¢des com participantes
e assistidos a ela vinculados, fato que juntamente a outros fatores, impactou no desequilibrio

técnico do plano ao longo de sua existéncia.

Em sintese, esses fatores foram:

a) Dimensionamento incorreto da Reserva de Tempo de Servigo Passado - RTSA no ano de
2000;
b) Perdao, pela administracdo do PORTUS a época, de joias devidas por participantes e de

aportes para integralizar encargos atuariais de participantes, que ingressaram no plano perto

da entrada em gozo de beneficio, sem buscar a contrapartida necessadria;

) A maioria dos Patrocinadores, em algum momento, ndo observou na integralidade o
cumprimento do plano de custeio aprovado no ano de 2000, ocasionando em diversas dividas

por atraso de pagamento;

d) Embora indicacdo dos atuarios do PBP1 nas avaliagbes atuariais subsequentes ao
exercicio de 2000, ndo houve qualquer revisdo do plano de custeio a excecdo da introdugdo da

contribuicdo para os pensionistas em 2008;

e) Pagamento de contribui¢cdes em atraso pelas patrocinadoras sem a corre¢io monetaria

prevista no Regulamento;

f) O PORTUS mais de uma vez, optou por investir, até o ano de 2000, os recursos

garantidores do PBP1 em ativos que resultaram em grandes perdas;

g) Com a escassez de recursos, inadimpléncia, falta de aplicagdo dos planos de custeio
indicados pelos atudarios e perdas financeiras as oportunidades de aplicagdo dos recursos

garantidores do PBP1 foram reduzidas, afetando negativamente o desempenho do plano;

h) Adogdo pelo PORTUS de hipdteses atuariais que aumentaram os correspondentes

encargos do PBP1 sem que se conseguisse a alteragdo do custeio junto as patrocinadoras;
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i) Acoes judiciais impetradas por assistidos do Plano para majoragdo de suplementagoes
julgadas procedentes, implicando em pagamento de diferencas, majorando os encargos

atuariais; e

i) Auséncia de custeio para suportar o aumento de encargos do PBP1 quando da
promulgacdo da Lei n? 9876/1999 que institui o fator previdenciario, majorando o valor dos

suplementos de aposentadoria do plano.

SOLUCOES PARA EQUACIONAMENTO DE DEFICIT

Tendo apurado resultado deficitario, a Entidade devera observar os procedimentos previstos

pela Resolugdo CNPC n? 30/2018, em especial o especificado no Titulo VI.

De acordo com o referido normativo, anteriormente a definicdo sobre a obrigatoriedade de
equacionamento de déficit técnico e do dimensionamento do montante minimo a ser
equacionado, deve-se apurar o Equilibrio Técnico Ajustado, mediante acréscimo ou decréscimo
do ajuste da precificagdo dos titulos publicos classificados na categoria mantidos até o

vencimento no valor do Déficit Técnico Acumulado.

Considerando o valor do ajuste de precificacdo dos titulos federais informado pela Entidade para
31.12.2022 (R$ 0,00), o Equilibrio Técnico Ajustado foi avaliado em R$ 1.973.806,01.

Aplicando-se a formulagio descrita no Art. 29 da Resolucdo CNPC n® 30/2018 para a duragio
do passivo do Plano, apurada em 7,0885 anos nessa avaliacdo, tem-se como Limite de Déficit
Técnico Acumulado em 31.12.2022 o valor de R$ 4.299.583,32.

Limite de Déficit Técnico Acumulado = [1% x (7,0885 - 4) x R$ 139.212.670,10] = R$ 4.299.583,32

Como o Equilibrio Técnico Ajustado de 31.12.2022 € inferior ao limite acima estabelecido, ndao
ha obrigatoriedade de elaborar e aprovar, em 2022, plano de equacionamento do déficit técnico
para o PBP1.

Entretanto, quando se analisa os grupos de custeio que deram resultado deficitario, PORTOBRAS
e CODERN, identifica-se que Equilibrio Técnico Ajustado (Déficit Técnico) desses grupos é
significativamente superior ao que seria o seu respectivo Limite de Déficit Técnico Acumulado,
conforme apresentado na Tabela 11. Assim, objetivando ndo agravar a situacdo deficitaria
desses grupos de custeio e reestabelecer o seu equilibrio técnico, é recomendado a
implementacdo de planos de equacionamentos dos déficits técnicos apurados especificamente

para estes grupos de custeio.
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Grupo de Custeio Déficit Técnico Télz:i:;i:g gian?{:g:io
PORTOBRAS (3.177.374) (759.182,83)
CODERN! (4.461.087) (1.800.184,81)
PBP12 (1.973.806) (4.299.583,32)

Cumpre destacar que, conforme dita o dispositivo legal (paragrafo 22 do Art. n® 35 da Resolucdo
30/2018), caso haja recuperacdo de recursos, esse plano de equacionamento podera ser

suspenso.

ADEQUACAO DOS METODOS DE FINANCIAMENTO

O Regime Financeiro e o Método de Financiamento ndo foram alterados em relacdo aqueles
empregados na Avaliagdo Atuarial de Fato Relevante de 30.09.2022. Assim, optou-se por manter
o Regime de Capitalizacdo conjugado com o Método Agregado para financiamento de todos os
beneficios e institutos do Plano, tendo em vista que os mesmos estdo em conformidade com os
principios atuariais geralmente aceitos e em consonincia com os normativos que regem a

matéria.

OUTROS FATOS RELEVANTES

e No inicio de 2020 foi desenvolvida uma estratégia previdencial para retomada da
solvéncia do Plano de Beneficios PORTUS 1 (Plano de Origem), a qual envolveu a
administracdo do PORTUS, dos Patrocinadores e de entidades representativas dos
participantes e assistidos do PBP1, com conhecimento da PREVIC, que aprovou a
alteracdo do Regulamento do plano em 06/2020, fato que ensejou a elaboracdo de
Avaliacdo de Fato Relevante na referida data;

e Os valores relativos aos Ativos Financeiros, Fundos Administrativos, Fundos para
garantia das Operacdes e Exigiveis, considerados na apuracdo dos resultados da
Avaliagdo Atuarial de 31.12.2022 do PBP1, foram informados pelo PORTUS por meio do
Balancete Contdabil de 31.12.2022, sendo o dimensionamento desses valores de inteira e
exclusiva responsabilidade da Entidade;

e Conforme observado no Balancete Contabil de 31.12.2022 verifica-se que R$
96.000.023,66 ndo se encontram integralizados ao Plano, uma vez que existem recursos

a receber, sendo este montante relativo ao contrato de TCF firmado pela PORTUS 1 em
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contrapartida a reducdo de direitos, parte integrante da estratégia para retomada da
solvéncia do Plano de Origem (PBP1), ocorrida em 2020;

e O superavit técnico registrado em 30.09.2022, no valor de R$ 28.872.292, 21,59% das
Provisdes Matematicas da época, converteu-se em déficit técnico de R$ 1.973.806,01,
representando 1,42% das Provisdes Matematicas, em fun¢do de perdas atuariais no
periodo e de perdas financeiras do Patrimonio de Cobertura;

e Deacordo com as informacdes contabeis disponibilizadas pela Entidade, ndo esta sendo
recolhida ao Plano a totalidade das contribui¢cdes extraordindrias previstas no Plano de
Equacionamento do Déficit técnico do Plano de Origem (PBP1) de 31.12.2019 (PED),
aprovado por todos os 6rgdos de supervisdo e controle das Estatais e pelos proprios
patrocinadores do PBP1 para vigorar a partir de 06/2020. Em conformidade com o
referido PED, as contribuicdes extraordindrias a serem pagas pelos patrocinadores
correspondera a aplicagcdo do fator de proporcdo de 0,9197889 sobre o recolhimento
extraordindrio global de seus participantes e assistidos (aposentados e pensionistas),
fator este que ja compensa a ndo paridade patronal em relagdo as contribui¢cées normais
realizadas pelos pensionistas, em observancia ao Acérdao n® 169/2005-TCU-Plendrio.
Ademais, é explicitado no referido Acérdao que as contribui¢cées normais diferem das
contribuicées extraordindrias, cuja finalidade é a cobertura de déficits, servico passado,
entre outras. Assim, é preciso que sejam recolhidos ao PBP 1 a totalidade das
contribuicées extraordindrias previstas no PED aprovado em 2020, sob o risco de

comprometer toda a estratégia de recuperacao de solvéncia do grupo.

PLANO DE CUSTEIO

O Plano de Custeio do PBP1, com vigéncia a partir de 01.04.2023, prevé o recolhimento de

contribuicdes de participantes, assistidos e patrocinadores na forma estabelecida a seguir.

CONTRIBUICOES NORMAIS
PARTICIPANTES ATIVOS E AUTOPATROCINADOS NAO ELEGIVEIS

Conforme PORTARIA PORTUS N2 001/2021, de 11.03.2021, os participantes patrocinados e
autopatrocinados ndo elegiveis ao beneficio de aposentadoria programada devem efetuar
contribuicdo mensal para o Plano, obtida a partir de percentuais aplicados sobre parcelas do seu

saldrio de participacdo - SP, na forma apresentada na Tabela abaixo.
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Base de Desconto % Aplicavel sobre a Base de Desconto
SP Min[1,875%+1,875% x 8);3,75%]
Excesso do SP em relagéo a metade de Tl 2.50%
Excesso do SP em relagéo a Tl 8,75%

Os autopatrocinados ndo elegiveis deverdo recolher ao Plano além das suas contribui¢des,
calculadas mediante aplicacdo sobre o salario-de-participacdo das taxas contributivas fixadas
no plano de custeio para os participantes ativos, as correspondentes contribui¢cdes que seriam
de responsabilidade da Patrocinadora a qual estavam vinculados, incluindo a contribuicio para

a cobertura das despesas administrativas.

Apo6s 90 (noventa) dias da elegibilidade, conforme texto do Regulamento, deverdo os
participantes patrocinados recolher, também, as correspondentes contribui¢cdes que seriam de

responsabilidade da Patrocinadora.

PARTICIPANTES ATIVOS E AUTOPATROCINADOS ELEGIVEIS

Ainda segundo a PORTARIA PORTUS N¢ 001/2021, de 11.03.2021, desde 01.06.2022, os
participantes patrocinados e autopatrocinados elegiveis ao beneficio de aposentadoria
programada passaram a efetuar contribuicdes normais correspondentes a aplicacdo do

percentual de 0% sobre as aliquotas de contribuicdo previstas na Tabela acima.

Os autopatrocinados elegiveis deverdo recolher ao plano além das suas contribuicdes,
calculadas conforme o paragrafo anterior, as correspondentes contribuicdes que seriam de
responsabilidade da Patrocinadora a qual estavam vinculados, incluindo a contribui¢do para a

cobertura das despesas administrativas.

ASSISTIDOS (APOSENTADOS E PENSIONISTAS)

O plano de custeio vigente estabelece contribui¢ao mensal de 10% para os aposentados e de 6%

para os pensionistas a incidir sobre a complementacao global paga pelo Plano.
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PATROCINADORES

Os patrocinadores devem contribuir mensalmente com valor igual a soma das contribui¢des
normais realizadas pelos Participantes Ativos e Assistidos (aposentados e pensionistas) a eles

vinculados.

Em que pese o Plano de Custeio prever a paridade das contribuicoes patronais em relacdo aos
pensionistas, em decorréncia do Acérdao n2 169/2005-TCU-Plendrio, apenas os Patrocinadores
PORTUS, PR e SPI estdo efetuando esse recolhimento.

Assim, para os demais Patrocinadores, a paridade contributiva em relacdo aos pensionistas nao
foi considerada na apurag¢do das ProvisGes Matematicas da Avaliacdo Atuarial de Fato Relevante
de 30.09.2022.

CONTRIBUICOES EXTRAORDINARIAS
PARTICIPANTES E ASSISTIDOS (APOSENTADOS E PENSIONISTAS)

As aliquotas de contribuicdo extraordindria incidentes sobre os salarios, na fase ativa, e sobre

os beneficios, na fase inativa, de forma vitalicia sdo apresentadas na Tabela abaixo, a seguir.

Aliquotas de
Membros contribuigao
extraordinarias

Participantes Ativos (Elegiveis e Nao Elegiveis)

Na atividade 0,00%
Na inatividade 18,47%
Assistidos 18,47%

PATROCINADORES

Os patrocinadores devem efetuar contribui¢des extraordinarias correspondentes a aplicacdo do
fator de proporgdo contributiva de 0,9197889 sobre as contribui¢des extraordinarias vertidas

por seus respectivos participantes e assistidos (aposentados e pensionistas).
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Além da contribuicdo extraordindria relativa ao PED, os patrocinadores deverdo pagar as
prestacdes referentes a amortizagdo da RTSA, a qual encontra-se registrada no grupo

"Operacdes Contratadas", no "Realizavel Previdencial”, do Ativo.

CONTRIBUICOES

Para fins de custeio administrativo esta prevista a cobran¢a da taxa de carregamento de 4%
sobre o total das contribuicdes normais e joias vertidas para o PBP1, também aplicavel sobre o

beneficio de Pectlio por Morte no momento de seu efetivo pagamento.

Adicionalmente, foi determinado pela Entidade a destinacdo de 2,5% da folha de beneficios para

o custeio administrativo do Plano.

O PBP1 tem patrimonio independente e ndo é solidario com nenhum outro plano administrado
pelo PORTUS.

Este é o parecer.

Belo Horizonte, 14 de marco de 2023.
Rodarte Nogueira - consultoria em estatistica e atudria
CIBAn®° 070
Thiago Fialho de Souza
Responsavel Técnico Atuarial

MIBA/MTE N2 2.170
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Parecer Atuarial Plano SPA

PARECER RN/PORTUS N2 005/2023
PLANO DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS SPA - CNPB N° 2022.0007-65
INTRODUGAO E OBJETIVO

Este Parecer Atuarial objetiva apresentar os resultados da Avaliacdo Atuarial de Encerramento
de Exercicio de 2022 do Plano de Beneficios Previdencidrios SPA, doravante PBP-SPA, elaborada

pela Rodarte Nogueira, com a indicacdao do Plano de Custeio previsto para 2023.

O PBP-SPA, é estruturado na modalidade de Beneficio Definido — BD, conforme expresso na
Resolucdo CNPC n° 41, de 09.06.2021, sendo administrado pelo PORTUS - Instituto de
Seguridade Social e registrado no Cadastro Nacional de Planos de Beneficios - CNPB sob o n?
2022.0007-65.

A Avaliacdo Atuarial foi desenvolvida considerando:

e aversdo do texto do Regulamento vigente;

e as informagdes cadastrais dos participantes ativos e assistidos na data-base de
novembro/2022;

e 0s demonstrativos contabeis do Plano em 2022 fornecidos pelo PORTUS;

e premissas, hipdteses, regimes financeiros e métodos atuariais registrados no item 3,
definidos observando-se a legislagdo vigente, as caracteristicas da massa abrangida na

avaliacdo e o regulamento do plano de beneficios avaliado.

Em 31.12.2022, os Ativos Financeiros do PBP-SPA registram o seguinte montante referente ao

saldo do Contrato de Divida do patrocinador:

e R$ 510.935.650,72 referentes ao saldo remanescente, em 31.12.2022, do Termo de
Compromisso Financeiro - TCF firmado pela Santos Port Authority-(SPA) em
contrapartida a redugdo de direitos, parte integrante da estratégia previdencial para

retomada da solvéncia do Plano de Origem (PBP1), realizada em 2020.

Ressalta-se que o PBP-SPA é resultante do Plano de Beneficios Previdenciarios Portus 1 - PBP1.
Essa cisdo foi autorizada pela PREVIC, por meio da Portaria n? 128, de 08.02.2022, e foi
finalizada na Avaliacdo Atuarial de Fato Relevante de 31.05.2022 do PBP-SPA. Desta forma, todas

as andlises serdo realizadas partindo-se dos registros contabeis posicionados em 31.05.2022.
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BASE DE DADOS
QUALIDADE DA BASE CADASTRAL

A base cadastral de Participantes e Assistidos encaminhada pelo PORTUS foi posicionada em
30.11.2022. A referida base de dados foi submetida a testes de consisténcia e, apds
ratificacdes/retificacdes da Entidade, em relacdo as possiveis inconsisténcias verificadas, os
dados foram considerados suficientes para fins da Avaliacdo Atuarial, ndo sendo necessdaria a
elaboracao de hipdteses para suprir deficiéncias da base de dados.

A andlise critica da base cadastral utilizada para a Avaliacdo Atuarial tem como objetivo a
identificacdo e correcdo de possiveis inconsisténcias. Cumpre ressaltar que tal analise possui
limitac6es de escopo, sendo a exatiddo e veracidade desses dados de responsabilidade da
Entidade.

CONSOLIDADO ESTATISTICO

As estatisticas apresentadas estdo posicionadas na data-base do cadastro.

ATIVOS E AUTOPATROCINADOS

Item Estatistica
Frequéncia 137
Idade Média Atual 60,67
Tempo Médio de Contribuigao 36,54
Idade Média na Aposentadoria 61,94
Salario de Participagdo Médio (R$) 17.450,39

Vale registrar que foram admitidos como ativos os participantes em gozo de auxilios-doenga por

um periodo inferior a 24 meses.
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APOSENTADOS
ltem Aposentados Aposentelldos por Total
Programados Invalidez
Frequéncia 2197 135 2.332
|dade Média Atual 75,32 66,80 74,83
INSS Médio 4.627,60 4.035,74 4.593,34
Suplementagéo Média 3.974,58 2.466,85 3.887,29

Foram admitidos como aposentadoria por invalidez os auxilios-doenca concedidos por um
periodo igual ou superior a 24 meses. Para estes casos, a suplementacdo média ja contempla o

calculo do abono de aposentadoria estimado conforme previsto no regulamento do Plano.

PENSOES

Item Estatistica

Frequéncia 1.656

|[dade Média dos Beneficiarios Vitalicios' 74,53

Suplementagao Média 1.448,53

Entre 31.05.2022 e 31.12.2022 as variacoes na base de dados de participantes e assistidos
refletiram a concessao de novas aposentadorias, a extincdo de beneficios decorrentes de morte

de assistido e de pensionistas ou de perda da qualidade de beneficiario.
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HIPOTESES ATUARIAIS

HIPOTESES

Entre as hipdteses econdmicas, financeiras, biométricas e demograficas de maior relevancia

admitidas na Avaliacao Atuarial de 2022, destacam-se as apresentadas na Tabela abaixo

Item AA 12/2022 AA 05/2022
Tabua de Mortalidade Geral AT-2000 Basic Masculina AT-2000 Basic Masculina
Téabua de Entrada em Invalidez Hunter Hunter
Tabua de Mortalidade de Invalidos Winklevoss Winklevoss
Tabua de Morbidez Experiéncia PBP1 de 01.01.2007 | Experiéncia PBP1 de 01.01.2007 a
a31.12.2012 31.12.2012

Tera 83% de chance de possuir
um dependente vitalicio valido,
com um percentual de
continuidade de 63% e a
diferenga de idade, para o

Tera 83% de chance de possuir um
dependente vitalicio valido, com um
percentual de continuidade de 63%
e a diferenca de idade, para o
participante do sexo masculino é 4

Ativos ndo elegiveis: participante do sexo masculino é :
Composigao de Familias de g 4 anos mais velho do que o seu an%zgﬂsgﬁrzifaﬁigﬁe:geu
Pensionistas dependente vitalicio, e o ricinante d f L 5
participante do sexo feminino € 5 participante o Sexo feminino &
anos mais novo do que o seu anos mas novo dq gue o seu
dependente vitalicio dependente vitalicio
Ativos elegiveis: Composicédo Familiar Real Composicédo Familiar Real
Aposentados: Composicédo Familiar Real Composicéo Familiar Real
Pensionistas: Composigéo Familiar Real Composigédo Familiar Real
Rotatividade Né&o utilizada Néo utilizada
Inflagdo Projetada’ 3,50% a.a. 3,50% a.a.
Fator de Determinagéo do Valor Real ao Longo do TempoZ: 1,0000 1,0000
0, 0,
Projegdo de Crescimento Real de Salario 0,00% aa. para fodos os 0,00% a.a. para todos os
Patrocinadores Patrocinadores
Taxa Real Anual de Juros 4,68% a.a. 4,75% a.a.
Indexador do Plano (reajuste dos beneficios)® INPC/IBGE INPC/IBGE

ADEQUACAO DAS HIPOTESES

As premissas relacionadas no item hipdteses foram determinadas de acordo com a legislacao

vigente, observando-se os dados estatisticos e o cendrio econdmico, bem como os estudos

encaminhados pela Entidade.
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ESTUDOS ESPECIFICOS

Consoante com o que determina a legislacdo e tendo em vista as boas praticas atuariais, as
hipéteses adotadas na Avaliagdo Atuarial de encerramento do exercicio de 2022, elencadas no

item hipdteses, foram subsidiadas pelos seguintes estudos:

e Taxa de Juros: Relatério do estudo de adequacdo da hipdtese de taxa de juros a ser
adotada na Avaliagdo Atuarial do Plano de Beneficios PBP-SPA (Relatério RN/PORTUS
n°006/2023, de 12.01.2023);

e Demais Hipdteses:

o Estudo Técnico de Adequacdo das Hipéteses Atuariais (Relatério LIA 10/2021,
de 18.12.2021);

o Manifestacdo sobre as hipdteses atuariais a serem adotadas nas Avaliagoes
Atuariais de 2022 dos Planos de Beneficios administrados pelo Portus (Oficio
RN/001/2023/PORTUS, de 02.01.2022).

DOCUMENTOS DE APROVACAO

0 PORTUS, na figura do interventor, tomando-se por base os estudos de adequagdo apresentados
no item 3.2.1, aprovou, conforme correspondéncia destacada a seguir, as hipoteses empregadas

na Avaliacdo Atuarial de 2022 detalhadas no item hipoéteses:
e (arta Interv Coratun® 007.000013.2023-0, de 19.01.2023.

Como resultado do estudo de convergéncia da taxa de juros, especificado no item 3.2.1, realizado
apos Avaliagdo Atuarial de Fato Relevante de 31.05.2022, a taxa de juros, adotada no desconto a
valor presente das obrigacdes do plano, foi reduzida de 4,75% a.a. para 4,68% a,a., conforme
documento de aprovagdo supra, sendo esta medida coerente com o cenario econdmico, politica
de investimentos e as caracteristicas dos ativos do Plano, estando a referida taxa dentro dos

limites legais.

Vale destacar que cerca de 64% do Patriménio de Cobertura do PBP-SPA é constituido pelos
Termos de Compromisso Financeiro, assinados pela Santos Port Authority-(SPA) em
contrapartida as reducdes de direito dos participantes e assistidos, definidos na estratégia
previdencial implementada em 2020, e que o indice de atualizacdo dos referidos Termos esta
atrelado a taxa de juros atuarial de 4,81% a.a. e a variagdo do INPC e, ainda, que os beneficios
pagos pelo Plano estdo reportados ao seu valor nominal de janeiro/2020, sem previsdo de

reajustes futuros.
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As demais hipoteses aprovadas e adotadas nesta Avaliacdo Atuarial do PBP-SPA ndo se alteraram

em relacdo aquelas utilizadas na Avaliacao Atuarial de Fato Relevante de 31.05.2022.

REGIMES FINANCEIROS E METODOS ATUARIAIS

Quanto aos Regimes Financeiros e Métodos Atuariais, manteve-se nessa avaliacdo o Regime de
Capitalizacdo e o Método Agregado para financiamento de todos os beneficios, exceto para os

beneficios decorrentes de recursos portados, para os quais é adotado a Capitalizacdo Financeira.

PATRIMONIO SOCIAL, PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO, PROVISOES MATEMATICAS
E FUNDOS

0 Plano de Beneficios Previdenciarios SPA - PBP-SPA, registrado no Cadastro Nacional de Planos
de Beneficios - CNPB sob 0 n22022.0007-65, é um plano de carater previdenciario, estruturado
na modalidade de Beneficio Definido, cujas Provisdes Matematicas referentes ao encerramento
de exercicio em 31.12.2022 foram determinadas a partir dos resultados da respectiva Avaliacao
Atuarial, elaborada por esta consultoria, e seus valores correspondem aos indicados na Tabela
5 que, também, demonstra a composi¢cdo do Patrimonio Social, do Patriménio de Cobertura do
Plano, das Provis6es Matematicas, dos Fundos e do Equilibrio Técnico resultante em 31.12.2022.
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2.03.00.00.00.00.00 PATRIMONIO SOCIAL 791.410.400,86
2.03.01.00.00.00.00 PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO 727.386.329,04
2.03.01.01.00.00.00 PROVISOES MATEMATICAS 698.943.994,83
2.03.01.01.01.00.00 BENEFiCIOS CONCEDIDOS 1.029.496.852,38

2.03.01.01.01.02.00

BEN. DEF. ESTRUTURADO EM REGIME DE CAPITALIZAGAO

1.029.496.852,38

2.03.01.01.01.02.01 VALOR ATUAL DOS BEN. FUT. PROGR. - ASSISTIDOS 796.010.845,07
2.03.01.01.01.02.02 VALOR ATUAL DOS BEN. FUT. NAO PROGR. - ASSISTIDOS 233.486.007,31
2.03.01.01.02.00.00 BENEFICIOS A CONCEDER 122.178.517,08

2.03.01.01.02.02.00

BEN. DEF. ESTRUT. EM REGIME DE CAPITALIZAGAO PROGR.

121.767.132,01

2.03.01.01.02.02.01

VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS PROGRAMADOS

123.799.552,05

2.03.01.01.02.02.02

() VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIGOES FUT. DOS PATROC.

(999.274,28)

2.03.01.01.02.02.03

() VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIGOES FUT. DOS PARTIC.

(1.033.145,76)

2.03.01.01.02.03.00 BEN. DEF. ESTRUT. EM REGIME DE CAPITALIZAGAO NAO PROGR. 411.385,07
2.03.01.01.02.03.01 VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS NAO PROGRAMADOS 703.582,51
2.03.01.01.02.03.02 (-) VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIGOES FUT. DOS PATROC. (143.663,90)
2.03.01.01.02.03.03 (-) VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIGOES FUT. DOS PARTIC. (148.533 54)
2.03.01.01.03.00.00 (-) PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR (452.731.374,63)
2.03.01.01.03.01.00 (-) SERVIGO PASSADO (0,00)
2.03.01.01.03.02.00 (-) DEFICIT EQUACIONADO (452.731.374,63)
2.03.01.01.03.02.01 (-) PATROCINADOR(ES) (216.907.855,37)
2.03.01.01.03.02.02 (-) PARTICIPANTES (27.257.115,55)
2.03.01.01.03.02.03 (-) ASSISTIDOS (208.566.403,71)
2.03.01.02.00.00.00 EQUILIBRIO TECNICO 28.442.334,21
2.03.01.02.01.00.00 RESULTADOS REALIZADOS 28.442.334,21
2.03.01.02.01.01.00 SUPERAVIT TECNICO ACUMULADO 28.442.334,21
2.03.01.02.01.01.01 RESERVA DE CONTINGENCIA 28.442.334,21
2.03.01.02.01.01.02 RESERVA ESPECIAL PARA REVISAO DO PLANO 0,00
2.03.02.00.00.00.00 FUNDOS 64.024.071,82
2.03.02.01.00.00.00 FUNDOS PREVIDENCIAIS 28.212.337,26
2.03.02.02.00.00.00 FUNDOS ADMINISTRATIVOS 35.811.734,56
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DURACAO DO PASSIVO E AJUSTE DE PRECIFICACAO
DURACAO DO PASSIVO

A duracdo do passivo corresponde a média dos prazos dos fluxos de pagamentos de beneficios
definidos, liquidos de contribui¢des normais e extraordindrias incidentes sobre esses beneficios,

ponderados pelos valores presentes desses fluxos.

Assim, com base no fluxo do passivo da Avaliagcdo Atuarial de Fato Relevante de 31.12.2022 e na
metodologia definida pela PREVIC nos normativos pertinentes, a duracdo do passivo do PBP-

SPA foi dimensionada em aproximadamente 91 meses ou 7,5509 anos.

AJUSTE DE PRECIFICACAO

O ajuste de precificacdo corresponde a diferenca entre o valor presente dos titulos publicos
federais atrelados a indice de precos, classificados na categoria titulos mantidos até o
vencimento, calculado considerando a taxa de juros real anual utilizada na avaliacdo atuarial do

final do exercicio correspondente, e o valor contabil desses titulos.

Na forma da legislacdo, se o plano registra reserva especial no final do exercicio, o valor do ajuste
de precificagdo negativo sera deduzido da reserva especial, para fins de calculo do montante a
ser destinado. Caso o plano registre déficit técnico, o valor do ajuste de precificagdo positivo sera

deduzido do déficit acumulado e, se negativo, sera acrescido, para fins de equacionamento.

Conforme informado pela Entidade, o PBP-SPA ndo contabiliza titulos publicos federais
atrelados a indices de pregos classificados como mantidos até o vencimento e,

consequentemente, ndo ha ajuste de precificagdo em 31.12.2022.

RESULTADOS ATUARIAIS
EM RELAGCAO AO GRUPO DE CUSTEIO

Os participantes e assistidos do PBP-SPA estdo agregados em um unico grupo de custeio e,

portanto, os itens a seguir se referem aos resultados apurados para o Plano.

EVOLUCAO DOS CUSTOS

O custo global dos beneficios avaliados pelo Método Agregado corresponde a diferenca entre o
total dos compromissos avaliados por esse método e a parcela patrimonial constituida.

Dividindo-se essa diferenca pelo valor atual da folha de Saldrio de Participagdo, obtém-se o



PARECER ATUARIAL

percentual do custo global dos beneficios avaliados pelo Método Agregado em relacdo a referida
folha. Assim, o custo médio anual dos beneficios avaliados por esse método é obtido aplicando-

se a folha de saldrio de participacdo do ano o percentual do custo global.

Por corresponder a um valor médio anual, e que ja considera o excedente ou a insuficiéncia
patrimonial, o custo previdencial normal dos beneficios avaliados pelo Método Agregado pode
ndo corresponder a contribuicdo normal esperada em cada periodo. Assim, o custo esperado
para os proximos 12 meses € identificado ao montante das contribui¢cdes normais previstas para
serem pagas nesse mesmo periodo, dimensionadas com base no Plano de Custeio vigente,

descrito no item plano de custeio.

A Tabela abaixo registra as contribuicdes normais previstas para serem pagas nos proximos 12
meses, ora expressas em valores monetarios, ora em % da respectiva folha de Salario de
Participagdo dos participantes ativos e da folha de beneficio dos assistidos, obtidas com base no
fluxo do passivo dessa avaliagdo atuarial, elaborado para atendimento a PREVIC, porém,

posicionado no inicio do periodo.

% %folha %folha
Especificacdo | Participantes | folha Assistidos aossist Patrocinador | ativo + Total
ativo ) assistido
Custo Total R$ 74.952.794

Con.
. R$200.338 | 6,40%| R$39.141.818|25,98% | R$ 35.610.638 | 23,48%| R$ 74.952.794
previdenciarias

Normais R$200.338| 6,40%| R$12.683.432| 8,42%| R$ 11.274.508 7,33%| R$24.158.279

Extraordinarias - - 26.458.385,60 | 17,56% | 24.336.129,39 | 16,15% | R$50.794.515

O custo normal médio do Plano para os proximos 12 meses foi mensurado em 15,71% da folha
de Salario de Participacdo dos participantes ativos e da folha de beneficio dos assistidos,
apurado de acordo com os Regimes Financeiros e os Métodos de Financiamento adotados para

todos os beneficios assegurados pelo Plano.

Comparativamente a Avaliagdo Atuarial de 31.05.2022 o custo normal diminuiu em 0,43%,

mantendo-se praticamente estavel.
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VARIACAO DAS PROVISOES MATEMATICAS

As Provisdes Matemadticas de Beneficio Definido reavaliadas em 31.12.2022 cresceram R$ 23,68
milhGes em relagdo aquelas apuradas em 31.05.2022, acima da variagdo negativa de R$ 35,51
milhdes que era esperada no periodo pela atualizacdo inerente ao modelo (atualizacdo
monetdria e juros, deducdo de beneficios pagos e adicdo de contribui¢des), como efeito das
perdas atuariais decorrentes do ajuste de experiéncia da populacdo (R$ 23,90 milhdes), da
alteragdo da taxa de juros (R$ 3,38 milhdes) e da aplicagdo do carregamento administrativo de
2,5% sobre o beneficio (R$ 31,92 milhdes), que totalizam R$ 59,20 milhdes de perdas no
periodo, conforme demonstrado na Tabela abaixo.

Item PMBAC PMBC PMAC PM Total
Provisdes Matematicas em 31.12.2021 141.428.670 | 993.656.166 (459.823.359) |  675.261.477
(+) Variagao inerente as provisdes matematicas (1) 3.834.775| (56.681.877) 17.333.894 | (35.513.207)
(+) Ajuste de experiéncia da populagéo @ (27.508.730) 59.420.816 (8.010.888) 23.901.198
(+) Alteragao Taxa de Juros: de 4,75% a.a para 4,68% a.a. 735.500 4.871.320 (2.231.022) 3.375.797
(+) Carregamento de 2,5% sobre beneficio 3.688.301 28.230.428 31.918.729
(+) Variagéo Total (19.250.153) 35.840.686 7.091.984 23.682.517
(=) Provisdes Matematicas em 31.12.2022 122.178.517 | 1.029.496.852 (452.731.375) 698.943.995

PRINCIPAIS RISCOS ATUARIAIS

Os principais riscos atuariais aos quais o Plano estd exposto sdo inerentes ao modelo em que
estdo estruturados os beneficios avaliados, tendo em vista o longo prazo previsto para a
integralizacdo das obrigacdes previdenciais, compreendendo possiveis descolamentos das
hipéteses atuariais, com maior relevancia para aquelas vinculadas a sobrevivéncia/mortalidade
e a taxa real de juros, adotada no desconto a valor presente das obrigacées e como meta do

retorno dos investimentos financeiros.

Para mitigar os riscos atuariais do modelo, é importante o acompanhamento da adequagdo das
hipdteses adotadas na mensuracdo dos compromissos, mediante realizacdo de testes regulares

de aderéncia dessas hipoteses, ajustando-as sempre que necessario.

Nesse sentido, salienta-se que as hipoteses atuariais utilizadas para fins desta Avaliacdo foram
aprovadas pelos d6rgdos estatutdrios da Entidade, subsidiadas pelos testes de aderéncia das
hipéteses e premissas atuariais executados pelo Portus e avaliados por esta Consultoria, cujos

resultados encontram-se registados nos estudos técnicos especificos relacionados no item 3.2.1.
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SOLUCOES PARA INSUFICIENCIA DE COBERTURA

Em 31.12.2022, as Provisdes Matematicas do Plano estdo totalmente cobertas pelo respectivo
patrimonio de cobertura, apurando-se Superavit Técnico Acumulado de R$ 28.442.334,21,
representando 4,07% das Provisdes Matematicas, ndo sendo aplicaveis, neste caso, solugdes
para insuficiéncia de cobertura do Plano.

EM RELACAO AO PLANO DE BENEFICIOS

A data-base dos dados utilizados nesta avaliacdo esta posicionada em 31.12.2022 para os ativos
e os assistidos. As informacdes cadastrais foram submetidas a verificacdes de consisténcia e,
apos os ajustes necessarios, foram consideradas satisfatérias, conforme especificado no item 2

deste Parecer.

REGRAS DE CONSTITUIGAO E REVERSAO DOS FUNDOS PREVIDENCIAIS

Nesta Avaliacdo Atuarial foi mantido o Fundo Previdencial Cancelados por Desisténcia sem
Resgate, no valor de R$ 13.279.389,65, em 31.12.2022.

O referido Fundo é constituido pelos recursos provenientes da reserva de poupanca dos
participantes ativos e autopatrocinados que tiveram sua inscri¢do cancelada junto ao PBP-SPA,
sem ter havido o resgate. E atualizado mensalmente pelo Indexador do Plano e deduzido dos
pagamentos de reserva de poupanca daqueles que se desligam do patrocinador e requerem o

recurso.

Ainda, em 31.12.2022, conforme balancete contabil, registra-se o montante de R$ 14.932.947,61

no Fundo de Revisido de Beneficios - Processos Judiciais.

A constituicdo do mencionado Fundo ocorre por meio do recebimento de recursos vinculados a
cobranga de dividas judiciais de contribuicdes contra os Patrocinadores e é revertido para a
revisdo anual do percentual redutor do Abono Anual, ao passo que o valor remanescente podera

ser destinado a concessao de reajustes nas Suplementac¢des devidas pelo Plano.

Ante o exposto, em 31.12.2022, os Fundos Previdenciais do PBP-SPA montam a R$
28.212.337,26.
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VARIAGAO DO RESULTADO

Quando considerados os resultados desta Avaliacdo Atuarial, o superavit técnico registrado em
31.05.2022, no valor de R$ 67.425.069,56, 9,99% das Provisdes Matematicas da época, reduziu
para R$ 28.442.334,21, representando 4,07% das Provisoes Matematicas do PBP-SPA.

A Tabela abaixo apresenta a conciliagdo da variacdo do resultado do Plano entre os valores

apurados entre maio e dezembro/2022.

Decomposicao dos Resultados Valores em R$
Superavit/ (Déficit) acumulado em 31.05.2022 67.425.070
1 - Resultado do Passivo (23.682.517)
2 - Resultado Financeiro (15.300.218)
Resultado Liquido dos investimentos 14.523.181
Rendimento financeiro esperado - Meta Atuarial 15.792.756
Ganho (+) / Perda (-) Financeira (1.269.575)
Recursos Provenientes de Contribuigdes Contratadas 21.454.090
Pagamento liquido de beneficios e outros encargos do Plano (50.163.819)
Outras Adi¢des - Outras dedugdes (4.909.835)
Constituigdes/Reversbes de Contingéncias 1.681.814
Cobertura/Reverséo de Despesas Administrativas (1.142.145)
Constituigao/reversdo para fundo previdencial 3.256.496
Resultado do Exercicio (1 +2) (38.982.735)
Superavit/ (Déficit) acumulado em 31.12.2022 28.442.334

O resultado liquido dos investimentos apresentou uma perda de R$ 1,27 milhdes que somado
aos Recursos Provenientes de Contribuices Contratadas geraram um retorno financeiro
positivo acima da meta atuarial de R$ 20,18 milhdes, como reflexo do contrato do Termo de
Compromisso Financeiro (TCF) ser corrigido pela taxa de juros atuarial de 4,81% a.a. e pela
variacdo do INPC, ao passo que os beneficios pagos pelo Plano estdo reportados ao seu valor

nominal de janeiro/2020, sem previsdo de reajustes futuros.
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Em sintese, a reducio do resultado superavitario se deu em fungdo da perda atuarial de R$ 59,20
milhdes (item 6.1.2), parcialmente compensada pelo retorno financeiro positivo de R$ 20,18
milhGes, apurando-se R$ 39,02 milhdes de perda acumulada, que somada aos valores referentes
a Outras  Adi¢oes/Deducoes, Constituicoes/Reversoes de Contingéncias e
Constituicdes/Reversdes para fundo previdencial, com ganho total de R$ 0,03 milhéo, conforme

a Tabela 8, equivale ao resultado negativo de R$ 38,99 milhdes apurado no periodo.

Uma vez que o Plano apresentou resultado superavitario em 31.12.2022, a sua alocacdo em
Reserva de Contingéncia e Reserva Especial para Revisdo do Plano devera observar o Art. 15 da
Resolucdo CNPC n® 30, de outubro/2018, transcrito abaixo:

Art. 15: O resultado superavitdrio do plano de beneficios
serd destinado a constitui¢do de reserva de contingéncia
para garantia dos beneficios contratados, em face de
eventos futuros e incertos, até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor das provisdes matemdticas ou

até o limite calculado pela seguinte formula, o que for

Limite Reserva de Contingéncia = [10% + (1% x duragdo do passivo do plano)] x PM.

Aplicando-se a formulacdo descrita acima para a duracdo do passivo do Plano, apurada em
7,5509 anos nessa avaliacdo, tem-se como limite de reserva de contingéncia em 31.12.2022 o
valor de R$ 122.670.961,59.

Reserva de contingéncia = Minimo {25%;17,5509%)} x 698.943.994,83=122.670.961,59

Como o resultado superavitario é inferior ao limite acima estabelecido, ndo houve necessidade
de constituicdo de reserva especial, ficando a reserva de contingéncia equiparada a R$
28.442.334,21.

NATUREZA DO RESULTADO

Em 31.12.2022 o PBP-SPA encontra-se superavitario em decorréncia da implementagio, em
2020, de estratégia para retomada da solvéncia do PBP1 (Plano de Origem).

SOLUCOES PARA EQUACIONAMENTO DE DEFICIT

Nao ha déficit a ser equacionado.
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ADEQUAGAO DOS METODOS DE FINANCIAMENTO

O Regime Financeiro e o Método de Financiamento ndo foram alterados em relacdo aqueles
empregados na Avaliagdo Atuarial de Fato Relevante de 31.05.2022. Assim, optou-se por manter
o Regime de Capitalizacdo conjugado com o Método Agregado para financiamento de todos os
beneficios e institutos do Plano, tendo em vista que os mesmos estdo em conformidade com os
principios atuariais geralmente aceitos e em consonancia com os normativos que regem a

matéria.

OUTROS FATOS RELEVANTES

e No inicio de 2020 foi desenvolvida uma estratégia previdencial para retomada da
solvéncia do Plano de Beneficios Previdencidrios PORTUS 1 (Plano de Origem), a qual
envolveu a administracgdo do PORTUS, dos Patrocinadores e de entidades
representativas dos participantes e assistidos do PBP1, com conhecimento da PREVIC,
que aprovou a alteracdo do Regulamento do plano em 06/2020, fato que ensejou a
elaboracdo de Avaliacdo de Fato Relevante na referida data;

e Os valores relativos aos Ativos Financeiros, Fundos Administrativos, Fundos para
garantia das Operacgdes e Exigiveis, considerados na apuragdo dos resultados da
Avaliacdo Atuarial de 31.12.2022 do PBP-SPA, foram informados pelo PORTUS por meio
do Balancete Contdbil de 31.12.2022, sendo o dimensionamento desses valores de
inteira e exclusiva responsabilidade da Entidade;

e Conforme observado no Balancete Contibil de 31.12.2022 verifica-se que R$
510.935.650,72 ndo se encontram integralizados ao Plano, uma vez que existem
recursos a receber, sendo este montante relativo ao contrato de TCF firmado pela Santos
Port Authority-(SPA) em contrapartida a reducdo de direitos, parte integrante da
estratégia para retomada da solvéncia do Plano de Origem (PBP1), ocorrida em 2020;

e O superavit técnico registrado em 31.05.2022, no valor de R$ 67.425.069,56, 9,99% das
Provisdes Matematicas da época, reduziu para R$ 28.442.334,21, representando 4,07%
das Provisdes Matemadticas do PBP-SPA, em funcado de perdas atuariais no periodo e de
perdas financeiras do Patriménio de Cobertura;

e Deacordo com as informagdes contdbeis disponibilizadas pela Entidade, ndo esta sendo
recolhida ao Plano a totalidade das contribui¢cées extraordindrias previstas no Plano de
Equacionamento do Déficit técnico do Plano de Origem (PBP1) de 31.12.2019 (PED),
aprovado por todos os 6rgdos de supervisdo e controle das Estatais e pelos proprios
patrocinadores do PBP1 para vigorar a partir de 06/2020. Em conformidade com o
referido PED, as contribui¢des extraordindrias a serem pagas pelos patrocinadores

correspondera a aplicacdo do fator de propor¢ao de 0,9197889 sobre o recolhimento
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extraordindrio global de seus participantes e assistidos (aposentados e pensionistas),
fator este que ja compensa a ndo paridade patronal em relagdo as contribuicées normais
realizadas pelos pensionistas, em observancia ao Acérddo n® 169/2005-TCU-Plendrio.
Ademais, é explicitado no referido Acérdao que as contribuicées normais diferem das
contribuicées extraordindrias, cuja finalidade é a cobertura de déficits, servico passado,
entre outras. Assim, é preciso que sejam recolhidos ao PBP-SPA a totalidade das
contribuicdes extraordindrias previstas no PED aprovado em 2020, sob o risco de

comprometer toda a estratégia de recuperacdo de solvéncia do grupo.

PLANO DE CUSTEIO

O Plano de Custeio do PBP-SPA, previsto para vigorar a partir de 01.04.2023, prevé o
recolhimento de contribuicGes de participantes, assistidos e patrocinadores na forma
estabelecida a seguir.

CONTRIBUICOES NORMAIS
PARTICIPANTES ATIVOS E AUTOPATROCINADOS NAO ELEGIVEIS

Conforme PORTARIA PORTUS N2 001/2021, de 11.03.2021, os participantes patrocinados e
autopatrocinados ndo elegiveis ao beneficio de aposentadoria programada devem efetuar
contribuicdo mensal para o Plano, obtida a partir de percentuais aplicados sobre parcelas do seu

salario de participa¢do - SP, na forma apresentada na Tabela 9.

Base de Desconto % Aplicavel sobre a Base de Desconto
SP Min[1,875%+1,875% x 3);3,75%]
Excesso do SP em relagéo a metade de Tl 2 50%
Excesso do SP em relagéo a Tl 8,75%

Os autopatrocinados ndo elegiveis deverdo recolher ao Plano além das suas contribui¢des,
calculadas mediante aplicacdo sobre o saldrio-de-participacdo das taxas contributivas fixadas
no plano de custeio para os participantes ativos, as correspondentes contribui¢des que seriam
de responsabilidade da Patrocinadora a qual estavam vinculados, incluindo a contribuicao para

a cobertura das despesas administrativas.
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Ap6s 90 (noventa) dias da elegibilidade, conforme texto do Regulamento, deverdo os
participantes patrocinados recolher, também, as correspondentes contribui¢cdes que seriam de

responsabilidade da Patrocinadora.

PARTICIPANTES ATIVOS E AUTOPATROCINADOS ELEGIVEIS

Ainda segundo a PORTARIA PORTUS N¢ 001/2021, de 11.03.2021, desde 01.03.2021, os
participantes patrocinados e autopatrocinados elegiveis ao beneficio de aposentadoria
programada passaram a efetuar contribuicdes normais correspondentes a aplicacdo do
percentual de 50% sobre as aliquotas de contribuicdo previstas na Tabela 9 e, a partir de
01.06.2022, passardo a contribuir com 0% incidente sobre as aliquotas de contribuicdo

previstas na referida Tabela.

Os autopatrocinados elegiveis deverdo recolher ao plano além das suas contribuicoes,
calculadas conforme o pardgrafo anterior, as correspondentes contribui¢des que seriam de
responsabilidade da Patrocinadora a qual estavam vinculados, incluindo a contribuicdo para a
cobertura das despesas administrativas.

ASSISTIDOS (APOSENTADOS E PENSIONISTAS)

O plano de custeio vigente estabelece contribuicdo mensal de 10% para os aposentados e de 6%

para os pensionistas a incidir sobre a complementagdo global paga pelo Plano.

PATROCINADORES

O patrocinador deve contribuir mensalmente com valor igual a soma das contribuicdes normais
realizadas pelos Participantes Ativos e Assistidos (aposentados e pensionistas) a eles

vinculados.

Em que pese o Plano de Custeio prever a paridade das contribuicdes patronais em relacdo aos
pensionistas, em decorréncia do Acérdao n® 169/2005-TCU-Plenario, o referido recolhimento

ndo esta sendo efetuado.

Assim, a paridade contributiva em relacdo aos pensionistas nao foi considerada na apuracao das

Provisoes Matematicas da Avaliagdo Atuarial de Fato Relevante de 31.05.2022.
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CONTRIBUICOES EXTRAORDINARIAS
PARTICIPANTES E ASSISTIDOS (APOSENTADOS E PENSIONISTAS)

As aliquotas de contribuicdo extraordindria incidentes sobre os saldrios, na fase ativa, e sobre

os beneficios, na fase inativa, de forma vitalicia sdo apresentadas na Tabela 10.

Membros Aliquotas de contribuicao extraordinarias

Participantes Ativos (Elegiveis e Nao Elegiveis)

Na atividade 0,00%
Na inatividade 18,47%
Assistidos 18,47%

PATROCINADOR

0 patrocinador deve efetuar contribui¢des extraordinarias correspondentes a aplicacdo do fator
de proporgdo contributiva de 0,9197889 sobre as contribuicdes extraordinarias vertidas por

seus respectivos participantes e assistidos (aposentados e pensionistas).

CONTRIBUICAO ADMINISTRATIVA

Para fins de custeio administrativo estd prevista a cobranc¢a da taxa de carregamento de 4%
sobre o total das contribui¢des normais e joias vertidas para o PBP-SPA, também aplicavel sobre

o beneficio de Peculio por Morte no momento de seu efetivo pagamento.

Adicionalmente, foi determinado pela Entidade a destinacdo de 2,5% da folha de beneficios para

o custeio administrativo do Plano.

O PBP-SPA tem patrimonio independente e ndo é soliddrio com nenhum outro plano
administrado pelo PORTUS.

Este é o parecer.
Belo Horizonte, 06 de marco de 2023.
Rodarte Nogueira - consultoria em estatistica e atudria

CIBAn° 070
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Thiago Fialho de Souza
Responsavel Técnico Atuarial

MIBA/MTE N2 2.170
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Parecer Atuarial Plano CODEBA

PARECER RN/PORTUS N2 003/2022
PLANO DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS CODEBA - CNPB N° 2022.0018-18
INTRODUGAO E OBJETIVO

Este Parecer Atuarial objetiva apresentar os resultados da Avaliacdo Atuarial de Encerramento
de Exercicio de 2022 do Plano de Beneficios Previdenciarios CODEBA, doravante PBP-CODEBA,

elaborada pela Rodarte Nogueira, com a indicacdo do Plano de Custeio previsto para 2023.

O PBP-CODEBA, é estruturado na modalidade de Beneficio Definido — BD, conforme expresso na
Resolucdo CNPC n° 41, de 09.06.2021, sendo administrado pelo PORTUS - Instituto de
Seguridade Social e registrado no Cadastro Nacional de Planos de Beneficios - CNPB sob o n?
2022.0018-18.

A Avaliacdo Atuarial foi desenvolvida considerando:

e aversdo do texto do Regulamento vigente;

e as informagdes cadastrais dos participantes ativos e assistidos na data-base de
novembro/2022;

e 0s demonstrativos contabeis do Plano em 2022 fornecidos pelo PORTUS;

e premissas, hipdteses, regimes financeiros e métodos atuariais registrados no item 3,
definidos observando-se a legislagdo vigente, as caracteristicas da massa abrangida na

avaliacdo e o regulamento do plano de beneficios avaliado.

Em 31.12.2022, os Ativos Financeiros do PBP-CODEBA registram o seguinte montante referente

ao saldo do Contrato de Divida do patrocinador:

e R$ 67.867.262,90 referentes ao saldo remanescente, em 31.12.2022, do Termo de
Compromisso Financeiro - TCF, firmado pela Companhia Docas do Estado da Bahia -
(CODEBA) em contrapartida a reducdo de direitos, parte integrante da estratégia

previdencial para retomada da solvéncia do Plano de Origem (PBP1), realizada em 2020.

Ressalta-se que o PBP-CODEBA ¢é resultante da Cisdo do Plano de Beneficios Previdenciarios
Portus 1 - PBP1. Essa cisdo foi autorizada pela PREVIC, por meio da Portaria n? 689, de
01.08.2022, e foi finalizada na Avaliacdo Atuarial de Fato Relevante de 30.09.2022 do PBP-
CODEBA. Desta forma, todas as andlises serdo realizadas partindo-se dos registros contabeis

posicionados em 30.09.2022.
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BASE DE DADOS
QUALIDADE DA BASE CADASTRAL

A base cadastral de Participantes e Assistidos encaminhada pelo PORTUS foi posicionada em
30.11.2022. A referida base de dados foi submetida a testes de consisténcia e, apds
ratificacdes/retificacdes da Entidade, em relacdo as possiveis inconsisténcias verificadas, os
dados foram considerados suficientes para fins da Avaliacdo Atuarial, ndo sendo necessdaria a
elaboracao de hipdteses para suprir deficiéncias da base de dados.

A andlise critica da base cadastral utilizada para a Avaliacdo Atuarial tem como objetivo a
identificacdo e correcdo de possiveis inconsisténcias. Cumpre ressaltar que tal analise possui
limitac6es de escopo, sendo a exatiddo e veracidade desses dados de responsabilidade da
Entidade.

CONSOLIDADO ESTATISTICO

As estatisticas apresentadas estdo posicionadas na data-base do cadastro.

ATIVOS E AUTOPATROCINADOS

Item Estatistica
Frequéncia 105
ldade Média Atual 64,18
Tempo Médio de Contribuigao 39,65
Idade Média na Aposentadoria 64,15
Salario de Participagdo Médio (R$) 16.833,00

Vale registrar que foram admitidos como ativos os participantes em gozo de auxilios-doenga por

um periodo inferior a 24 meses.
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APOSENTADOS
tem Aposentados Aposentalldos por Total
Programados Invalidez
Frequéncia 226 55 281
Idade Média Atual 77,08 68,42 75,39
INSS Médio 4.346,88 2.994,31 4.082,14
Suplementagéo Média 2.895,27 1.483,74 2.618,99

Foram admitidos como aposentadoria por invalidez os auxilios-doenca concedidos por um
periodo igual ou superior a 24 meses. Para estes casos, a suplementacdo média ja contempla o

calculo do abono de aposentadoria estimado conforme previsto no regulamento do Plano.

PENSOES

Item Estatistica

Frequéncia 208

|dade Média dos Beneficiarios Vitalicios' 73,43

Suplementagao Média 1.022,42

Entre 30.09.2022 e 31.12.2022 as variacoes na base de dados de participantes e assistidos
refletiram a concessdo de novas aposentadorias, a extingdo de beneficios decorrentes de morte

de assistido e de pensionistas ou de perda da qualidade de beneficiario.

HIPOTESES ATUARIAIS

HIPOTESES

Entre as hipdteses economicas, financeiras, biométricas e demograficas de maior relevancia

admitidas na Avaliacao Atuarial de 2022, destacam-se as apresentadas na Tabela abaixo.
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Item AA 12/2022 AA 09/2022
Tébua de Mortalidade Geral AT-2000 Basic Masculina AT-2000 Basic Masculina
Tabua de Entrada em Invalidez Hunter Hunter
Tabua de Mortalidade de Invalidos Winklevoss Winklevoss
; ; Experiéncia PBP1 de 01.01.2007 a | Experiéncia PBP1 de 01.01.2007
Tabua de Morbid
abua de Morbidez 31.12.2012 a31.12.2012

Tera 83% de chance de possuir um

dependente vitalicio valido, com um

percentual de continuidade de 63%
e a diferenga de idade, para o

Tera 83% de chance de possuir
um dependente vitalicio valido,
com um percentual de
continuidade de 63% e a
diferenga de idade, para o

Ativos ndo participante do sexo masculino é 4 . o
oators anos mais velho do que o seu parhmpantg do sexo masculino é
c <50 de Familias de Pensionist elegivers: dependente vitalicio, e 0 4 anos mais velho do que o seu
omposi¢do de Familias de Pensionistas ) italici
PosiG participante do sexo feminino é 5 .d_epend%nte wtal;mo,. €o
anos mais novo do que o seu parhmpantg 0 sexo feminino é 5
dependente vitalicio anos mais novo do que o seu
P dependente vitalicio
Ativos elegiveis: Composicéo Familiar Real Composicéo Familiar Real
Aposentados: Composigédo Familiar Real Composicéo Familiar Real
Pensionistas: Composigédo Familiar Real Composicédo Familiar Real
Rotatividade Néo utilizada Néo utilizada
Inflagéo Projetada’ 3,50% a.a. 3,50% a.a.
Fator de Determinag&o do Valor Real ao Longo do Tempo%: 1,0000 1,0000
0, 0,
Projecéo de Crescimento Real de Salario 0.00% a.a. para todos os 0,00% aa. para todos os
Patrocinadores Patrocinadores
Taxa Real Anual de Juros 4,68% a.a. 4,75% a.a.
Indexador do Plano (reajuste dos beneficios)® INPC/IBGE INPC/IBGE

ADEQUACAO DAS HIPOTESES

As premissas relacionadas no item 3.1 foram determinadas de acordo com a legisla¢do vigente,

observando-se os dados estatisticos e o cenario econdmico, bem como os estudos encaminhados

pela Entidade.

ESTUDOS ESPECIFICOS

Consoante com o que determina a legislacdo e tendo em vista as boas praticas atuariais, as

hipoteses adotadas na Avaliacdo Atuarial de encerramento do exercicio de 2022, elencadas no

item 3.1, foram subsidiadas pelos seguintes estudos:

e Taxa de Juros: Relatério do estudo de adequacao da hipdtese de taxa de juros a ser
adotada na Avaliacdo Atuarial do Plano de Beneficios CODEBA (Relatério RN/PORTUS
n°004/2023, de 12.01.2023);

e Demais Hipoteses:
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o Estudo Técnico de Adequacdo das Hipdteses Atuariais (Relatério LIA 10/2021,
de 18.12.2021)

o Manifestagdo sobre as hipdteses atuariais (exceto taxa de juros) a serem
adotadas na Avaliacdo Atuarial de 2022 (Oficio RN/001/2023/PORTUS, de
01.01.2023).

DOCUMENTOS DE APROVAGAO

0 PORTUS, na figura do interventor, tomando-se por base os estudos de adequagdo apresentados
no item 3.2.1, aprovou, conforme correspondéncia a seguir, as hipéteses empregadas na
Avaliacdo Atuarial de 2022, detalhadas no item 3.1:

e (arta Interv Coratun® 007.000013.2023-0, de 19.01.2023.

Como resultado do estudo de convergéncia da taxa de juros, especificado no item 3.2.1, realizado
apoés Avaliacdo Atuarial de Fato Relevante de 30.09.2022, a taxa de juros, adotada no desconto a
valor presente das obrigacdes do plano, foi reduzida de 4,75% a.a. para 4,68% a.a., conforme
documento de aprovagdo supra, sendo esta medida coerente com o cenario econémico, politica
de investimentos e as caracteristicas dos ativos do Plano, estando a referida taxa dentro dos

limites legais.

Vale destacar que cerca de 69% do Patrimdnio de Cobertura do PBP-CODEBA é constituido pelos
Termos de Compromisso Financeiro, assinados pela Companhia Docas do Estado da Bahia
(CODEBA) em contrapartida as reduc¢des de direito dos participantes e assistidos, definidos na
estratégia previdencial implementada em 2020, e que o indice de atualizacdo dos referidos
Termos esta atrelado a taxa de juros atuarial de 4,81% a.a. e a variacdo do INPC e, ainda, que os
beneficios pagos pelo Plano estdo reportados ao seu valor nominal de janeiro/2020, sem

previsao de reajustes futuros.

As demais hipoteses aprovadas e adotadas nesta Avaliagcdo Atuarial do PBP-CODEBA nao se

alteraram em relacdo aquelas utilizadas na Avaliacdo Atuarial de Fato Relevante de 30.09.2022.

REGIMES FINANCEIROS E METODOS ATUARIAIS

Quanto aos Regimes Financeiros e Métodos Atuariais, manteve-se nessa avaliacdo o Regime de
Capitalizacdo e o Método Agregado para financiamento de todos os beneficios, exceto para os

beneficios decorrentes de recursos portados, para os quais é adotada a Capitalizacdo Financeira.
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PATRIMONIO SOCIAL, PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO, PROVISOES MATEMATICAS
E FUNDOS

O Plano de Beneficios Previdenciarios CODEBA - PBP-CODEBA, registrado no Cadastro Nacional
de Planos de Beneficios - CNPB sob 0 n2 2022.0018-18, é um plano de carater previdencidrio,
estruturado na modalidade de Beneficio Definido, cujas Provisdes Matematicas referentes ao
fato relevante da Cisao efetivada em 31.12.2022 foram determinadas a partir dos resultados da
respectiva Avaliacdo Atuarial, elaborada por esta consultoria, e seus valores correspondem aos
indicados na Tabela 5 que, também, demonstra a composicio do Patrimoénio Social, do
Patrimonio de Cobertura do Plano, das ProvisGes Matematicas, dos Fundos e do Equilibrio

Técnico resultante na referida data.

2.03.00.00.00.00.00 PATRIMONIO SOCIAL 105.088.547,66
2.03.01.00.00.00.00 PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO 98.587.744,24
2.03.01.01.00.00.00 PROVISOES MATEMATICAS 85.748.575,17
2.03.01.01.01.00.00 BENEFICIOS CONCEDIDOS 84.979.390,48
2.03.01.01.01.02.00 BEN. DEF. ESTRUTURADO EM REGIME DE CAPITALIZAGAO 84.979.390,48
2.03.01.01.01.02.01 VALOR ATUAL DOS BEN. FUT. PROGR. - ASSISTIDOS 58.996.983 41
2.03.01.01.01.02.02 VALOR ATUAL DOS BEN. FUT. NAO PROGR. - ASSISTIDOS 25.982.407,07
2,03.01.01.02.00.00 BENEFICIOS A CONCEDER 57.838.859,14

2.03.01.01.02.02.00

BEN. DEF. ESTRUT. EM REGIME DE CAPITALIZAGAO PROGR.

57.827.331,63

2.03.01.01.02.02.01 VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS PROGRAMADOS 57.852.183,85
2.03.01.01.02.02.02 (-) VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIGOES FUT. DOS PATROC. (12.426,11)
2.03.01.01.02.02.03 (-) VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIGOES FUT. DOS PARTIC. (12.426,11)
2.03.01.01.02.03.00 BEN. DEF. ESTRUT. EM REGIME DE CAPITALIZAGAO NAO PROGR. 11,527 51
2.03.01.01.02.03.01 VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS NAO PROGRAMADOS 13.184,63
2.03.01.01.02.03.02 (-) VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIGOES FUT. DOS PATROC. (828,56)
2.03.01.01.02.03.03 (-) VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIGOES FUT. DOS PARTIC. (828,56)
2.03.01.01.03.00.00 | (-) PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR (57.069.674,45)
2.03.01.01.03.01.00 (-) SERVIGO PASSADO (0,00)
2.03.01.01.03.02.00 (-) DEFICIT EQUACIONADO (57.069.674 45)
2.03.01.01.03.02.01 (-) PATROCINADOR(ES) (27.342.617,24)
2.03.01.01.03.02.02 (-) PARTICIPANTES (12.659.784,01)
2.03.01.01.03.02.03 (-) ASSISTIDOS (17.067.273,20)




PARECER ATUARIAL

2030102000000 |EQULIBRIOTECNCO | 1283916907
203.01.02.01.00.00 | RESULTADOS REALIZADOS 12.839.169,07
203.01.02.01.01.00 | SUPERAVIT TECNICO ACUMULADO 12.839.169,07
2.03.01.02.01.01.01 RESERVA DE CONTINGENCIA 12839.169,07
2030102010102 | RESERVAESPECIAL PARA REVISAO DO PLANO 0,00
2.03.02.00.00.00.00 | FUNDOS 6.500.803,42
2030201000000 | FUNDOS PREVIDENCIAIS 2.270.144,13
2030202000000 | FUNDOS ADMINISTRATIVOS 4.230,659,29

DURACAO DO PASSIVO E AJUSTE DE PRECIFICACAO
DURACAO DO PASSIVO

A duracdo do passivo corresponde a média dos prazos dos fluxos de pagamentos de beneficios
definidos, liquidos de contribuicdes normais e extraordinarias incidentes sobre esses beneficios,
ponderados pelos valores presentes desses fluxos.

Assim, com base no fluxo do passivo da Avaliagdo Atuarial de Fato Relevante de 31.12.2022 e na
metodologia definida pela PREVIC nos normativos pertinentes, a duragdo do passivo do PBP-

CODEBA foi dimensionada em aproximadamente 94 meses ou 7,8709 anos.

AJUSTE DE PRECIFICACAO

O ajuste de precificacdo corresponde a diferenca entre o valor presente dos titulos publicos
federais atrelados a indice de precos, classificados na categoria titulos mantidos até o
vencimento, calculado considerando a taxa de juros real anual utilizada na avaliacdo atuarial do
final do exercicio correspondente, e o valor contdbil desses titulos.

Na forma da legislacdo, se o plano registra reserva especial no final do exercicio, o valor do ajuste
de precificagdo negativo sera deduzido da reserva especial, para fins de calculo do montante a
ser destinado. Caso o plano registre déficit técnico, o valor do ajuste de precificacdo positivo sera

deduzido do déficit acumulado e, se negativo, serd acrescido, para fins de equacionamento.

Conforme informado pela Entidade, o PBP-CODEBA ndo contabiliza titulos publicos federais
atrelados a indices de pregos classificados como mantidos até o vencimento e,

consequentemente, ndo ha ajuste de precificacdo em 31.12.2022.
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RESULTADOS ATUARIAIS
EM RELAGAO AO GRUPO DE CUSTEIO

Os participantes e assistidos do PBP-CODEBA estdo agregados em um tnico grupo de custeio e,

portanto, os itens a seguir se referem aos resultados apurados para o Plano.

EVOLUCAO DOS CUSTOS

O custo global dos beneficios avaliados pelo Método Agregado corresponde a diferenca entre o
total dos compromissos avaliados por esse método e a parcela patrimonial constituida.
Dividindo-se essa diferenca pelo valor atual da folha de Salario de Participacdo, obtém-se o
percentual do custo global dos beneficios avaliados pelo Método Agregado em relacdo a referida
folha. Assim, o custo médio anual dos beneficios avaliados por esse método é obtido aplicando-

se a folha de saldrio de participacdo do ano o percentual do custo global.

Por corresponder a um valor médio anual, e que ja considera o excedente ou a insuficiéncia
patrimonial, o custo previdencial normal dos beneficios avaliados pelo Método Agregado pode
ndo corresponder a contribuicdo normal esperada em cada periodo. Assim, o custo esperado
para os proximos 12 meses é identificado ao montante das contribui¢cdes normais previstas para
serem pagas nesse mesmo periodo, dimensionadas com base no Plano de Custeio vigente,

descrito no item 7.

A Tabela 6 registra as contribuicdes normais previstas para serem pagas nos proximos 12 meses,
ora expressas em valores monetdrios, ora em % da respectiva folha de Saldrio de Participacao
dos participantes ativos e da folha de beneficio dos assistidos, obtidas com base no fluxo do
passivo dessa avaliacdo atuarial, elaborado para atendimento a PREVIC, porém, posicionado no

inicio do periodo.
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Especificacao

Participantes

% folha
ativo

Assistidos

%folha
assist.

Patrocinador

%folha
ativo +
assistido

Total

Custo Total

R$ 9.142.752

Con. previdenciarias

R$ 2.803

2,95%

R$ 4.768.501

26,27%

R$ 4.371.448

24,04%

R$ 9.142.752

Normais

R$ 2.803 2,95%| R$1.568.042| 864%| R$1.427.701 7,83%

R$ 2.998.546

Extraordinarias - -

Item

3.200.458,99 | 17,63% 2.943.746,65| 16,22%

0 custo normal médio do Plano para os proximos 12 meses foi mensurado em 16,44% da folha
de Salario de Participacdo dos participantes ativos e da folha de beneficio dos assistidos,
apurado de acordo com os Regimes Financeiros e os Métodos de Financiamento adotados para
todos os beneficios assegurados pelo Plano.

Comparativamente a Avaliacdo Atuarial de 30.09.2022, o custo normal reduziu em 0,39%,

mantendo-se praticamente estavel.

VARIACAO DAS PROVISOES MATEMATICAS

As Provisdes Matemadticas de Beneficio Definido reavaliadas em 31.12.2022 aumentaram R$
4,38 milhdes em relagdo aquelas apuradas em 30.09.2022, acima da variagdo negativa de R$
0,90 milhdo que era esperada no periodo pela atualizacdo inerente ao modelo (atualizacao
monetaria e juros, deducdo de beneficios pagos e adicdo de contribui¢des), como efeito das
perdas atuariais decorrentes do ajuste de experiéncia da populacio (R$ 0,83 milhdo), da
alteracdo da taxa de juros (R$ 0,43 milhdo) e da aplicacdo do carregamento administrativo de
2,5% sobre o beneficio (R$ 4,02 milhdes), que totalizam R$ 5,28 milhGes de perdas no periodo,
conforme demonstrado na Tabela 7.

PMBAC PMBC PMAC

R$ 6.144.206

PM Total

Provisoes Matematicas em 30.09.2022

55.426.840 | 82.832.621

(56.886.537)

81.372.923

(+) Variagdo inerente as provisdes matematicas (!

1,507.137 (20.026)

(2.393.478)

(906.366)

(+) Ajuste de experiéncia da populagéo @

(1.130.597) |  1.827.418 131.259

828.080
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tem | PMBAC | PMBC | PMAC | PMTotal
(+) Alteragao Taxa de Juros: de 4,75% a.a para 4,68% a.a. 321.955 402.695 (294.370) 430.279
(+) Carregamento de 2,5% sobre beneficio 1.713.524| 2.310.134 - 4.023.659
(+) Variagao Total 2.412.020 | 2.146.769 (183.137) 4.375.652
(=) Provisoes Matematicas em 31.12.2022 57.838.859 | 84.979.390 (57.069.674) 85.748.575

PRINCIPAIS RISCOS ATUARIAIS

Os principais riscos atuariais aos quais o Plano esta exposto sdo inerentes ao modelo em que
estdo estruturados os beneficios avaliados, tendo em vista o longo prazo previsto para a
integralizacdo das obrigacdes previdenciais, compreendendo possiveis descolamentos das
hipéteses atuariais, com maior relevancia para aquelas vinculadas a sobrevivéncia/mortalidade
e a taxa real de juros, adotada no desconto a valor presente das obrigacdes e como meta do

retorno dos investimentos financeiros.

Para mitigar os riscos atuariais do modelo, é importante o acompanhamento da adequagao das
hipdteses adotadas na mensuracdo dos compromissos, mediante realizacio de testes regulares

de aderéncia dessas hipdteses, ajustando-as sempre que necessario.

Nesse sentido, salienta-se que as hipéteses atuariais utilizadas para fins desta Avaliacdo foram
aprovadas pelos 6rgdos estatutarios da Entidade, subsidiadas pelos testes de aderéncia das
hipdteses e premissas atuariais executados pelo Portus e avaliados por esta Consultoria, cujos

resultados encontram-se registados nos estudos técnicos especificos relacionados no item 3.2.1.

SOLUCOES PARA INSUFICIENCIA DE COBERTURA

Em 31.12.2022, as Provisdes Matematicas do Plano estdo totalmente cobertas pelo respectivo
patrimonio de cobertura, apurando-se Superavit Técnico Acumulado de R$ 12.839.169,07,
representando 14,97% das Provisdes Matematicas, ndo sendo aplicaveis, neste caso, solucoes

para insuficiéncia de cobertura do Plano.
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EM RELACAO AO PLANO DE BENEFICIOS

A data-base dos dados utilizados nesta avaliagdo estd posicionada em 31.12.2022 para os ativos
e os assistidos. As informacgdes cadastrais foram submetidas a verificagdes de consisténcia e,
apds os ajustes necessdrios, foram consideradas satisfatdrias, conforme especificado no item 2

deste Parecer.

REGRAS DE CONSTITUIGAO E REVERSAO DOS FUNDOS PREVIDENCIAIS

Nesta Avaliacdo Atuarial foi mantido o Fundo Previdencial Cancelados por Desisténcia sem
Resgate, no valor de R$ 509.516,69, em 31.12.2022.

O referido Fundo é constituido pelos recursos provenientes da reserva de poupanca dos
participantes ativos e autopatrocinados que tiveram sua inscricdo cancelada junto ao PBP-
CODEBA, sem ter havido o resgate. E atualizado mensalmente pelo Indexador do Plano e
deduzido dos pagamentos de reserva de poupanc¢a daqueles que se desligam do patrocinador e

requerem o recurso.

Ainda, em 31.12.2022, conforme balancete contabil, registra-se o montante de R$ 1.760.627,44

no Fundo de Revisdo de Beneficios - Processos Judiciais.

A constituicdo do mencionado Fundo ocorre por meio do recebimento de recursos vinculados a
cobranga de dividas judiciais de contribui¢cdes contra os Patrocinadores e é revertido para a
revisdo anual do percentual redutor do Abono Anual, ao passo que o valor remanescente podera

ser destinado a concessao de reajustes nas Suplementagdes devidas pelo Plano.

Ante o exposto, em 31.12.2022, os Fundos Previdenciais do PBP-CODEBA montam a R$
2.270.144,13.

VARIAGAO DO RESULTADO

Quando considerados os resultados desta Avaliagdo Atuarial, o superavit técnico registrado em
30.09.2022, no valor de R$ 15.982.615,63, 19,64% das Provisdes Matematicas da época, reduziu
para R$ 12.839.169,07, representando 14,97% das Provisoes Matematicas do PBP-CODEBA.

A Tabela 8 apresenta a conciliacao da variacdo do resultado do Plano entre os valores apurados

entre maio e setembro/2022.
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Decomposicao dos Resultados Valores em R$
Superavit/ (Déficit) acumulado em 30.09.2022 15.982.316
1 - Resultado do Passivo (4.375.652)
2 - Resultado Financeiro 1.232.505
Resultado Liquido dos investimentos 1.655.152
Rendimento financeiro esperado - Meta Atuarial 1.417.590
Ganho (+) / Perda (-) Financeira 237.561
Recursos Provenientes de Contribuigdes Contratadas 2.951.120
Pagamento liquido de beneficios e outros encargos do Plano (2.280.730)
Outras Adigdes - Outras dedugdes (1.305.978)
Constituigdes/Reversbes de Contingéncias -
Cobertura/Reverséo de Despesas Administrativas (43.226)
Constituigao/reversdo para fundo previdencial 256.168
Resultado do Exercicio (1 +2) (3.143.147)
Superavit/ (Déficit) acumulado em 31.12.2022 12.839.169

O resultado liquido dos investimentos apresentou um ganho de R$ 0,24 milhdo que somado aos
Recursos Provenientes de Contribui¢ées Contratadas geraram um retorno financeiro positivo
acima da meta atuarial de R$ 3,19 milhoes, como reflexo do contrato do Termo de Compromisso
Financeiro (TCF) ser corrigido pela taxa de juros atuarial de 4,81% a.a. e pela variagdo do INPC,
ao passo que os beneficios pagos pelo Plano estdo reportados ao seu valor nominal de

janeiro/2020, sem previsado de reajustes futuros.

Em sintese, a reducdo do resultado superavitario se deu em func¢io da perda atuarial de R$ 5,28
milhdes (item 6.1.2), parcialmente compensada pelo retorno financeiro positivo de R$ 3,19
milhdes, apurando-se R$ 2,09 milhdes de perda acumulada, que somada aos valores referentes
a Outras Adicoes/Deducdes, Constituicoes/Reversoes de Contingéncias e
Constituicoes/Reversdes para fundo previdencial, com perda total de R$ 1,05 milhio, conforme

a Tabela 8, equivale ao resultado negativo de R$ 3,14 milhoes apurado no periodo.
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Uma vez que o Plano apresentou resultado superavitario em 31.12.2022, a sua aloca¢do em
Reserva de Contingéncia e Reserva Especial para Revisdo do Plano devera observar o Art. 15 da
Resolucdo CNPC n® 30, de outubro/2018, transcrito abaixo:

Art. 15: O resultado superavitdrio do plano de
beneficios serd destinado a constituigcdo de reserva de
contingéncia para garantia dos beneficios contratados,
em face de eventos futuros e incertos, até o limite de
25% (vinte e cinco por cento) do valor das provisdes
matemadticas ou até o limite calculado pela seguinte

férmula, o que for menor:

Limite Reserva de Contingéncia = [10% + (1% x duragdo do passivo do plano)] x PM.

Aplicando-se a formulacdo descrita acima para a duracdo do passivo do Plano, apurada em
7,8709 anos nessa avaliacdo, tem-se como limite de reserva de contingéncia em 31.12.2022 o
valor de R$ 15.324.042,12.

Limite Reserva de contingéncia = Minimo {25%;17,8709%)} x 85.748.575,17= 15.324.042,12

Como o resultado superavitario é inferior ao limite acima estabelecido, ndo houve necessidade
de constituicio de reserva especial, ficando a reserva de contingéncia equiparada a R$
12.839.169,08.

NATUREZA DO RESULTADO

Em 31.12.2022 o PBP-CODEBA encontra-se superavitario em decorréncia da implementacao,

em 2020, de estratégia para retomada da solvéncia do PBP1 (Plano de Origem).

SOLUCOES PARA EQUACIONAMENTO DE DEFICIT

Nao ha déficit a ser equacionado.

ADEQUAGCAO DOS METODOS DE FINANCIAMENTO

O Regime Financeiro e o Método de Financiamento ndo foram alterados em relacdo aqueles
empregados na Avaliagdo Atuarial de Fato Relevante de 30.09.2022. Assim, optou-se por manter

o Regime de Capitalizacdo conjugado com o Método Agregado para financiamento de todos os



PARECER ATUARIAL

beneficios e institutos do Plano, tendo em vista que os mesmos estdo em conformidade com os
principios atuariais geralmente aceitos e em consonancia com os normativos que regem a

matéria.

OUTROS FATOS RELEVANTES

e No inicio de 2020 foi desenvolvida uma estratégia previdencial para retomada da
solvéncia do Plano de Beneficios Previdencidrios PORTUS 1 (Plano de Origem), a qual
envolveu a administracdo do PORTUS, dos Patrocinadores e de entidades
representativas dos participantes e assistidos do PBP1, com conhecimento da PREVIC,
que aprovou a alteracdo do Regulamento do plano em 06/2020, fato que ensejou a
elaboracao de Avaliacdo de Fato Relevante na referida data;

e Os valores relativos aos Ativos Financeiros, Fundos Administrativos, Fundos para
garantia das Operacdes e Exigiveis, considerados na apura¢do dos resultados da
Avaliacdo Atuarial de 31.12.2022 do PBP-CODEBA, foram informados pelo PORTUS por
meio do Balancete Contabil de 31.12.2022, sendo o dimensionamento desses valores de
inteira e exclusiva responsabilidade da Entidade;

e Conforme observado no Balancete Contibil de 31.12.2022 verifica-se que R$
67.867.262,90 ndo se encontram integralizados ao Plano, uma vez que existem recursos
a receber, sendo este montante relativo ao contrato de TCF firmado pela Companhia
Docas do Estado da Bahia - (CODEBA) em contrapartida a redugio de direitos, parte
integrante da estratégia para retomada da solvéncia do Plano de Origem (PBP1),
ocorrida em 2020;

e O superavit técnico registrado em 30.09.2022, no valor de R$ 15.982.615,63, 19,64%
das Provisdes Matematicas da época, reduziu para R$ 12.839.169,07, representando
14,97% das Provisdes Matematicas do PBP-CODEBA, em fun¢do de perdas atuariais no
periodo e de perdas financeiras do Patrimonio de Cobertura;

e Deacordo com as informacgdes contdbeis disponibilizadas pela Entidade, ndo esta sendo
recolhida ao Plano a totalidade das contribui¢cdes extraordindrias previstas no Plano de
Equacionamento do Déficit técnico do Plano de Origem (PBP1) de 31.12.2019 (PED),
aprovado por todos os 6rgdos de supervisdo e controle das Estatais e pelos préprios
patrocinadores do PBP1 para vigorar a partir de 06/2020. Em conformidade com o
referido PED, as contribuicdes extraordindrias a serem pagas pelos patrocinadores
corresponderd a aplicagdo do fator de propor¢do de 0,9197889 sobre o recolhimento
extraordindrio global de seus participantes e assistidos (aposentados e pensionistas),
fator este que ja compensa a ndo paridade patronal em relagio as contribui¢cées normais
realizadas pelos pensionistas, em observancia ao Acérdao n® 169/2005-TCU-Plenario.

Ademais, é explicitado no referido Acérdao que as contribui¢cées normais diferem das
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contribuicdes extraordindrias, cuja finalidade é a cobertura de déficits, servico passado,
entre outras. Assim, é preciso que sejam recolhidos ao PBP-CODEBA a totalidade das
contribuicdes extraordindrias previstas no PED aprovado em 2020, sob o risco de

comprometer toda a estratégia de recuperacao de solvéncia do grupo.

PLANO DE CUSTEIO

O Plano de Custeio do PBP-CODEBA, com vigéncia a partir de 01.04.2023, prevé o recolhimento
de contribuicdes de participantes, assistidos e patrocinadores na forma estabelecida a seguir.

CONTRIBUICOES NORMAIS
PARTICIPANTES ATIVOS E AUTOPATROCINADOS NAO ELEGIVEIS

Conforme PORTARIA PORTUS N2 001/2021, de 11.03.2021, os participantes patrocinados e
autopatrocinados ndo elegiveis ao beneficio de aposentadoria programada devem efetuar
contribuicdo mensal para o Plano, obtida a partir de percentuais aplicados sobre parcelas do seu

salario de participa¢do - SP, na forma apresentada na Tabela 9.

Base de Desconto % Aplicavel sobre a Base de Desconto
SP Min[1,875%+1,875% x 5);3,75%]
Excesso do SP em relagéo a metade de Tl 2 50%
Excesso do SP em relagéo a Tl 8 75%

Os autopatrocinados ndo elegiveis deverdo recolher ao Plano além das suas contribuicoes,
calculadas mediante aplicagdo sobre o saldrio-de-participacdo das taxas contributivas fixadas
no plano de custeio para os participantes ativos, as correspondentes contribuicées que seriam
de responsabilidade da Patrocinadora a qual estavam vinculados, incluindo a contribui¢do para

a cobertura das despesas administrativas.

Apo6s 90 (noventa) dias da elegibilidade, conforme texto do Regulamento, deverdo os
participantes patrocinados recolher, também, as correspondentes contribui¢cdes que seriam de

responsabilidade da Patrocinadora.
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PARTICIPANTES ATIVOS E AUTOPATROCINADOS ELEGIVEIS

Ainda segundo a PORTARIA PORTUS N2 001/2021, de 11.03.2021, desde 01.06.2022, os
participantes patrocinados e autopatrocinados elegiveis ao beneficio de aposentadoria
programada passaram a efetuar contribuicdes normais correspondentes a aplicacdo do

percentual de 0% sobre as aliquotas de contribuicdo previstas na Tabela 9.

Os autopatrocinados elegiveis deverdo recolher ao plano além das suas contribuicdes,
calculadas conforme o pardgrafo anterior, as correspondentes contribui¢des que seriam de
responsabilidade da Patrocinadora a qual estavam vinculados, incluindo a contribuicio para a

cobertura das despesas administrativas.

ASSISTIDOS (APOSENTADOS E PENSIONISTAS)

O plano de custeio vigente estabelece contribuicdo mensal de 10% para os aposentados e de 6%

para os pensionistas a incidir sobre a complementacao global paga pelo Plano.

PATROCINADORES

0 patrocinador deve contribuir mensalmente com valor igual a soma das contribui¢des normais
realizadas pelos Participantes Ativos e Assistidos (aposentados e pensionistas) a eles

vinculados.

Em que pese o Plano de Custeio prever a paridade das contribui¢ées patronais em relagdo aos
pensionistas, em decorréncia do Acérdao n® 169/2005-TCU-Plendrio, o referido recolhimento
ndo estd sendo efetuado.

Assim, a paridade contributiva em relacdo aos pensionistas nao foi considerada na apuracgao das

Provisdes Matematicas da Avaliacdo Atuarial de Fato Relevante de 30.09.2022.

CONTRIBUICOES EXTRAORDINARIAS
PARTICIPANTES E ASSISTIDOS (APOSENTADOS E PENSIONISTAS)

As aliquotas de contribuicdo extraordindria incidentes sobre os salarios, na fase ativa, e sobre

os beneficios, na fase inativa, de forma vitalicia sdo apresentadas na Tabela 10.
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Aliquotas de contribui¢ao
extraordinarias

Membros

Participantes  Ativos (Elegiveis e Nao

Elegiveis)
Na atividade 0,00%
Na inatividade 18,47%
Assistidos 18,47%

PATROCINADOR

O patrocinador deve efetuar contribuicdes extraordinarias correspondentes a aplicacdo do fator
de propor¢do contributiva de 0,9197889 sobre as contribui¢cdes extraordindrias vertidas por

seus respectivos participantes e assistidos (aposentados e pensionistas).

CONTRIBUICAO ADMINISTRATIVA

Para fins de custeio administrativo estd prevista a cobranc¢a da taxa de carregamento de 4%
sobre o total das contribuicdes normais e joias vertidas para o PBP-CODEBA, também aplicavel

sobre o beneficio de Pectlio por Morte no momento de seu efetivo pagamento.

Adicionalmente, foi determinado pela Entidade a destinacdo de 2,5% da folha de beneficios para

o custeio administrativo do Plano.

O PBP-CODEBA tem patriménio independente e ndo é solidario com nenhum outro plano
administrado pelo PORTUS.

Este é o parecer.
Belo Horizonte, 06 de marc¢o de 2023.
Rodarte Nogueira - consultoria em estatistica e atuaria
CIBAn° 070
Thiago Fialho de Souza
Responsavel Técnico Atuarial

MIBA/MTE N2 2.170



PARECER ATUARIAL

Parecer Atuarial Plano CDP

PARECER RN/PORTUS N2 001/2023
PLANO DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS CDP - CNPB N° 2022.0017-29
INTRODUGAO E OBJETIVO

Este Parecer Atuarial objetiva apresentar os resultados da Avaliacdo Atuarial de Encerramento
de Exercicio de 2022 do Plano de Beneficios Previdencidrios CDP, doravante PBP-CDP, elaborada

pela Rodarte Nogueira, com a indicacdao do Plano de Custeio previsto para 2023.

O PBP-CDP, é estruturado na modalidade de Beneficio Definido - BD, conforme expresso na
Resolucdo CNPC n° 41, de 09.06.2021, sendo administrado pelo PORTUS - Instituto de
Seguridade Social e registrado no Cadastro Nacional de Planos de Beneficios - CNPB sob o n?
2022.0017-29.

A Avaliacdo Atuarial foi desenvolvida considerando:

e aversdo do texto do Regulamento vigente;

e as informagdes cadastrais dos participantes ativos e assistidos na data-base de
novembro/2022;

e 0s demonstrativos contabeis do Plano em 2022 fornecidos pelo PORTUS;

e premissas, hipdteses, regimes financeiros e métodos atuariais registrados no item 3,
definidos observando-se a legislagdo vigente, as caracteristicas da massa abrangida na

avaliacdo e o regulamento do plano de beneficios avaliado.

Em 31.12.2022, os Ativos Financeiros do PBP-CDP registram o seguinte montante referente ao

saldo do Contrato de Divida do patrocinador:

e R$ 42.690.139,77 referentes ao saldo remanescente, em 31.12.2022, do Termo de
Compromisso Financeiro - TCF, firmado pela Companhia Docas do Pard (CDP) em
contrapartida a redugdo de direitos, parte integrante da estratégia previdencial para

retomada da solvéncia do Plano de Origem (PBP1), realizada em 2020.

Ressalta-se que o PBP-CDP é resultante da Cisdo do Plano de Beneficios Previdencidrios Portus
1 - PBP1. Essa cisdo foi autorizada pela PREVIC, por meio da Portaria n? 687, de 01.08.2022, e
foi finalizada na Avaliacdo Atuarial de Fato Relevante de 30.09.2022 do PBP-CDP. Desta forma,
todas as andlises serdo realizadas partindo-se dos registros contdbeis posicionados em
30.09.2022.
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BASE DE DADOS
QUALIDADE DA BASE CADASTRAL

A base cadastral de Participantes e Assistidos encaminhada pelo PORTUS foi posicionada em
30.11.2022. A referida base de dados foi submetida a testes de consisténcia e, apds
ratificacdes/retificacdes da Entidade, em relacdo as possiveis inconsisténcias verificadas, os
dados foram considerados suficientes para fins da Avaliacdo Atuarial, ndo sendo necessdaria a
elaboracao de hipdteses para suprir deficiéncias da base de dados.

A andlise critica da base cadastral utilizada para a Avaliagdo Atuarial tem como objetivo a
identificacdo e correcdo de possiveis inconsisténcias. Cumpre ressaltar que tal analise possui
limitac6es de escopo, sendo a exatiddo e veracidade desses dados de responsabilidade da
Entidade.

CONSOLIDADO ESTATISTICO

As estatisticas apresentadas estdo posicionadas na data-base do cadastro.

ATIVOS E AUTOPATROCINADOS

Item Estatistica
Frequéncia 73
|dade Média Atual 62,89
Tempo Médio de Contribuigéo 37,20
|dade Média na Aposentadoria 64,18
Salario de Participagdo Médio (R$) 13.754,85

Vale registrar que foram admitidos como ativos os participantes em gozo de auxilios-doenga por

um periodo inferior a 24 meses.
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APOSENTADOS

Frequéncia 149 9 158
|dade Média Atual 73,73 65,44 73,26
INSS Médio 4.988,43 5.314,80 5.007,02
Suplementagéo Média 3.591,10 2.631,82 3.536,46

Foram admitidos como aposentadoria por invalidez os auxilios-doenca concedidos por um

periodo igual ou superior a 24 meses. Para estes casos, a suplementacdo média ja contempla o

calculo do abono de aposentadoria estimado conforme previsto no regulamento do Plano.

PENSOES
Item Estatistica
Frequéncia 103
|[dade Média dos Beneficiarios Vitalicios® 75,31
Suplementagao Média 1.069,41

HIPOTESES ATUARIAIS

HIPOTESES

Entre as hipoteses econdmicas, financeiras, biométricas e demograficas de maior relevancia

admitidas na Avaliacdo Atuarial de 2022, destacam-se as apresentadas na Tabela 4.
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Item AA 12/2022 AA 09/2022
Tébua de Mortalidade Geral AT-2000 Basic Masculina AT-2000 Basic Masculina
Tabua de Entrada em Invalidez Hunter Hunter
Tabua de Mortalidade de Invalidos Winklevoss Winklevoss
; ; Experiéncia PBP1 de 01.01.2007 a | Experiéncia PBP1 de 01.01.2007
Tabua de Morbid
abua de Morbidez 31.12.2012 a31.12.2012

Tera 83% de chance de possuir um

dependente vitalicio valido, com um

percentual de continuidade de 63%
e a diferenga de idade, para o

Tera 83% de chance de possuir
um dependente vitalicio valido,
com um percentual de
continuidade de 63% e a
diferenga de idade, para o

Ativos ndo participante do sexo masculino é 4 . o
oators anos mais velho do que o seu parhmpantg do sexo masculino é
c <50 de Familias de Pensionist elegivers: dependente vitalicio, e 0 4 anos mais velho do que o seu
omposi¢do de Familias de Pensionistas ) italici
PosiG participante do sexo feminino é 5 .d_epend%nte Vlta|fICI01 €o
anos mais novo do que o seu parhmpantg 0 sexo feminino é 5
dependente vitalicio anos mais novo do que o seu
P dependente vitalicio
Ativos elegiveis: Composicéo Familiar Real Composicéo Familiar Real
Aposentados: Composigédo Familiar Real Composicéo Familiar Real
Pensionistas: Composigédo Familiar Real Composicédo Familiar Real
Rotatividade Néo utilizada Néo utilizada
Inflagéo Projetada’ 3,50% a.a. 3,50% a.a.
Fator de Determinag&o do Valor Real ao Longo do Tempo%: 1,0000 1,0000
0, 0,
Projecéo de Crescimento Real de Salario 0,00% aa. para fodos 05 0,00% aa. para fodos os
Patrocinadores Patrocinadores
Taxa Real Anual de Juros 475% a.a. 4,75% a.a.
Indexador do Plano (reajuste dos beneficios)® INPC/IBGE INPC/IBGE

ADEQUACAO DAS HIPOTESES

As premissas relacionadas no item 3.1 foram determinadas de acordo com a legisla¢do vigente,

observando-se os dados estatisticos e o cenario econdmico, bem como os estudos encaminhados

pela Entidade.

ESTUDOS ESPECIFICOS

Consoante com o que determina a legislacdo e tendo em vista as boas praticas atuariais, as

hipoteses adotadas na Avaliacdo Atuarial de encerramento do exercicio de 2022, elencadas no

item 3.1, foram subsidiadas pelos seguintes estudos:

e Taxa de Juros: Relatério do estudo de adequacao da hipdtese de taxa de juros a ser
adotada na Avaliacdo Atuarial do Plano de Beneficios CDP (Relatério RN/PORTUS n°

002/2023,de 12.01.2023);

e Demais Hipoteses:
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o Estudo Técnico de Adequacdo das Hipdteses Atuariais (Relatério LIA 10/2021,
de 18.12.2021);

o Manifestagdo sobre as hipdteses atuariais (exceto taxa de juros) a serem
adotadas na Avaliacdo Atuarial de 2022 (Oficio RN/001/2023/PORTUS, de
01.01.2023).

DOCUMENTOS DE APROVAGAO

0 PORTUS, na figura do interventor, tomando-se por base os estudos de adequagdo apresentados
no item 3.2.1, aprovou, conforme correspondéncia a seguir, as hipéteses empregadas na
Avaliacdo Atuarial de 2022, detalhadas no item 3.1:

e (arta Interv Coratun® 007.000013.2023-0, de 19.01.2023.

Como resultado do estudo de convergéncia da taxa de juros, especificado no item 3.2.1, realizado
apoés Avaliacdo Atuarial de Fato Relevante de 30.09.2022, a taxa de juros, adotada no desconto a
valor presente das obrigacdes do plano, foi mantida em 4,75% a.a., conforme documento de
aprovacdo supra, sendo esta medida coerente com o cendrio econdmico, politica de
investimentos e as caracteristicas dos ativos do Plano, estando a referida taxa dentro dos limites

legais.

Vale destacar que cerca de 64% do Patrimonio de Cobertura do PBP-CDP é constituido pelos
Termos de Compromisso Financeiro, assinados pela Companhia Docas do Para (CDP) em
contrapartida as redugdes de direito dos participantes e assistidos, definidos na estratégia
previdencial implementada em 2020, e que o indice de atualiza¢do dos referidos Termos esta
atrelado a taxa de juros atuarial de 4,81% a.a. e a variagcdo do INPC e, ainda, que os beneficios
pagos pelo Plano estdo reportados ao seu valor nominal de janeiro/2020, sem previsao de

reajustes futuros.

As demais hipdteses aprovadas e adotadas nesta Avaliacdo Atuarial do PBP-CDP ndo se

alteraram em relacdo aquelas utilizadas na Avaliacdo Atuarial de Fato Relevante de 30.09.2022.

REGIMES FINANCEIROS E METODOS ATUARIAIS

Quanto aos Regimes Financeiros e Métodos Atuariais, manteve-se nessa avaliacdo o Regime de
Capitalizacdo e o Método Agregado para financiamento de todos os beneficios, exceto para os

beneficios decorrentes de recursos portados, para os quais é adotada a Capitalizacdo Financeira.
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PATRIMONIO SOCIAL, PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO, PROVISOES MATEMATICAS
E FUNDOS

O Plano de Beneficios Previdencidrios CDP - PBP-CDP, registrado no Cadastro Nacional de
Planos de Beneficios - CNPB sob o n® 2022.0017-29, é um plano de carater previdenciario,
estruturado na modalidade de Beneficio Definido, cujas Provisdes Matematicas referentes ao
encerramento do exercicio de 2022 foram determinadas a partir dos resultados da respectiva
Avaliacdo Atuarial, elaborada por esta consultoria, e seus valores correspondem aos indicados
na Tabela 5 que, também, demonstra a composicdao do Patrimonio Social, do Patrimdnio de
Cobertura do Plano, das Provisdes Matematicas, dos Fundos e do Equilibrio Técnico resultante

na referida data.

2,03.00.00.00.00.00 | PATRIMONIO SOCIAL 74.720.171,73
2,03.01.00.00.00.00 | PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO 66.173.677,16
2,03.01.01.00.00.00 | PROVISOES MATEMATICAS 60.695.995,15
2,03.01.01.01.00.00 | BENEFiCIOS CONCEDIDOS 61.612.295,19

2.03.01.01.01.02.00

BEN. DEF. ESTRUTURADO EM REGIME DE CAPITALIZAGAO

61.612.295,19

2.03.01.01.01.02.01

VALOR ATUAL DOS BEN. FUT. PROGR. - ASSISTIDOS

49.895.953,69

2.03.01.01.01.02.02

VALOR ATUAL DOS BEN. FUT. NAO PROGR. - ASSISTIDOS

11.716.341,50

2.03.01.01.02.00.00

BENEFiICIOS A CONCEDER

41.546.782,59

2.03.01.01.02.02.00

BEN. DEF. ESTRUT. EM REGIME DE CAPITALIZAGAO PROGR.

41.183.579,91

2.03.01.01.02.02.01 VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS PROGRAMADOS 42.787.160,14
2.03.01.01.02.02.02 (-) VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIGOES FUT. DOS PATROC. (799.649,28)
2.03.01.01.02.02.03 (-) VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIGOES FUT. DOS PARTIC. (803.930,95)
203.01.01.0203.00 | BEN.DEF. ESTRUT. EM REGIME DE CAPITALIZAGAO NAO PROGR. 363.202,68
2.03.01.01.02.03.01 VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS NAO PROGRAMADOS 704.944 60
2.03.01.01.02.03.02 (-) VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIGOES FUT. DOS PATROC. (170.414,72)
2.03.01.01.02.03.03 (-) VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIGOES FUT. DOS PARTIC. (171.327,20)
2.03.01.01.03.00.00 | (-) PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR (42.463.082,63)
203.01.01.03.01.00 | (-)SERVIGO PASSADO 0,00
2.03.01.01.03.0200 | (-) DEFICIT EQUACIONADO (42.463.082,63)
2.03.01.01.03.02.01 (-) PATROCINADOR(ES) (20.344.461,86)
2.03.01.01.03.02.02 (-) PARTICIPANTES (9.480.592,44)
2.03.01.01.03.02.03 (-) ASSISTIDOS (12.638.028,33)
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2030102000000 |EQULIBROTECNCO | samies201
203.01.02.01.0000 | RESULTADOS REALIZADOS 5.477.682,01
203.01.02.01.01.00 | SUPERAVIT TECNICO ACUMULADO 5.477.682,01
2.03.01.02.01.01.01 RESERVA DE CONTINGENCIA 5.477.682,01
2030102010102 | RESERVAESPECIAL PARA REVISAO DO PLANO 0,00
203.02.00.00.00.00 | FUNDOS 8.546.494,57
2030201000000 | FUNDOS PREVIDENCIAIS 5.569.107,51
2030202000000 | FUNDOS ADMINISTRATIVOS 2.977.387,06

DURACAO DO PASSIVO E AJUSTE DE PRECIFICACAO
DURACAO DO PASSIVO

A duracdo do passivo corresponde a média dos prazos dos fluxos de pagamentos de beneficios
definidos, liquidos de contribuicdes normais e extraordinarias incidentes sobre esses beneficios,

ponderados pelos valores presentes desses fluxos.

Assim, com base no fluxo do passivo da Avaliacdo Atuarial de 31.12.2022 e na metodologia
definida pela PREVIC nos normativos pertinentes, a duracdo do passivo do PBP-CDP foi

dimensionada em aproximadamente 102 meses ou 8,4606 anos.

AJUSTE DE PRECIFICACAO

O ajuste de precificacdo corresponde a diferenca entre o valor presente dos titulos publicos
federais atrelados a indice de precos, classificados na categoria titulos mantidos até o
vencimento, calculado considerando a taxa de juros real anual utilizada na avaliacdo atuarial do

final do exercicio correspondente, e o valor contabil desses titulos.

Na forma da legislacdo, se o plano registra reserva especial no final do exercicio, o valor do ajuste
de precificagdo negativo sera deduzido da reserva especial, para fins de calculo do montante a
ser destinado. Caso o plano registre déficit técnico, o valor do ajuste de precificagdo positivo sera

deduzido do déficit acumulado e, se negativo, serd acrescido, para fins de equacionamento.

Conforme informado pela Entidade, o PBP-CDP ndo contabiliza titulos publicos federais
atrelados a indices de pregos classificados como mantidos até o vencimento e,

consequentemente, ndo ha ajuste de precificacdo em 31.12.2022.
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RESULTADOS ATUARIAIS

EM RELAGAO AO GRUPO DE CUSTEIO

Os participantes e assistidos do PBP-CDP estdo agregados em um tnico grupo de custeio e,

portanto, os itens a seguir se referem aos resultados apurados para o Plano.

EVOLUCAO DOS CUSTOS

O custo global dos beneficios avaliados pelo Método Agregado corresponde a diferenca entre o
total dos compromissos avaliados por esse método e a parcela patrimonial constituida.
Dividindo-se essa diferenca pelo valor atual da folha de Salario de Participacdo, obtém-se o
percentual do custo global dos beneficios avaliados pelo Método Agregado em relacdo a referida
folha. Assim, o custo médio anual dos beneficios avaliados por esse método é obtido aplicando-

se a folha de saldrio de participacdo do ano o percentual do custo global.

Por corresponder a um valor médio anual, e que ja considera o excedente ou a insuficiéncia
patrimonial, o custo previdencial normal dos beneficios avaliados pelo Método Agregado pode
ndo corresponder a contribuicdo normal esperada em cada periodo. Assim, o custo esperado
para os proximos 12 meses é identificado ao montante das contribui¢des normais previstas para
serem pagas nesse mesmo periodo, dimensionadas com base no Plano de Custeio vigente,

descrito no item 7.

A Tabela 6 registra as contribuicdes normais previstas para serem pagas nos proximos 12 meses,
ora expressas em valores monetdrios, ora em % da respectiva folha de Saldrio de Participacdo
dos participantes ativos e da folha de beneficio dos assistidos, obtidas com base no fluxo do
passivo dessa avaliacdo atuarial, elaborado para atendimento a PREVIC, porém, posicionado no

inicio do periodo.

— - % _ %folha . %fnlha
Especificacao Participantes fu!ha Assistidos oy Patrocinador ativo + Total
ativo assistido
Custo Total R$ 6.723.833
Con. previdenciarias RS 140.764 | 7,06% R§ 3.348.340 | 26,56% R$ 3.234.720 | 24,38% | R$6.723.833
Normais RS 140.764 | 7,06% R$1.112453 | 882% R$ 1.178.154 807% | R$2.431.401
Extraordinarias - 223588762 17.73% 205654462 | 1631% | R$4.202432

0 custo normal médio do Plano para os préximos 12 meses foi mensurado em 16,65% da folha

de Salario de Participacdo dos participantes ativos e da folha de beneficio dos assistidos,
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apurado de acordo com os Regimes Financeiros e os Métodos de Financiamento adotados para

todos os beneficios assegurados pelo Plano.

Comparativamente a Avaliagcdo Atuarial de 30.09.2022, o custo normal reduziu em 0,38%,

mantendo-se praticamente estavel.

VARIACAO DAS PROVISOES MATEMATICAS

As Provisdes Matemadticas de Beneficio Definido reavaliadas em 31.12.2022 aumentaram R$
2,96 milhdes em relagdo aquelas apuradas em 30.09.2022, acima da variagdo negativa de R$
0,47 milhdo que era esperada no periodo pela atualizacdo inerente ao modelo (atualizacao
monetdria e juros, deducdo de beneficios pagos e adicdo de contribui¢cdes), como efeito das
perdas atuariais decorrentes do ajuste de experiéncia da populagdo (R$ 0,44 milhdo) e da
aplicacdo do carregamento administrativo de 2,5% sobre o beneficio (R$ 2,99 milhdes), que

totalizam R$ 3,43 milhdes de perdas no periodo, conforme demonstrado na Tabela 7.

Item PMBAC PMBC PMAC PM Total

Provisdes Matematicas em 30.09.2022 39432064 | 60.830.606| (42525131)| 57737738
(+) Variagéo inerente as provisdes matematicas (! 1187410| (1.568.283) (®3.039)]  473.908)
(+) Ajuste de experiéncia da populagéo @ (355.230) 639,357 155.084 439.210
(+) Carregamento de 2,5% sobre beneficio 1282339 1710616 Tl 2.992.955
(*) Variagao Total 2.114.519 781.689 62049\ 958,257
(=) Provisées Matematicas em 31.12.2022 41546783 | 61.612.205| (42:463.083) | o0 cos 995

PRINCIPAIS RISCOS ATUARIAIS

Os principais riscos atuariais aos quais o Plano esta exposto sdo inerentes ao modelo em que
estdo estruturados os beneficios avaliados, tendo em vista o longo prazo previsto para a
integralizagdo das obrigacdes previdenciais, compreendendo possiveis descolamentos das

hipéteses atuariais, com maior relevancia para aquelas vinculadas a sobrevivéncia/mortalidade
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e a taxa real de juros, adotada no desconto a valor presente das obrigacdes e como meta do

retorno dos investimentos financeiros.

Para mitigar os riscos atuariais do modelo, é importante o acompanhamento da adequagao das
hipéteses adotadas na mensuracdo dos compromissos, mediante realizacdo de testes regulares

de aderéncia dessas hipoteses, ajustando-as sempre que necessario.

Nesse sentido, salienta-se que as hipdteses atuariais utilizadas para fins desta Avaliacdo foram
aprovadas pelos drgdos estatutdrios da Entidade, subsidiadas pelos testes de aderéncia das
hipéteses e premissas atuariais executados pelo Portus e avaliados por esta Consultoria, cujos
resultados encontram-se registados nos estudos técnicos especificos relacionados no item 3.2.1.

SOLUCOES PARA INSUFICIENCIA DE COBERTURA

Em 31.12.2022, as Provisdes Matematicas do Plano estdo totalmente cobertas pelo respectivo
patrimonio de cobertura, apurando-se Superavit Técnico Acumulado de R$ 5.477.682,01,
representando 9,02% das Provisdes Matemadticas, ndo sendo aplicaveis, neste caso, solugdes

para insuficiéncia de cobertura do Plano.

EM RELACAO AO PLANO DE BENEFICIOS

A data-base dos dados utilizados nesta avaliagdo esta posicionada em 31.12.2022 para os ativos
e os assistidos. As informacodes cadastrais foram submetidas a verificagdes de consisténcia e,
apos os ajustes necessarios, foram consideradas satisfatérias, conforme especificado no item 2

deste Parecer.

REGRAS DE CONSTITUICAO E REVERSAO DOS FUNDQOS PREVIDENCIAIS

Nesta Avaliagdo Atuarial foi mantido o Fundo Previdencial Cancelados por Desisténcia sem
Resgate, no valor de R$ 4.330.743,53, em 31.12.2022.

O referido Fundo é constituido pelos recursos provenientes da reserva de poupanca dos
participantes ativos e autopatrocinados que tiveram sua inscricdo cancelada junto ao PBP-CDP,
sem ter havido o resgate. E atualizado mensalmente pelo Indexador do Plano e deduzido dos
pagamentos de reserva de poupanca daqueles que se desligam do patrocinador e requerem o

recurso.

Ainda, em 31.12.2022, conforme balancete contabil, registra-se o montante de R$ 1.238.363,98

no Fundo de Revisdo de Beneficios — Processos Judiciais.
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A constituicdo do mencionado Fundo ocorre por meio do recebimento de recursos vinculados a
cobranga de dividas judiciais de contribuicdes contra os Patrocinadores e é revertido para a
revisdo anual do percentual redutor do Abono Anual, ao passo que o valor remanescente podera

ser destinado a concessao de reajustes nas Suplementacdes devidas pelo Plano.

Ante o exposto, em 31.12.2022, os Fundos Previdenciais do PBP-CDP montam a R$ 5.569.107,51.

VARIACAO DO RESULTADO

Quando considerados os resultados desta Avaliacdo Atuarial, o superavit técnico registrado em
30.09.2022, no valor de R$ 7.259.852,70, 12,57% das Provisdes Matematicas da época, reduziu
para R$ 5.477.682,01, representando 9,02% das Provisdes Matematicas do PBP-CDP, em
decorréncia das perdas atuariais no periodo.

Decomposi¢ao dos Resultados Valores em R$
Superavit/ (Déficit) acumulado em 30.09.2022 7.259.853
1 - Resultado do Passivo (2.958.257)
2 - Resultado Financeiro 1.176.086
Resultado Liquido dos investimentos 1.490.980
Rendimento financeiro esperado - Meta Atuarial 1.005.874
Ganho (+) / Perda (-) Financeira 485.106
Recursos Provenientes de Contribuigdes Contratadas 1.155.142
Pagamento liquido de beneficios e outros encargos do Plano (1.426.894)
Outras Adigdes - Outras dedugdes (131.111)
Constituicdes/Reversdes de Contingéncias 32.144
Cobertura/Reversdo de Despesas Administrativas (52.888)
Constituigao/reversao para fundo previdencial 108.714
Resultado do Exercicio (1 + 2) (1.782.171)
Superavit/ (Déficit) acumulado em 31.12.2022 5.477.682

O resultado liquido dos investimentos apresentou um ganho de R$ 0,49 milhdo que somado aos

Recursos Provenientes de Contribuicées Contratadas geraram um retorno financeiro positivo
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acima da meta atuarial de R$ 1,64 milhdo, como reflexo do contrato do Termo de Compromisso
Financeiro (TCF) ser corrigido pela taxa de juros atuarial de 4,81% a.a. e pela variagdo do INPC,
ao passo que os beneficios pagos pelo Plano estdo reportados ao seu valor nominal de
janeiro/2020, sem previsao de reajustes futuros.

Em sintese, a redugdo do resultado superavitario se deu em fun¢do da perda atuarial de R$ 3,43
milhdes (item 6.1.2), parcialmente compensada pelo retorno financeiro positivo de R$ 1,64
milhio, apurando-se R$ 1,79 milhdo de perda acumulada, que somada aos valores referentes a
Outras Adi¢oes/Dedugoes, Constituic6es/Reversoes de Contingéncias e
Constituicdes/Reversdes para fundo previdencial, com ganho total de R$ 0,10 milhdo, conforme

a Tabela 8, equivale ao resultado negativo de R$ 1,78 milhdo apurado no periodo.

Uma vez que o Plano apresentou resultado superavitario em 31.12.2022, a sua aloca¢do em
Reserva de Contingéncia e Reserva Especial para Revisdo do Plano devera observar o Art. 15 da
Resolucdo CNPC n? 30, de outubro/2018, transcrito abaixo:

Art. 15:0 resultado superavitdrio do plano de
beneficios serd destinado a constituicdo de reserva de
contingéncia  para  garantia  dos  beneficios
contratados, em face de eventos futuros e incertos, até
o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor das
provisdes matemdticas ou até o limite calculado pela

seguinte formula, o que for menor:

Limite Reserva de Contingéncia = [10% + (1% x duragdo do passivo do plano)] x PM.

Aplicando-se a formulacdo descrita acima para a duragdo do passivo do Plano, apurada em
8,4606 anos nessa avalia¢do, tem-se como limite de reserva de contingéncia em 31.12.2022 o
valor de R$ 11.204.844,88.

Limite Reserva de contingéncia = Minimo {25%;18,4606%} x 60.695.995,15 = 11.204.844,88

Como o resultado superavitario é inferior ao limite acima estabelecido, ndo houve necessidade
de constituicdo de reserva especial, ficando a reserva de contingéncia equiparada a R$
5.477.682,01.

NATUREZA DO RESULTADO

Em 31.12.2022 o PBP-CDP encontra-se superavitario em decorréncia da implementacdo, em

2020, de estratégia para retomada da solvéncia do PBP1 (Plano de Origem).
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SOLUGOES PARA EQUACIONAMENTO DE DEFICIT

Nao ha déficit a ser equacionado.

ADEQUAGAO DOS METODOS DE FINANCIAMENTO

O Regime Financeiro e o Método de Financiamento ndo foram alterados em relacdo aqueles
empregados na Avaliagdo Atuarial de Fato Relevante de 30.09.2022. Assim, optou-se por manter
o Regime de Capitalizacdo conjugado com o Método Agregado para financiamento de todos os
beneficios e institutos do Plano, tendo em vista que os mesmos estido em conformidade com os
principios atuariais geralmente aceitos e em consonancia com os normativos que regem a

matéria.

OUTROS FATOS RELEVANTES

e No inicio de 2020 foi desenvolvida uma estratégia previdencial para retomada da
solvéncia do Plano de Beneficios Previdencidarios PORTUS 1 (Plano de Origem), a qual
envolveu a administragdo do PORTUS, dos Patrocinadores e de entidades
representativas dos participantes e assistidos do PBP1, com conhecimento da PREVIC,
que aprovou a alteracdo do Regulamento do plano em 06/2020, fato que ensejou a
elaboracdo de Avaliacdo de Fato Relevante na referida data;

e Os valores relativos aos Ativos Financeiros, Fundos Administrativos, Fundos para
garantia das Operacdes e Exigiveis, considerados na apura¢do dos resultados da
Avaliacdo Atuarial de 31.12.2022 do PBP-CDP, foram informados pelo PORTUS por meio
do Balancete Contdbil de 31.12.2022, sendo o dimensionamento desses valores de
inteira e exclusiva responsabilidade da Entidade;

e Conforme observado no Balancete Contdbil de 30.09.2022 verifica-se que R$
42.690.139,77 ndo se encontram integralizados ao Plano, uma vez que existem recursos
a receber, sendo este montante relativo ao contrato de TCF firmado pela Companhia
Docas do Pard - (CDP) em contrapartida a redugdo de direitos, parte integrante da
estratégia para retomada da solvéncia do Plano de Origem (PBP1), ocorrida em 2020;

e O superavit técnico registrado em 30.09.2022, no valor de R$ 7.259.852,70, 12,57% das
Provisdes Matemadticas da época, reduziu para R$ 5.477.682,01, representando 9,02%
das Provisdes Matematicas do PBP-CDP, em funcdo de perdas atuariais no periodo e de
perdas financeiras do Patrimonio de Cobertura;

e Deacordo com as informacdes contabeis disponibilizadas pela Entidade, ndo esta sendo
recolhida ao Plano a totalidade das contribui¢cées extraordindrias previstas no Plano de
Equacionamento do Déficit técnico do Plano de Origem (PBP1) de 31.12.2019 (PED),
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aprovado por todos os 6rgdos de supervisdo e controle das Estatais e pelos proprios
patrocinadores do PBP1 para vigorar a partir de 06/2020. Em conformidade com o
referido PED, as contribui¢des extraordindrias a serem pagas pelos patrocinadores
correspondera a aplicagcdo do fator de proporcao de 0,9197889 sobre o recolhimento
extraordindrio global de seus participantes e assistidos (aposentados e pensionistas),
fator este que ja compensa a ndo paridade patronal em relagio as contribuicées normais
realizadas pelos pensionistas, em observancia ao Acérddo n® 169/2005-TCU-Plenario.
Ademais, é explicitado no referido Acérdao que as contribuicdes normais diferem das
contribuicdes extraordindrias, cuja finalidade é a cobertura de déficits, servico passado,
entre outras. Assim, é preciso que sejam recolhidos ao PBP-CDP a totalidade das
contribuicGes extraordinarias previstas no PED aprovado em 2020, sob o risco de

comprometer toda a estratégia de recuperacao de solvéncia do grupo.

PLANO DE CUSTEIO

O Plano de Custeio do PBP-CDP, com vigéncia a partir de 01.04.2023, prevé o recolhimento de
contribui¢cdes de participantes, assistidos e patrocinadores na forma estabelecida a seguir.

CONTRIBUICOES NORMAIS
PARTICIPANTES ATIVOS E AUTOPATROCINADOS NAO ELEGIVEIS

Conforme PORTARIA PORTUS N2 001/2021, de 11.03.2021, os participantes patrocinados e
autopatrocinados ndo elegiveis ao beneficio de aposentadoria programada devem efetuar
contribuicdo mensal para o Plano, obtida a partir de percentuais aplicados sobre parcelas do seu

saldrio de participacdo - SP, na forma apresentada na Tabela 9.

Base de Desconto % Aplicavel sobre a Base de Desconto
SP Min[1,875%+1,875% x 8);3,75%]
Excesso do SP em relagéo a metade de Tl 2 50%
Excesso do SP em relagdo a Tl 8,75%
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Os autopatrocinados ndo elegiveis deverdo recolher ao Plano além das suas contribuigdes,
calculadas mediante aplicacdo sobre o saldrio-de-participagdo das taxas contributivas fixadas
no plano de custeio para os participantes ativos, as correspondentes contribui¢des que seriam
de responsabilidade da Patrocinadora a qual estavam vinculados, incluindo a contribuicao para

a cobertura das despesas administrativas.

Apo6s 90 (noventa) dias da elegibilidade, conforme texto do Regulamento, deverdo os
participantes patrocinados recolher, também, as correspondentes contribui¢cdes que seriam de

responsabilidade da Patrocinadora.

PARTICIPANTES ATIVOS E AUTOPATROCINADOS ELEGIVEIS

Ainda segundo a PORTARIA PORTUS N¢ 001/2021, de 11.03.2021, desde 01.06.2022, os
participantes patrocinados e autopatrocinados elegiveis ao beneficio de aposentadoria
programada passaram a efetuar contribuicdes normais correspondentes a aplicacdo do

percentual de 0% sobre as aliquotas de contribuicdo previstas na Tabela 9.

Os autopatrocinados elegiveis deverdo recolher ao plano além das suas contribuigdes,
calculadas conforme o pardgrafo anterior, as correspondentes contribui¢des que seriam de
responsabilidade da Patrocinadora a qual estavam vinculados, incluindo a contribuicdo para a
cobertura das despesas administrativas.

ASSISTIDOS (APOSENTADOS E PENSIONISTAS)

O plano de custeio vigente estabelece contribuicdo mensal de 10% para os aposentados e de 6%

para os pensionistas a incidir sobre a complementagdo global paga pelo Plano.

PATROCINADORES

0 patrocinador deve contribuir mensalmente com valor igual a soma das contribui¢cdes normais
realizadas pelos Participantes Ativos e Assistidos (aposentados e pensionistas) a eles

vinculados.

Em que pese o Plano de Custeio prever a paridade das contribuicoes patronais em relacdo aos
pensionistas, em decorréncia do Acérdao n® 169/2005-TCU-Plenario, o referido recolhimento

ndo esta sendo efetuado.

Assim, a paridade contributiva em relacdo aos pensionistas nao foi considerada na apurac¢ao das

Provisdes Matematicas da Avaliagdo Atuarial de Fato Relevante de 30.09.2022.
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CONTRIBUICOES EXTRAORDINARIAS

PARTICIPANTES E ASSISTIDOS (APOSENTADOS E PENSIONISTAS)

As aliquotas de contribuicdo extraordindria incidentes sobre os saldrios, na fase ativa, e sobre

os beneficios, na fase inativa, de forma vitalicia sdo apresentadas na Tabela 10.

Membros

Aliquotas de contribuicao
extraordinarias

Participantes  Ativos (Elegiveis e Nao

Elegiveis)
Na atividade 0,00%
Na inatividade 18,47%
Assistidos 18,47%

PATROCINADOR

O patrocinador deve efetuar contribui¢des extraordinarias correspondentes a aplicacdo do fator

de proporgio contributiva de 0,9197889 sobre as contribuicées extraordinarias vertidas por

seus respectivos participantes e assistidos (aposentados e pensionistas).

CONTRIBUICAO ADMINISTRATIVA

Para fins de custeio administrativo esta prevista a cobran¢a da taxa de carregamento de 4%

sobre o total das contribui¢cdes normais e joias vertidas para o PBP-CDR]J, também aplicavel

sobre o beneficio de Pectlio por Morte no momento de seu efetivo pagamento.

Adicionalmente, foi determinado pela Entidade a destinacdo de 2,5% da folha de beneficios para

o custeio administrativo do Plano.

O PBP-CDP tem patriménio independente e ndo é soliddrio com nenhum outro plano

administrado pelo PORTUS.

Este é o parecer.

Belo Horizonte, 06 de marco de 2023.
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Rodarte Nogueira - consultoria em estatistica e atudria
CIBAn° 070
Thiago Fialho de Souza
Responsavel Técnico Atuarial

MIBA/MTE N¢ 2.170
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Parecer Atuarial Plano CDR]J

PARECER RN/PORTUS N2 002/2023
PLANO DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS CDRJ - CNPB N° 2022.0016-56
INTRODUGAO E OBJETIVO

Este Parecer Atuarial objetiva apresentar os resultados da Avaliacdo Atuarial de Encerramento
de Exercicio de 2022 do Plano de Beneficios Previdencidrios CDR], doravante PBP-CDR],

elaborada pela Rodarte Nogueira, com a indicacdo do Plano de Custeio previsto para 2023.

O PBP-CDR], é estruturado na modalidade de Beneficio Definido - BD, conforme expresso na
Resolucdo CNPC n° 41, de 09.06.2021, sendo administrado pelo PORTUS - Instituto de
Seguridade Social e registrado no Cadastro Nacional de Planos de Beneficios - CNPB sob o n?
2022.0016-56.

A Avaliacdo Atuarial foi desenvolvida considerando:

e aversdo do texto do Regulamento vigente;

e as informagdes cadastrais dos participantes ativos e assistidos na data-base de
novembro/2022;

e 0s demonstrativos contabeis do Plano em 2022 fornecidos pelo PORTUS;

e premissas, hipdteses, regimes financeiros e métodos atuariais registrados no item 3,
definidos observando-se a legislagdo vigente, as caracteristicas da massa abrangida na

avaliacdo e o regulamento do plano de beneficios avaliado.

Em 31.12.2022, os Ativos Financeiros do PBP-CDR] registram o seguinte montante referente ao

saldo do Contrato de Divida do patrocinador:

e R$ 226.280.676,45 referentes ao saldo remanescente, em 31.12.2022, do Termo de
Compromisso Financeiro — TCF, firmado pela Companhia Docas do Rio de Janeiro-(CDR])
em contrapartida a redugio de direitos, parte integrante da estratégia previdencial para

retomada da solvéncia do Plano de Origem (PBP1), realizada em 2020.

Ressalta-se que o PBP-CDR] é resultante da Cisdo do Plano de Beneficios Previdenciarios Portus
1 - PBP1. Essa cisao foi autorizada pela PREVIC, por meio da Portaria n? 688, de 01.08.2022, e
foi finalizada na Avaliacao Atuarial de Fato Relevante de 30.09.2022 do PBP-CDR]. Desta forma,
todas as andlises serdo realizadas partindo-se dos registros contdbeis posicionados em
30.09.2022.
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BASE DE DADOS

QUALIDADE DA BASE CADASTRAL

A base cadastral de Participantes e Assistidos encaminhada pelo PORTUS foi posicionada em
30.11.2022. A referida base de dados foi submetida a testes de consisténcia e, apds
ratificacdes/retificacdes da Entidade, em relacdo as possiveis inconsisténcias verificadas, os
dados foram considerados suficientes para fins da Avaliacdo Atuarial, ndo sendo necessdaria a
elaboracdo de hipdteses para suprir deficiéncias da base de dados.

A andlise critica da base cadastral utilizada para a Avaliacdo Atuarial tem como objetivo a
identificacdo e correcdo de possiveis inconsisténcias. Cumpre ressaltar que tal analise possui
limitac6es de escopo, sendo a exatiddo e veracidade desses dados de responsabilidade da
Entidade.

CONSOLIDADO ESTATISTICO

As estatisticas apresentadas estdo posicionadas na data-base do cadastro.

ATIVOS E AUTOPATROCINADOS

Item Estatistica
Frequéncia 233
|dade Média Atual 64,88
Tempo Médio de Contribuigéo 39,49
|dade Média na Aposentadoria 65,43
Salario de Participagdo Médio (R$) 15.573,19

Vale registrar que foram admitidos como ativos os participantes em gozo de auxilios-doenga por

um periodo inferior a 24 meses.
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APOSENTADOS
tem Aposentados Aposentalldos por Total
Programados Invalidez
Frequéncia 533 56 589
Idade Média Atual 78,12 67,18 77,08
INSS Médio 459711 4.142,55 4.553,90
Suplementagéo Média 3.807,96 2.736,07 3.706,05

Foram admitidos como aposentadoria por invalidez os auxilios-doenca concedidos por um
periodo igual ou superior a 24 meses. Para estes casos, a suplementacdo média ja contempla o

calculo do abono de aposentadoria estimado conforme previsto no regulamento do Plano.

PENSOES

Item Estatistica

Frequéncia 655

Idade Média dos Beneficiarios Vitalicios' 75,42

Suplementagao Média 1.424 48

HIPOTESES ATUARIAIS

HIPOTESES

Entre as hipoteses econdmicas, financeiras, biométricas e demograficas de maior relevancia

admitidas na Avaliacdo Atuarial de 2022, destacam-se as apresentadas na Tabela 4.
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Item AA 12/2022 AA 09/2022
Tébua de Mortalidade Geral AT-2000 Basic Masculina AT-2000 Basic Masculina
Tabua de Entrada em Invalidez Hunter Hunter
Tabua de Mortalidade de Invalidos Winklevoss Winklevoss
; ; Experiéncia PBP1 de 01.01.2007 a | Experiéncia PBP1 de 01.01.2007
Tabua de Morbid
abua de Morbidez 31.12.2012 a31.12.2012

Tera 83% de chance de possuir um

dependente vitalicio valido, com um

percentual de continuidade de 63%
e a diferenga de idade, para o

Tera 83% de chance de possuir
um dependente vitalicio valido,
com um percentual de
continuidade de 63% e a
diferenga de idade, para o

Ativos ndo participante do sexo masculino é 4 . o
oators anos mais velho do que o seu parhmpantg do sexo masculino é
c <50 de Familias de Pensionist elegivers: dependente vitalicio, e 0 4 anos mais velho do que o seu
omposi¢do de Familias de Pensionistas ) italici
PosiG participante do sexo feminino é 5 .d_epend%nte Vlta|fICI01 €o
anos mais novo do que o seu parhmpantg 0 sexo feminino é 5
dependente vitalicio anos mais novo do que o seu
P dependente vitalicio
Ativos elegiveis: Composicéo Familiar Real Composicéo Familiar Real
Aposentados: Composigédo Familiar Real Composicéo Familiar Real
Pensionistas: Composigédo Familiar Real Composicédo Familiar Real
Rotatividade Néo utilizada Néo utilizada
Inflagéo Projetada’ 3,50% a.a. 3,50% a.a.
Fator de Determinag&o do Valor Real ao Longo do Tempo%: 1,0000 1,0000
0, 0,
Projecéo de Crescimento Real de Salario 0.00% a.a. para todos os 0,00% aa. para todos os
Patrocinadores Patrocinadores
Taxa Real Anual de Juros 4,68% a.a. 4,75% a.a.
Indexador do Plano (reajuste dos beneficios)® INPC/IBGE INPC/IBGE

ADEQUACAO DAS HIPOTESES

As premissas relacionadas no item 3.1 foram determinadas de acordo com a legisla¢do vigente,

observando-se os dados estatisticos e o cenario econdmico, bem como os estudos encaminhados

pela Entidade.

ESTUDOS ESPECIFICOS

Consoante com o que determina a legislacdo e tendo em vista as boas praticas atuariais, as

hipoteses adotadas na Avaliacdo Atuarial de encerramento do exercicio de 2022, elencadas no

item 3.1, foram subsidiadas pelos seguintes estudos:

e Taxa de Juros: Relatério do estudo de adequacgdo da hipdtese de taxa de juros a ser
adotada na Avaliagdo Atuarial do Plano de Beneficios CDR] (Relatério RN/PORTUS n°

003/2023,de 12.01.2023);

e Demais Hipoteses:



PARECER ATUARIAL

o Estudo Técnico de Adequacdo das Hipdteses Atuariais (Relatério LIA 10/2021,
de 18.12.2021);

o Manifestacdo sobre as hipdteses atuariais (exceto taxa de juros) a serem
adotadas na Avaliacdo Atuarial de 2022 (Oficio RN/001/2023/PORTUS, de
01.01.2023).

DOCUMENTOS DE APROVAGAO

0 PORTUS, na figura do interventor, tomando-se por base os estudos de adequagdo apresentados
no item 3.2.1, aprovou, conforme correspondéncia a seguir, as hipéteses empregadas na
Avaliacdo Atuarial de 2022, detalhadas no item 3.1:

e (arta Interv Coratun® 007.000013.2023-0, de 19.01.2023.

Como resultado do estudo de convergéncia da taxa de juros, especificado no item 3.2.1, realizado
apoés Avaliacdo Atuarial de Fato Relevante de 30.09.2022, a taxa de juros, adotada no desconto a
valor presente das obrigacdes do plano, foi reduzida de 4,75% a.a. para 4,68% a.a., conforme
documento de aprovagdo supra, sendo esta medida coerente com o cenario econdmico, politica
de investimentos e as caracteristicas dos ativos do Plano, estando a referida taxa dentro dos

limites legais.

Vale destacar que cerca de 79% do Patrimdnio de Cobertura do PBP-CDR] é constituido pelos
Termos de Compromisso Financeiro, assinados pela Companhia Docas do Rio de Janeiro (CDR])
em contrapartida as redugoes de direito dos participantes e assistidos, definidos na estratégia
previdencial implementada em 2020, e que o indice de atualizagdo dos referidos Termos esta
atrelado a taxa de juros atuarial de 4,81% a.a. e a variagcdo do INPC e, ainda, que os beneficios
pagos pelo Plano estdo reportados ao seu valor nominal de janeiro/2020, sem previsdo de

reajustes futuros.

As demais hipoteses aprovadas e adotadas nesta Avaliacdo Atuarial do PBP-CDR] nao se

alteraram em relacdo aquelas utilizadas na Avaliacdo Atuarial de Fato Relevante de 30.09.2022.

REGIMES FINANCEIROS E METODOS ATUARIAIS

Quanto aos Regimes Financeiros e Métodos Atuariais, manteve-se nessa avaliacdo o Regime de
Capitalizacdo e o Método Agregado para financiamento de todos os beneficios, exceto para os

beneficios decorrentes de recursos portados, para os quais é adotada a Capitalizacdo Financeira.
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PATRIMONIO SOCIAL, PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO, PROVISOES MATEMATICAS
E FUNDOS

O Plano de Beneficios Previdencidrios CDR] - PBP-CDR], registrado no Cadastro Nacional de
Planos de Beneficios - CNPB sob o n® 2022.0016-56, é um plano de carater previdenciario,
estruturado na modalidade de Beneficio Definido, cujas Provisdes Matematicas referentes ao
fato relevante da Cisao efetivada em 31.12.2022 foram determinadas a partir dos resultados da
respectiva Avaliacdo Atuarial, elaborada por esta consultoria, e seus valores correspondem aos
indicados na Tabela 5 que, também, demonstra a composicio do Patrimoénio Social, do
Patrimonio de Cobertura do Plano, das Provisées Matematicas, dos Fundos e do Equilibrio

Técnico resultante na referida data.

2.03.00.00.00.00.00 | PATRIMONIO SOCIAL 309.610.259,24
2.03.01.00.00.00.00 | PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO 283.598.425,71
2.03.01.01.00.00.00 | PROVISOES MATEMATICAS 256.585.549,06
2.03.01.01.01.00.00 | BENEFICIOS CONCEDIDOS 263.311.310,94

2.03.01.01.01.02.00

BEN. DEF. ESTRUTURADO EM REGIME DE CAPITALIZAGAO

263.311.310,94

2.03.01.01.01.02.01

VALOR ATUAL DOS BEN. FUT. PROGR. - ASSISTIDOS

173.096.096,69

2.03.01.01.01.02.02

VALOR ATUAL DOS BEN. FUT. NAO PROGR. - ASSISTIDOS

90.215.214,25

2.03.01.01.02.00.00

BENEFICIOS A CONCEDER

163.698.891,64

2.03.01.01.02.02.00

BEN. DEF. ESTRUT. EM REGIME DE CAPITALIZAGAO PROGR.

163.431.964,18

2.03.01.01.02.02.01 VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS PROGRAMADOS 164.768.647,30
2.03.01.01.02.02.02 (-) VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIGOES FUT. DOS PATROC. (627.916,69)
2.03.01.01.02.02.03 () VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIGOES FUT. DOS PARTIC. (708.766,43)
2.03.01.01.02.03.00 | BEN. DEF. ESTRUT. EM REGIME DE CAPITALIZAGAO NAO PROGR. 266.927,46
2.03.01.01.02.03.01 VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS NAO PROGRAMADOS 495.711,74
2.03.01.01.02.03.02 (-) VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIGOES FUT. DOS PATROC. (107.473,09)
2.03.01.01.02.03.03 (-) VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIGOES FUT. DOS PARTIC. (121.311,19)
2.03.01.01.03.00.00 | (-) PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR (170.424.653,52)
2.03.01.01.03.01.00 | (-) SERVICO PASSADO (0,00)
2.03.01.01.03.02.00 | (-) DEFICIT EQUACIONADO (170.424.653,52)
2.03.01.01.03.02.01 (-) PATROCINADOR(ES) (81.652.052,78)

2.03.01.01.03.02.02

(-) PARTICIPANTES

(36.127.015,32)
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2030101030203 | ()AssisTDOS | (5264558542)
2.03.01.02.00.00.00 | EQUILIBRIO TECNICO 27.012.876,65
2.03.01.02.01.00.00 | RESULTADOS REALIZADOS 27.012.876,65
2.03.01.02.01.01.00 | SUPERAVIT TECNICO ACUMULADO 27.012.876,65
2030102010101 |  RESERVA DE CONTINGENCIA 27.012.876,65
2030102010102 | RESERVA ESPECIAL PARA REVISAO DO PLANO 0,00
2.03.02.00.00.00.00 | FUNDOS 26.011.833,53
2.03.02.01.00.00.00 | FUNDOS PREVIDENCIAIS 13.402.945 54
2.03.02.02.00.00.00 | FUNDOS ADMINISTRATIVOS 12.608.867,99

DURACAO DO PASSIVO E AJUSTE DE PRECIFICACAO
DURACAO DO PASSIVO

A duragdo do passivo corresponde a média dos prazos dos fluxos de pagamentos de beneficios
definidos, liquidos de contribuicdes normais e extraordinarias incidentes sobre esses beneficios,

ponderados pelos valores presentes desses fluxos.

Assim, com base no fluxo do passivo da Avaliagdo Atuarial de Fato Relevante de 31.12.2022 e na
metodologia definida pela PREVIC nos normativos pertinentes, a duragdo do passivo do PBP-

CDRJ foi dimensionada em aproximadamente 90 meses ou 7,4801 anos.

AJUSTE DE PRECIFICACAO

O ajuste de precificacdo corresponde a diferenca entre o valor presente dos titulos publicos
federais atrelados a indice de precos, classificados na categoria titulos mantidos até o
vencimento, calculado considerando a taxa de juros real anual utilizada na avaliacdo atuarial do

final do exercicio correspondente, e o valor contabil desses titulos.

Na forma da legislacdo, se o plano registra reserva especial no final do exercicio, o valor do ajuste
de precificagdo negativo serd deduzido da reserva especial, para fins de calculo do montante a
ser destinado. Caso o plano registre déficit técnico, o valor do ajuste de precificagcdo positivo sera

deduzido do déficit acumulado e, se negativo, serd acrescido, para fins de equacionamento.
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Conforme informado pela Entidade, o PBP-CDR] ndo contabiliza titulos publicos federais
atrelados a indices de pregos classificados como mantidos até o vencimento e,

consequentemente, ndo ha ajuste de precificacdo em 31.12.2022.

RESULTADOS ATUARIAIS
EM RELACAO AO GRUPO DE CUSTEIO

Os participantes e assistidos do PBP-CDR] estdo agregados em um tnico grupo de custeio e,
portanto, os itens a seguir se referem aos resultados apurados para o Plano.

EVOLUCAO DOS CUSTOS

O custo global dos beneficios avaliados pelo Método Agregado corresponde a diferenca entre o
total dos compromissos avaliados por esse método e a parcela patrimonial constituida.
Dividindo-se essa diferenca pelo valor atual da folha de Saldrio de Participacdo, obtém-se o
percentual do custo global dos beneficios avaliados pelo Método Agregado em relacdo a referida
folha. Assim, o custo médio anual dos beneficios avaliados por esse método é obtido aplicando-

se a folha de salario de participacdo do ano o percentual do custo global.

Por corresponder a um valor médio anual, e que ja considera o excedente ou a insuficiéncia
patrimonial, o custo previdencial normal dos beneficios avaliados pelo Método Agregado pode
ndo corresponder a contribuicdo normal esperada em cada periodo. Assim, o custo esperado
para os proximos 12 meses é identificado ao montante das contribuicées normais previstas para
serem pagas nesse mesmo periodo, dimensionadas com base no Plano de Custeio vigente,

descrito no item 7.

A Tabela 6 registra as contribuicdes normais previstas para serem pagas nos proximos 12 meses,
ora expressas em valores monetdrios, ora em % da respectiva folha de Saldrio de Participacao
dos participantes ativos e da folha de beneficio dos assistidos, obtidas com base no fluxo do
passivo dessa avaliacdo atuarial, elaborado para atendimento a PREVIC, porém, posicionado no

inicio do periodo.

o g % . %4folha . “kfolha
Especificagio Participantes fu!ha Assistidos assist, Patrocinador ativo + Total
ativo assistido
Custo Total R$ 28.386.450
Con. previdencidrias RS 131.659 | 6,05% R$14.779.801 | 26,08% R$ 13.474.991 | 23,50% | R$ 28.386.450
Normais R$ 131.658 | 6,05% R§4.782.817| 844% R$ 4.279.876 7.21% | R$9.194.351
Extracrdinarias - - 9996.983.84 | 1764% 9.195. 114,77 16,23% | R$19.192.099
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O custo normal médio do Plano para os proximos 12 meses foi mensurado em 15,62% da folha
de Salario de Participacdo dos participantes ativos e da folha de beneficio dos assistidos,
apurado de acordo com os Regimes Financeiros e os Métodos de Financiamento adotados para

todos os beneficios assegurados pelo Plano.

Comparativamente a Avaliacdo Atuarial de 30.09.2022, o custo normal reduziu em 0,36%,

mantendo-se praticamente estavel.

VARIACAO DAS PROVISOES MATEMATICAS

As Provisdes Matematicas de Beneficio Definido reavaliadas em 31.12.2022 aumentaram R$
12,88 milhGes em relagdo aquelas apuradas em 30.09.2022, acima da varia¢do negativa de R$
4,34 milhdes que era esperada no periodo pela atualizacdo inerente ao modelo (atualizacao
monetdria e juros, deducdo de beneficios pagos e adicdo de contribui¢des), como efeito das
perdas atuariais decorrentes do ajuste de experiéncia da populacdo (R$ 3,97 milhdes), da
alteragdo da taxa de juros (R$ 1,24 milhdo) e da aplicacdo do carregamento administrativo de
2,5% sobre o beneficio (R$ 12,01 milhdes), que totalizam R$ 17,22 milhdes de perdas no
periodo, conforme demonstrado na Tabela 7.

Item PMBAC PMBC PMAC PM Total
Provisdes Matematicas em 30.09.2022 156.268.862 | 257.386.531 (169.946.184) 243.709.209
(+) Variagéo inerente as provisdes matematicas () 3.754.340| (8.343.485) 249.321 (4.339.824)
(+) Ajuste de experiéncia da populagéo @ (2109.886) |  5.972.498 112.376 3.974.988
(+) Alterag@o Taxa de Juros: de 4,75% a.a. para 4,68% a.a. 896329 |  1.169.943 (840.167) 1.226.106
(+) Carregamento de 2,5% sobre beneficio 4889.047| 7125804 - 12.015.071
(+) Variagao Total 7430.030|  5.924.780 (478.470) 12.876.340
(=) Provisoes Matematicas em 31.12.2022 163.698.892 | 263.311.311 (170.424.654) |  256.585.549
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PRINCIPAIS RISCOS ATUARIAIS

Os principais riscos atuariais aos quais o Plano estd exposto sdo inerentes ao modelo em que
estdo estruturados os beneficios avaliados, tendo em vista o longo prazo previsto para a
integralizacdo das obrigacdes previdenciais, compreendendo possiveis descolamentos das
hipéteses atuariais, com maior relevancia para aquelas vinculadas a sobrevivéncia/mortalidade
e A taxa real de juros, adotada no desconto a valor presente das obrigacdes e como meta do

retorno dos investimentos financeiros.

Para mitigar os riscos atuariais do modelo, é importante o acompanhamento da adequacgédo das
hipdteses adotadas na mensuracdo dos compromissos, mediante realizacdo de testes regulares

de aderéncia dessas hipdteses, ajustando-as sempre que necessario.

Nesse sentido, salienta-se que as hipoteses atuariais utilizadas para fins desta Avaliacdao foram
aprovadas pelos 6rgdos estatutarios da Entidade, subsidiadas pelos testes de aderéncia das
hipéteses e premissas atuariais executados pelo Portus e avaliados por esta Consultoria, cujos

resultados encontram-se registados nos estudos técnicos especificos relacionados no item 3.2.1.

SOLUCOES PARA INSUFICIENCIA DE COBERTURA

Em 31.12.2022, as Provisdes Matematicas do Plano estdo totalmente cobertas pelo respectivo
patrimonio de cobertura, apurando-se Superavit Técnico Acumulado de R$ 27.012.876,65,
representando 10,53% das Provisdes Matematicas, ndo sendo aplicaveis, neste caso, solugdes

para insuficiéncia de cobertura do Plano.

EM RELACAO AO PLANO DE BENEFICIOS

A data-base dos dados utilizados nesta avaliagdo esta posicionada em 31.12.2022 para os ativos
e os assistidos. As informagdes cadastrais foram submetidas a verificagdes de consisténcia e,
apds os ajustes necessarios, foram consideradas satisfatdrias, conforme especificado no item 2

deste Parecer.

REGRAS DE CONSTITUICAO E REVERSAO DOS FUNDOS PREVIDENCIAIS

Nesta Avaliacdo Atuarial foi mantido o Fundo Previdencial Cancelados por Desisténcia sem
Resgate, no valor de R$ 8.154.373,61, em 31.12.2022.

O referido Fundo é constituido pelos recursos provenientes da reserva de poupanca dos

participantes ativos e autopatrocinados que tiveram sua inscri¢dao cancelada junto ao PBP-CDR]J,
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sem ter havido o resgate. E atualizado mensalmente pelo Indexador do Plano e deduzido dos
pagamentos de reserva de poupanca daqueles que se desligam do patrocinador e requerem o

recurso.

Ainda, em 31.12.2022, conforme balancete contabil, registra-se o montante de R$ 5.248.571,93

no Fundo de Revisido de Beneficios - Processos Judiciais.

A constituicdo do mencionado Fundo ocorre por meio do recebimento de recursos vinculados a
cobranca de dividas judiciais de contribuicdes contra os Patrocinadores e é revertido para a
revisdo anual do percentual redutor do Abono Anual, ao passo que o valor remanescente podera
ser destinado a concessdo de reajustes nas Suplementac¢des devidas pelo Plano.

Ante o exposto, em 31.12.2022, os Fundos Previdenciais do PBP-CDR] montam a R$
13.402.945,54.

VARIACAO DO RESULTADO

Quando considerados os resultados desta Avaliagcdo Atuarial, o superavit técnico registrado em
30.09.2022, no valor de R$ 36.657.736,31, 15,04% das Provisdes Matematicas da época, reduziu
para R$ 27.012.876,65, representando 10,53% das Provisdes Matematicas do PBP-CDR].

A Tabela 8 apresenta a conciliacao da variacdo do resultado do Plano entre os valores apurados

entre maio e setembro/2022.

Decomposicao dos Resultados Valores em R$
Superavit/ (Déficit) acumulado em 30.09.2022 36.657.736
1 - Resultado do Passivo (12.876.340)
2 - Resultado Financeiro 3.231.480
Resultado Liquido dos investimentos 4.630.413
Rendimento financeiro esperado - Meta Atuarial 4.138.008
Ganho (+) / Perda (-) Financeira 492.405
Recursos Provenientes de Contribuigdes Contratadas 15.642.138
Pagamento liquido de beneficios e outros encargos do Plano (8.095.426)
Outras Adigdes - Outras dedugdes (10.034.369)
Constituicdes/Reversdes de Contingéncias 271.093
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Cobertura/Reversao de Despesas Administrativas (382.406)
Constituigao/reversao para fundo previdencial 1.200.038
Resultado do Exercicio (1 + 2) (9.644.860)
Superavit/ (Déficit) acumulado em 31.12.2022 27.012.877

O resultado liquido dos investimentos apresentou um ganho de R$ 0,49 milhdo que somado aos
Recursos Provenientes de Contribui¢cdes Contratadas geraram um retorno financeiro positivo
acima da meta atuarial de R$ 16,13 milhdes, como reflexo do contrato do Termo de
Compromisso Financeiro (TCF) ser corrigido pela taxa de juros atuarial de 4,81% a.a. e pela
variacdo do INPC, ao passo que os beneficios pagos pelo Plano estdo reportados ao seu valor
nominal de janeiro/2020, sem previsdo de reajustes futuros.

Em sintese, a reducio do resultado superavitario se deu em fungio da perda atuarial de R$ 17,22
milhdes (item 6.1.2), parcialmente compensada pelo retorno financeiro positivo de R$ 16,13
milhdes, apurando-se R$ 1,08 milhdo de perda acumulada, que somada aos valores referentes a
Outras Adi¢cbes/Deducdes, Constituicdes/Reversdes de Contingéncias e
Constituicdes/Reversdes para fundo previdencial, com perda total de R$ 8,56 milhdes, conforme

a Tabela 8, equivale ao resultado negativo de R$ 9,64 milhGes apurado no periodo.

Uma vez que o Plano apresentou resultado superavitario em 31.12.2022, a sua alocagdo em
Reserva de Contingéncia e Reserva Especial para Revisdo do Plano devera observar o Art. 15 da
Resolucao CNPC n? 30, de outubro/2018, transcrito abaixo:

Art. 15:0 resultado superavitdrio do plano de
beneficios serd destinado a constituicdo de reserva de
contingéncia  para  garantia  dos  beneficios
contratados, em face de eventos futuros e incertos, até
o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor das
provisdes matemdticas ou até o limite calculado pela

seguinte formula, o que for menor:
Limite Reserva de Contingéncia = [10% + (1% x duragdo do passivo do plano)] x PM.

Aplicando-se a formulacdo descrita acima para a duragdo do passivo do Plano, apurada em
7,4801 anos nessa avaliacdo, tem-se como limite de reserva de contingéncia em 31.12.2022 o
valor de R$ 44.851.410,56.

Limite Reserva de contingéncia = Minimo {25%;17,4801%} x 256.585.549,06= 44.851.410,56
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Como o resultado superavitario é inferior ao limite acima estabelecido, ndo houve necessidade
de constituicdo de reserva especial, ficando a reserva de contingéncia equiparada a R$
27.012.876,65.

NATUREZA DO RESULTADO

Em 31.12.2022 o PBP-CDR] encontra-se superavitario em decorréncia da implementacdo, em

2020, de estratégia para retomada da solvéncia do PBP1 (Plano de Origem).

SOLUCOES PARA EQUACIONAMENTO DE DEFICIT

Nao ha déficit a ser equacionado.

ADEQUACAO DOS METODOS DE FINANCIAMENTO

O Regime Financeiro e o Método de Financiamento ndo foram alterados em relacdo aqueles
empregados na Avaliagdo Atuarial de Fato Relevante de 30.09.2022. Assim, optou-se por manter
o Regime de Capitalizacdo conjugado com o Método Agregado para financiamento de todos os
beneficios e institutos do Plano, tendo em vista que os mesmos estdo em conformidade com os
principios atuariais geralmente aceitos e em consonancia com os normativos que regem a

matéria.

OUTROS FATOS RELEVANTES

e No inicio de 2020 foi desenvolvida uma estratégia previdencial para retomada da
solvéncia do Plano de Beneficios Previdencidrios PORTUS 1 (Plano de Origem), a qual
envolveu a administracdlo do PORTUS, dos Patrocinadores e de entidades
representativas dos participantes e assistidos do PBP1, com conhecimento da PREVIC,
que aprovou a alteracdo do Regulamento do plano em 06/2020, fato que ensejou a
elaboracao de Avaliacdo de Fato Relevante na referida data;

e Os valores relativos aos Ativos Financeiros, Fundos Administrativos, Fundos para
garantia das Operagdes e Exigiveis, considerados na apuragdo dos resultados da
Avaliagdo Atuarial de 31.12.2022 do PBP-CDRJ, foram informados pelo PORTUS por
meio do Balancete Contabil de 31.12.2022, sendo o dimensionamento desses valores de
inteira e exclusiva responsabilidade da Entidade;

e Conforme observado no Balancete Contabil de 31.12.2022 verifica-se que R$
226.280.676,45 ndo se encontram integralizados ao Plano, uma vez que existem

recursos a receber, sendo este montante relativo ao contrato de TCF firmado pela
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Companhia Docas do Rio de Janeiro - (CDR]) em contrapartida a redugdo de direitos,
parte integrante da estratégia para retomada da solvéncia do Plano de Origem (PBP1),
ocorrida em 2020;

e O superavit técnico registrado em 30.09.2022, no valor de R$ 36.657.736,31, 15,04%
das Provisdes Matematicas da época, reduziu para R$ 27.012.876,65, representando
10,53% das Provisdes Matematicas do PBP-CDR], em funcdo de perdas atuariais no
periodo e de perdas financeiras do Patrimonio de Cobertura;

e Deacordo com as informacdes contdbeis disponibilizadas pela Entidade, ndo esta sendo
recolhida ao Plano a totalidade das contribui¢coes extraordindrias previstas no Plano de
Equacionamento do Déficit técnico do Plano de Origem (PBP1) de 31.12.2019 (PED),
aprovado por todos os 6rgdos de supervisido e controle das Estatais e pelos proprios
patrocinadores do PBP1 para vigorar a partir de 06/2020. Em conformidade com o
referido PED, as contribuicdes extraordindrias a serem pagas pelos patrocinadores
correspondera a aplicacdo do fator de proporcdo de 0,9197889 sobre o recolhimento
extraordindrio global de seus participantes e assistidos (aposentados e pensionistas),
fator este que ja compensa a ndo paridade patronal em relagdo as contribui¢cées normais
realizadas pelos pensionistas, em observancia ao Acérdao n® 169/2005-TCU-Plendrio.
Ademais, é explicitado no referido Acérdao que as contribui¢des normais diferem das
contribuicées extraordindrias, cuja finalidade é a cobertura de déficits, servico passado,
entre outras. Assim, é preciso que sejam recolhidos ao PBP-CDR] a totalidade das
contribuicbes extraordindrias previstas no PED aprovado em 2020, sob o risco de

comprometer toda a estratégia de recuperacdo de solvéncia do grupo.

PLANO DE CUSTEIO

O Plano de Custeio do PBP-CDR]J, com vigéncia a partir de 01.04.2023, prevé o recolhimento de

contribuicdes de participantes, assistidos e patrocinadores na forma estabelecida a seguir.

CONTRIBUICOES NORMAIS
PARTICIPANTES ATIVOS E AUTOPATROCINADOS NAO ELEGIVEIS

Conforme PORTARIA PORTUS N2 001/2021, de 11.03.2021, os participantes patrocinados e
autopatrocinados ndo elegiveis ao beneficio de aposentadoria programada devem efetuar
contribuicdo mensal para o Plano, obtida a partir de percentuais aplicados sobre parcelas do seu

saldrio de participacdo - SP, na forma apresentada na Tabela 9.
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Base de Desconto % Aplicavel sobre a Base de Desconto
SP Min[1,875%+1,875% x 8);3,75%]
Excesso do SP em relagéo a metade de Tl 2.50%
Excesso do SP em relagéo a Tl 8,75%

Os autopatrocinados ndo elegiveis deverdo recolher ao Plano além das suas contribui¢des,
calculadas mediante aplicacdo sobre o salario-de-participacdo das taxas contributivas fixadas
no plano de custeio para os participantes ativos, as correspondentes contribui¢cdes que seriam
de responsabilidade da Patrocinadora a qual estavam vinculados, incluindo a contribuicio para

a cobertura das despesas administrativas.

Apo6s 90 (noventa) dias da elegibilidade, conforme texto do Regulamento, deverdo os
participantes patrocinados recolher, também, as correspondentes contribui¢cdes que seriam de

responsabilidade da Patrocinadora.

PARTICIPANTES ATIVOS E AUTOPATROCINADOS ELEGIVEIS

Ainda segundo a PORTARIA PORTUS N¢ 001/2021, de 11.03.2021, desde 01.06.2022, os
participantes patrocinados e autopatrocinados elegiveis ao beneficio de aposentadoria
programada passaram a efetuar contribuicdes normais correspondentes a aplicacdo do

percentual de 0% sobre as aliquotas de contribuicdo previstas na Tabela 9.

Os autopatrocinados elegiveis deverdo recolher ao plano além das suas contribuicées,
calculadas conforme o paragrafo anterior, as correspondentes contribuicdes que seriam de
responsabilidade da Patrocinadora a qual estavam vinculados, incluindo a contribui¢do para a

cobertura das despesas administrativas.

ASSISTIDOS (APOSENTADOS E PENSIONISTAS)

O plano de custeio vigente estabelece contribui¢ao mensal de 10% para os aposentados e de 6%

para os pensionistas a incidir sobre a complementacao global paga pelo Plano.
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PATROCINADORES

O patrocinador deve contribuir mensalmente com valor igual a soma das contribui¢des normais
realizadas pelos Participantes Ativos e Assistidos (aposentados e pensionistas) a eles

vinculados.

Em que pese o Plano de Custeio prever a paridade das contribuicoes patronais em relagcdo aos
pensionistas, em decorréncia do Acérdao n® 169/2005-TCU-Plendrio, o referido recolhimento

ndo estd sendo efetuado.

Assim, a paridade contributiva em relacdo aos pensionistas nao foi considerada na apuragdo das
Provisdes Matematicas da Avaliacdo Atuarial de Fato Relevante de 30.09.2022.

CONTRIBUICOES EXTRAORDINARIAS
PARTICIPANTES E ASSISTIDOS (APOSENTADOS E PENSIONISTAS)

As aliquotas de contribuicdo extraordinaria incidentes sobre os salarios, na fase ativa, e sobre

os beneficios, na fase inativa, de forma vitalicia sdo apresentadas na Tabela 10.

Aliquotas de contribuicao

Membros e
extraordinarias

Participantes  Ativos (Elegiveis e Nao

Elegiveis)
Na atividade 0,00%
Na inatividade 18,47%
Assistidos 18,47%

PATROCINADOR

0 patrocinador deve efetuar contribuicdes extraordinarias correspondentes a aplicacdo do fator
de proporgio contributiva de 0,9197889 sobre as contribui¢cdes extraordinarias vertidas por

seus respectivos participantes e assistidos (aposentados e pensionistas).
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CONTRIBUIGAO ADMINISTRATIVA

Para fins de custeio administrativo estd prevista a cobranca da taxa de carregamento de 4%
sobre o total das contribui¢des normais e joias vertidas para o PBP-CDR]J, também aplicavel

sobre o beneficio de Pectlio por Morte no momento de seu efetivo pagamento.

Adicionalmente, foi determinado pela Entidade a destinacdo de 2,5% da folha de beneficios para
o custeio administrativo do Plano.

O PBP-CDR] tem patriménio independente e ndo é soliddrio com nenhum outro plano
administrado pelo PORTUS.

Este é o parecer.

Belo Horizonte, 06 de margo de 2023.
Rodarte Nogueira - consultoria em estatistica e atudria
CIBAn®° 070

Thiago Fialho de Souza
Responsavel Técnico Atuarial
MIBA/MTE N¢ 2.170
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Parecer Atuarial Plano CODESA

PARECER RN/PORTUS N2 004/2023
PLANO DE BENEFICIOS CODESA - CNPB N° 2022.0011-92
INTRODUGAO E OBJETIVO

Este Parecer Atuarial objetiva apresentar os resultados da Avaliacdo Atuarial de Encerramento
de Exercicio de 2022 do Plano de Beneficios Previdenciarios CODESA, doravante PBP-CODESA,

elaborada pela Rodarte Nogueira, com a indicacdo do Plano de Custeio previsto para 2023.

O PBP-CODESA, é estruturado na modalidade de Beneficio Definido - BD, conforme expresso na
Resolugcdo CNPC n° 41, de 09.06.2021, sendo administrado pelo PORTUS - Instituto de
Seguridade Social e registrado no Cadastro Nacional de Planos de Beneficios - CNPB sob o n?
2022.0011-92.

A Avaliacdo Atuarial foi desenvolvida considerando:

e aversdo do texto do Regulamento vigente;

e as informagdes cadastrais dos participantes ativos e assistidos na data-base de
novembro/2022;

e 0s demonstrativos contabeis do Plano em 2022 fornecidos pelo PORTUS;

e premissas, hipdteses, regimes financeiros e métodos atuariais registrados no item 3,
definidos observando-se a legislagdo vigente, as caracteristicas da massa abrangida na

avaliacdo e o regulamento do plano de beneficios avaliado.

Em 31.12.2022, os Ativos Financeiros do PBP-CODESA registram o seguinte montante referente

ao saldo do Contrato de Divida do patrocinador:

e R$ 87.510.048,01 referentes ao saldo remanescente, em 31.12.2022, do Termo de
Compromisso Financeiro — TCF, firmado pela Companhia Docas do Espirito Santo
(CODESA) em contrapartida a reducdo de direitos, parte integrante da estratégia

previdencial para retomada da solvéncia do Plano de Origem (PBP1), realizada em 2020.

Ressalta-se que o PBP-CODESA é resultante do Plano de Beneficios Previdenciarios Portus 1 -
PBP1. Essa cisdo foi autorizada pela PREVIC, por meio da Portaria n? 249, de 14.03.2022, e foi
finalizada na Avaliacdo Atuarial de Fato Relevante de 31.05.2022 do PBP-CODESA. Desta forma,
todas as andlises serdo realizadas partindo-se dos registros contdbeis posicionados em
31.05.2022.
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BASE DE DADOS
QUALIDADE DA BASE CADASTRAL

A base cadastral de Participantes e Assistidos encaminhada pelo PORTUS foi posicionada em
30.11.2022. A referida base de dados foi submetida a testes de consisténcia e, apds
ratificacdes/retificacdes da Entidade, em relacdo as possiveis inconsisténcias verificadas, os
dados foram considerados suficientes para fins da Avaliacdo Atuarial, ndo sendo necessdaria a
elaboracao de hipdteses para suprir deficiéncias da base de dados.

A andlise critica da base cadastral utilizada para a Avaliacdo Atuarial tem como objetivo a
identificacdo e correcdo de possiveis inconsisténcias. Cumpre ressaltar que tal analise possui
limitac6es de escopo, sendo a exatiddo e veracidade desses dados de responsabilidade da
Entidade.

CONSOLIDADO ESTATISTICO

As estatisticas apresentadas estdo posicionadas na data-base do cadastro.

ATIVOS E AUTOPATROCINADOS

Item Estatistica
Frequéncia 45

Idade Média Atual 63,64
Tempo Médio de Contribuigao 38,04
Idade Média na Aposentadoria 63,81
Salario de Participagdo Médio (R$) 17.982,93

Vale registrar que foram admitidos como ativos os participantes em gozo de auxilios-doenga por

um periodo inferior a 24 meses.
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APOSENTADOS
Item Aposentados Aposentados por Invalidez | Total
Programados
Frequéncia 319 24 343
Idade Média Atual 7547 67,18 74,89
INSS Médio 4.765,01 4.217,95 4.726,73
Suplementagao Média 3.451,69 2.305,57 3.371,50

Foram admitidos como aposentadoria por invalidez os auxilios-doenca concedidos por um

periodo igual ou superior a 24 meses. Para estes casos, a suplementacdo média ja contempla o

calculo do abono de aposentadoria estimado conforme previsto no regulamento do Plano.

PENSOES

Item Estatistica

Frequéncia 228
Idade Média dos Beneficiarios Vitalicios' 74,61
Suplementagao Média 1.300,95

Entre 31.05.2022 e 31.12.2022 as variacoes na base de dados de participantes e assistidos

refletiram a concessdo de novas aposentadorias, a extingdo de beneficios decorrentes de morte

de assistido e de pensionistas ou de perda da qualidade de beneficiario.

HIPOTESES ATUARIAIS

HIPOTESES
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Entre as hipdteses econdomicas, financeiras, biométricas e demograficas de maior relevancia

admitidas na Avaliacao Atuarial de 2022, destacam-se as apresentadas na Tabela 4.

Item AA 12/2022 AA 05/2022
Tébua de Mortalidade Geral AT-2000 Basic Masculina AT-2000 Basic Masculina
Tabua de Entrada em Invalidez Hunter Hunter
Tabua de Mortalidade de Invalidos Winklevoss Winklevoss
; ; Experiéncia PBP1 de 01.01.2007 a | Experiéncia PBP1 de 01.01.2007
Tabua de Morbid
abua de Norbidez 31.12.2012 a31.12.2012

Tera 83% de chance de possuir um

dependente vitalicio valido, com um

percentual de continuidade de 63%
e a diferenga de idade, para o

Tera 83% de chance de possuir
um dependente vitalicio valido,
com um percentual de
continuidade de 63% e a
diferenga de idade, para o

Ativos néo participante do sexo masculino é 4 . o
P anos mais velho do que o seu parhmpantg do sexo masculino é
c <50 de Familias de Pensionist elegivers: dependente vitalicio, ¢ 0 4 anos mais velho do que o seu
omposigdo de Familias de Pensionistas ) italici
PosiG participante do sexo feminino é 5 .d_epend%nte Vlta|fICI01 €o
anos mais Novo 4o que o seu parhmpantg 0 sexo feminino é 5
dependente vitalicio anos mais novo do que o seu
P dependente vitalicio
Ativos elegiveis: Composicéo Familiar Real Composicéo Familiar Real
Aposentados: Composicéo Familiar Real Composigédo Familiar Real
Pensionistas: Composicédo Familiar Real Composicédo Familiar Real
Rotatividade Néo utilizada Néo utilizada
Inflagéo Projetada’ 3,50% a.a. 3,50% a.a.
Fator de Determinag&o do Valor Real ao Longo do Tempo%: 1,0000 1,0000
0, 0,
Projecéo de Crescimento Real de Salario 0.00% a.a. para todos os 0,00% aa. para todos os
Patrocinadores Patrocinadores
Taxa Real Anual de Juros 4,73% a.a. 4,75% a.a.
Indexador do Plano (reajuste dos beneficios)® INPC/IBGE INPC/IBGE

ADEQUACAO DAS HIPOTESES

As premissas relacionadas no item 3.1 foram determinadas de acordo com a legisla¢do vigente,

observando-se os dados estatisticos e o cenario econdmico, bem como os estudos encaminhados

pela Entidade.

ESTUDOS ESPECIFICOS

Consoante com o que determina a legislacdo e tendo em vista as boas praticas atuariais, as

hipoteses adotadas na Avaliacdo Atuarial de encerramento do exercicio de 2022, elencadas no

item 3.1, foram subsidiadas pelos seguintes estudos:

e Taxa de Juros: Relatério do estudo de adequacgdo da hipdtese de taxa de juros a ser
adotada na Avaliagdo Atuarial do Plano de Beneficios PBP - CODESA (Relatério
RN/PORTUS n° 005/2023, de 12.01.2023)
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e Demais Hipdteses:
o Estudo Técnico de Adequacdo das Hipdteses Atuariais (Relatorio LIA 10/2021,
de 18.12.2021)
o Manifestagdo sobre as hipdteses atuariais a serem empregadas nas Avalia¢des
Atuariais de 2022 dos Planos de Beneficios administrados pelo Portus (Oficio
RN/001/2023/PORTUS, de 02.01.2023).

DOCUMENTOS DE APROVACAO

0 PORTUS, na figura do interventor, tomando-se por base os estudos de adequagdo apresentados
no item 3.2.1, aprovou, conforme correspondéncia a seguir, as hipéteses empregadas na
Avaliagdo Atuarial de 2022, detalhadas no item 3.1:

e (arta Interv Coratun® 007.000013.2023-0, de 19.01.2023.

Como resultado do estudo de convergéncia da taxa de juros, especificado no item 3.2.1, realizado
apos Avaliacdo Atuarial de Fato Relevante de 31.05.2022, a taxa de juros, adotada no desconto a
valor presente das obrigacdes do plano, foi reduzida de 4,75% a.a. para 4,73% a,a., conforme
documento de aprovagdo supra, sendo esta medida coerente com o cenario econdémico, politica
de investimentos e as caracteristicas dos ativos do Plano, estando a referida taxa dentro dos
limites legais.

Vale destacar que cerca de 64% do Patrimonio de Cobertura do PBP-CODESA é constituido pelos
Termos de Compromisso Financeiro, assinados pela Companhia Docas do Espirito Santo
(CODESA) em contrapartida as reducdes de direito dos participantes e assistidos, definidos na
estratégia previdencial implementada em 2020, e que o indice de atualizacdo dos referidos
Termos esta atrelado a taxa de juros atuarial de 4,81% a.a. e a variagdo do INPC e, ainda, que os
beneficios pagos pelo Plano estdo reportados ao seu valor nominal de janeiro/2020, sem

previsdo de reajustes futuros.

As demais hipdteses aprovadas e adotadas nesta Avaliacdo Atuarial do PBP-CODESA nao se

alteraram em relagdo aquelas utilizadas na Avaliagdo Atuarial de Fato Relevante de 31.05.2022.

REGIMES FINANCEIROS E METODOS ATUARIAIS

Quanto aos Regimes Financeiros e Métodos Atuariais, manteve-se nessa avaliacdo o Regime de
Capitalizacdo e o Método Agregado para financiamento de todos os beneficios, exceto para os

beneficios decorrentes de recursos portados, para os quais é adotado a Capitalizacdo Financeira.
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PATRIMONIO SOCIAL, PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO, PROVISOES MATEMATICAS
E FUNDOS

O Plano de Beneficios Previdencidrios CODESA - PBP-CODESA, registrado no Cadastro Nacional
de Planos de Beneficios - CNPB sob 0 n2 2022.0011-92, é um plano de carater previdencidrio,
estruturado na modalidade de Beneficio Definido, cujas Provisdes Matematicas referentes ao
encerramento de exercicio em 31.12.2022 foram determinadas a partir dos resultados da
respectiva Avaliacdo Atuarial, elaborada por esta consultoria, e seus valores correspondem aos
indicados na Tabela 5 que, também, demonstra a composicio do Patrimoénio Social, do
Patrimonio de Cobertura do Plano, das Provisées Matematicas, dos Fundos e do Equilibrio
Técnico resultante em 31.12.2022.

2,03.00.00.00.00.00 | PATRIMONIO SOCIAL 118.749.426,32
2,03.01.00.00.00.00 | PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO 111.480.398,66
2,03.01.01.00.00.00 | PROVISOES MATEMATICAS 104.034.825,11
2,03.01.01.01.00.00 | BENEFiCIOS CONCEDIDOS 131.708.269,41

2.03.01.01.01.02.00

BEN. DEF. ESTRUTURADO EM REGIME DE CAPITALIZAGAO

131.708.269,41

2.03.01.01.01.02.01

VALOR ATUAL DOS BEN. FUT. PROGR. - ASSISTIDOS

100.440.100,05

2.03.01.01.01.02.02

VALOR ATUAL DOS BEN. FUT. NAO PROGR. - ASSISTIDOS

31.268.169,36

2.03.01.01.02.00.00

BENEFICIOS A CONCEDER

40.623.043,69

2.03.01.01.02.02.00

BEN. DEF. ESTRUT. EM REGIME DE CAPITALIZAGAO PROGR.

40.576.083,56

2.03.01.01.02.02.01

VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS PROGRAMADOS

40.712.331,88

2.03.01.01.02.02.02 (-) VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIGOES FUT. DOS PATROC. (68.124,16)
2.03.01.01.02.02.03 () VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIGOES FUT. DOS PARTIC. (68.124,16)
2.03.01.01.02.03.00 | BEN.DEF. ESTRUT. EM REGIME DE CAPITALIZAGAO NAO PROGR. 46.960,13
2.03.01.01.02.03.01 VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS NAO PROGRAMADOS 53.498,25
2.03.01.01.02.03.02 (-) VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIGOES FUT. DOS PATROC. (3.269,06)
2.03.01.01.02.03.03 (-) VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIGOES FUT. DOS PARTIC. (3.269,06)
2.03.01.01.03.00.00 | (-) PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR (68.296.487,99)
2.03.01.01.03.01.00 | (-) SERVICO PASSADO (0,00)
2.03.01.01.03.02.00 | (-) DEFICIT EQUACIONADO (68.296.487,99)
2.03.01.01.03.02.01 (-) PATROCINADOR(ES) (32.721.489,10)

2.03.01.01.03.02.02

(-) PARTICIPANTES

(8.920.245 49)
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2.03.01.02.00.00.00 | EQUILIBRIO TECNICO 7.445.573,55
2,03.01.02.01.00.00 | RESULTADOS REALIZADOS 7.445.573,55
2,03.01.02.01.01.00 | SUPERAVIT TECNICO ACUMULADO 7.445.573,55
2.03.01.02.01.01.01 RESERVA DE CONTINGENCIA 7.445 573,55
2.03.01.02.01.01.02 RESERVA ESPECIAL PARA REVISAO DO PLANO 0,00
2.03.02.00.00.00.00 | FUNDOS 7.269.027,66
2.03.02.01.00.00.00 | FUNDOS PREVIDENCIAIS 2.138.228,10
2.03.02.02.00.00.00 | FUNDOS ADMINISTRATIVOS 5.130.799,56

DURACAO DO PASSIVO E AJUSTE DE PRECIFICACAO
DURACAO DO PASSIVO

A duragdo do passivo corresponde a média dos prazos dos fluxos de pagamentos de beneficios
definidos, liquidos de contribuicdes normais e extraordinarias incidentes sobre esses beneficios,

ponderados pelos valores presentes desses fluxos.

Assim, com base no fluxo do passivo da Avaliagdo Atuarial de Encerramento de Exercicio em
2022 e na metodologia definida pela PREVIC nos normativos pertinentes, a duragdo do passivo

do PBP-CODESA foi dimensionada em aproximadamente 92 meses ou 7,7005 anos.

AJUSTE DE PRECIFICACAO

O ajuste de precificacdo corresponde a diferenca entre o valor presente dos titulos publicos
federais atrelados a indice de precos, classificados na categoria titulos mantidos até o
vencimento, calculado considerando a taxa de juros real anual utilizada na avaliacdo atuarial do

final do exercicio correspondente, e o valor contabil desses titulos.

Na forma da legislacdo, se o plano registra reserva especial no final do exercicio, o valor do ajuste
de precificagdo negativo serd deduzido da reserva especial, para fins de calculo do montante a
ser destinado. Caso o plano registre déficit técnico, o valor do ajuste de precificacdo positivo sera

deduzido do déficit acumulado e, se negativo, serd acrescido, para fins de equacionamento.



PARECER ATUARIAL

Conforme informado pela Entidade, o PBP-CODESA ndo contabiliza titulos publicos federais
atrelados a indices de pregos classificados como mantidos até o vencimento e,

consequentemente, ndo ha ajuste de precificacdo em 31.12.2022.

RESULTADOS ATUARIAIS
EM RELACAO AO GRUPO DE CUSTEIO

Os participantes e assistidos do PBP-CODESA estdo agregados em um unico grupo de custeio e,
portanto, os itens a seguir se referem aos resultados apurados para o Plano.

EVOLUCAO DOS CUSTOS

O custo global dos beneficios avaliados pelo Método Agregado corresponde a diferenca entre o
total dos compromissos avaliados por esse método e a parcela patrimonial constituida.
Dividindo-se essa diferenca pelo valor atual da folha de Saldrio de Participacdo, obtém-se o
percentual do custo global dos beneficios avaliados pelo Método Agregado em relacdo a referida
folha. Assim, o custo médio anual dos beneficios avaliados por esse método é obtido aplicando-

se a folha de salario de participacdo do ano o percentual do custo global.

Por corresponder a um valor médio anual, e que ja considera o excedente ou a insuficiéncia
patrimonial, o custo previdencial normal dos beneficios avaliados pelo Método Agregado pode
ndo corresponder a contribuicdo normal esperada em cada periodo. Assim, o custo esperado
para os proximos 12 meses é identificado ao montante das contribuicées normais previstas para
serem pagas nesse mesmo periodo, dimensionadas com base no Plano de Custeio vigente,

descrito no item 7, mantido para 2022.

A Tabela 6 registra as contribuicdes normais previstas para serem pagas nos proximos 12 meses,
ora expressas em valores monetdrios, ora em % da respectiva folha de Saldrio de Participagao
dos participantes ativos e da folha de beneficio dos assistidos, obtidas com base no fluxo do
passivo dessa avaliacdo atuarial, elaborado para atendimento a PREVIC, porém, posicionado no

inicio do periodo.

% %folha %folha
Especificagio Participantes | folha Assistidos ist Patrocinador ativo + Total
ativo assist. assistido
Custo Total R$ 11.100.239
Con. previdenciarias R$ 22.183 | 5,55% R$ 5.783.778 | 26,15% R$5.204.277 | 2380% | R$11.100.239
Normais R$22.183 | 555% RS 1.890.578 | 8,55% R$1.713.356 | 7610%| R$3626.118
Extraordinarias RE0,00( 0,00% R$3.893.199 | 17,60% R$3.580.921| 16,19% | RS$7.474.121
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O custo normal médio do Plano para os proximos 12 meses foi mensurado em 16,11% da folha
de Salario de Participacdo dos participantes ativos e da folha de beneficio dos assistidos,
apurado de acordo com os Regimes Financeiros e os Métodos de Financiamento adotados para

todos os beneficios assegurados pelo Plano.

Comparativamente a Avaliagcdo Atuarial de 31.05.2022, o custo normal reduziu em 0,45%,

mantendo-se praticamente estavel.

VARIACAO DAS PROVISOES MATEMATICAS

As Provisdes Matemadticas de Beneficio Definido reavaliadas em 31.12.2022 cresceram R$ 3,97
milhdes em relagdo aquelas apuradas em 31.05.2022, acima da variagdo negativa de R$ 3,93
milhdes que era esperada no periodo pela atualizacdo inerente ao modelo (atualizacdo
monetdria e juros, deducdo de beneficios pagos e adicdo de contribui¢des), como efeito das
perdas atuariais decorrentes do ajuste de experiéncia da populacdo (R$ 2,94 milhdes), da
alteragdo da taxa de juros (R$ 0,15 milhdo) e da aplicacdo do carregamento administrativo de
2,5% sobre o beneficio (R$ 4,81 milhdes), que totalizam R$ 7,90 milhdes de perdas no periodo,
conforme demonstrado na Tabela 7.

Item PMBAC PMBC PMAC PM Total
Provis6es Matematicas em 31.05.2022 38.211.700 | 130.870.503 | (69.017.428)| 100.064.776
(+) Variagao inerente as provisdes matematicas () 1.288.459| (7.026.732) 1.805.160 (3.933.113)
(+) Ajuste de experiéncia da populagéo (2) (149.179) 4.076.382 (985.762) 9 041 440
(+) Alteracao Taxa de Juros: de 4,75% a.a para 4,73% a.a. 64.861 180.273 (98.458) 146.676
(+) Carregamento de 2,5% sobre beneficio 1.207.203 3.607.844 - 4.815.047
(+) Variagéo Total 2.411.343 837.767 720.940 3.970.050
(=) Provisées Matematicas em 31.12.2022 40.623.044 | 131.708.269 | (68.296.488) | 104.034.825

PRINCIPAIS RISCOS ATUARIAIS

Os principais riscos atuariais aos quais o Plano esta exposto sdo inerentes ao modelo em que
estdo estruturados os beneficios avaliados, tendo em vista o longo prazo previsto para a
integralizacdo das obrigacdes previdenciais, compreendendo possiveis descolamentos das

hipéteses atuariais, com maior relevancia para aquelas vinculadas a sobrevivéncia/mortalidade
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e a taxa real de juros, adotada no desconto a valor presente das obrigacdes e como meta do

retorno dos investimentos financeiros.

Para mitigar os riscos atuariais do modelo, é importante o acompanhamento da adequagao das
hipéteses adotadas na mensuracdo dos compromissos, mediante realizacdo de testes regulares

de aderéncia dessas hipoteses, ajustando-as sempre que necessario.

Nesse sentido, salienta-se que as hipdteses atuariais utilizadas para fins desta Avaliacdo foram
aprovadas pelos drgdos estatutdrios da Entidade, subsidiadas pelos testes de aderéncia das
hipéteses e premissas atuariais executados pelo Portus e avaliados por esta Consultoria, cujos
resultados encontram-se registados nos estudos técnicos especificos relacionados no item 3.2.1.

SOLUCOES PARA INSUFICIENCIA DE COBERTURA

Em 31.12.2022, as Provisdes Matematicas do Plano estdo totalmente cobertas pelo respectivo
patrimonio de cobertura, apurando-se Superavit Técnico Acumulado de R$ 7.445.573,54,
representando 7,16% das Provisdes Matemadticas, ndo sendo aplicaveis, neste caso, solugdes

para insuficiéncia de cobertura do Plano.

EM RELACAO AO PLANO DE BENEFICIOS

A data-base dos dados utilizados nesta avaliagdo esta posicionada em 30.11.2022 para os ativos
e os assistidos. As informacodes cadastrais foram submetidas a verificagdes de consisténcia e,
apos os ajustes necessarios, foram consideradas satisfatdrias, conforme especificado no item 2

deste Parecer.

REGRAS DE CONSTITUICAO E REVERSAO DOS FUNDQOS PREVIDENCIAIS

Nesta Avaliagdo Atuarial foi mantido o Fundo Previdencial Cancelados por Desisténcia sem
Resgate, no valor de R$ 1.669,83, em 31.12.2022.

O referido Fundo é constituido pelos recursos provenientes da reserva de poupanca dos
participantes ativos e autopatrocinados que tiveram sua inscricdo cancelada junto ao PBP-
CODESA, sem ter havido o resgate. E atualizado mensalmente pelo Indexador do Plano e
deduzido dos pagamentos de reserva de poupanca daqueles que se desligam do patrocinador e

requerem o recurso.

Ainda, em 31.12.2022, conforme balancete contabil, registra-se o montante de R$ 2.136.558,27

no Fundo de Revisdo de Beneficios — Processos Judiciais.
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A constituicdo do mencionado Fundo ocorre por meio do recebimento de recursos vinculados a
cobranga de dividas judiciais de contribuicdes contra os Patrocinadores e é revertido para a
revisdo anual do percentual redutor do Abono Anual, ao passo que o valor remanescente podera

ser destinado a concessao de reajustes nas Suplementac¢des devidas pelo Plano.

Ante o exposto, em 31.12.2022, os Fundos Previdenciais do PBP-CODESA montam a R$
2.138.228,10.

VARIACAO DO RESULTADO

Quando considerados os resultados desta Avaliagdo Atuarial, o superavit técnico registrado em
31.05.2022, no valor de R$ 13.072.288,22, 13,06% das Provisdes Matematicas da época, reduziu
para R$ 7.445.573,54, representando 7,16% das ProvisGes Matematicas do PBP-CODESA.

A Tabela 8 apresenta a conciliacdo da variacdo do resultado do Plano entre os valores apurados
entre maio e dezembro/2022.

Decomposicao dos Resultados Valores em R$
Superavit/ (Déficit) acumulado em 31.05.2022 13.072.288
1 - Resultado do Passivo (3.970.050)
2 - Resultado Financeiro (1.656.665)
Resultado Liquido dos investimentos 1.586.907
Rendimento financeiro esperado - Meta Atuarial 2.473.364
Ganho (+) / Perda (-) Financeira (886.457)
Recursos Provenientes de Contribuigdes Contratadas 3.232.476
Pagamento liquido de beneficios e outros encargos do Plano (6.261.100)
Outras Adigdes - Outras dedugdes (345.133)
Constituicdes/Reversdes de Contingéncias (51.490)
Cobertura/Reverséo de Despesas Administrativas (145.378)
Constituigao/reversao para fundo previdencial 327.052
Resultado do Exercicio (1 + 2) (5.626.715)
Superavit/ (Déficit) acumulado em 31.12.2022 7.445.574
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O resultado liquido dos investimentos apresentou uma perda de R$ 0,89 milhdo que somado aos
Recursos Provenientes de Contribui¢cdes Contratadas geraram um retorno financeiro positivo
acima da meta atuarial de R$ 2,36 milhdes, como reflexo do contrato do Termo de Compromisso
Financeiro (TCF) ser corrigido pela taxa de juros atuarial de 4,81% a.a. e pela varia¢do do INPC,
ao passo que os beneficios pagos pelo Plano estdo reportados ao seu valor nominal de

janeiro/2020, sem previsao de reajustes futuros.

Em sintese, a reducido do resultado superavitario se deu em func¢io da perda atuarial de R$ 7,90
milhdes (item 6.1.2), parcialmente compensada pelo retorno financeiro positivo de R$ 2,35
milhées, apurando-se R$ 5,55 milhdes de perda acumulada, que somada aos valores referentes
a Outras  Adig¢des/Dedugoes, Constituicoes/Reversdes de Contingéncias e
Constituicoes/Reversdes para fundo previdencial, com perda total de R$ 0,07 milhédo, conforme

a Tabela 8, equivale ao resultado negativo de R$ 5,63 milhdes apurado no periodo.

Uma vez que o Plano apresentou resultado superavitario em 31.12.2022, a sua aloca¢do em
Reserva de Contingéncia e Reserva Especial para Revisdo do Plano devera observar o Art. 15 da
Resolucdo CNPC n® 30, de outubro/2018, transcrito abaixo:

Art. 15:0 resultado superavitdrio do plano de beneficios serd
destinado a constituicdo de reserva de contingéncia para
garantia dos beneficios contratados, em face de eventos
futuros e incertos, até o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor das provisées matemdticas ou até o limite

calculado pela seguinte formula, o que for menor:
Limite Reserva de Contingéncia = [10% + (1% x duragdo do passivo do plano)] x PM.

Aplicando-se a formulagdo descrita acima para a duragdo do passivo do Plano, apurada em
7,7005 anos nessa avaliacdo, tem-se como limite de reserva de contingéncia em 31.12.2022 o
valor de R$ 18.414.684,22.

Reserva de contingéncia = Minimo {25%;17,7005%} x 104.034.825,12 = 18.414.684,22

Como o resultado superavitario é inferior ao limite acima estabelecido, ndo houve necessidade
de constituicdo de reserva especial, ficando a reserva de contingéncia equiparada a R$
7.445.573,54.

NATUREZA DO RESULTADO

Em 31.12.2022 o PBP-CODESA encontra-se superavitario em decorréncia da implementacdo, em

2020, de estratégia para retomada da solvéncia do PBP1 (Plano de Origem).
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SOLUGOES PARA EQUACIONAMENTO DE DEFICIT

Nao ha déficit a ser equacionado.

ADEQUAGAO DOS METODOS DE FINANCIAMENTO

O Regime Financeiro e o Método de Financiamento ndo foram alterados em relacdo aqueles
empregados na Avaliagdo Atuarial de Fato Relevante de 31.05.2022. Assim, optou-se por manter
o Regime de Capitalizacdo conjugado com o Método Agregado para financiamento de todos os
beneficios e institutos do Plano, tendo em vista que os mesmos estdo em conformidade com os
principios atuariais geralmente aceitos e em consonancia com os normativos que regem a

matéria.

OUTROS FATOS RELEVANTES

e No inicio de 2020 foi desenvolvida uma estratégia previdencial para retomada da
solvéncia do Plano de Beneficios Previdenciarios PORTUS 1 (Plano de Origem), a qual
envolveu a administragdo do PORTUS, dos Patrocinadores e de entidades
representativas dos participantes e assistidos do PBP1, com conhecimento da PREVIC,
que aprovou a alteracdo do Regulamento do plano em 06/2020, fato que ensejou a
elaboracdo de Avaliacdo de Fato Relevante na referida data;

e Os valores relativos aos Ativos Financeiros, Fundos Administrativos, Fundos para
garantia das Operacdes e Exigiveis, considerados na apura¢do dos resultados da
Avaliacdo Atuarial de 31.12.2022 do PBP-CODESA, foram informados pelo PORTUS por
meio do Balancete Contdbil de 31.12.2022, sendo o dimensionamento desses valores de
inteira e exclusiva responsabilidade da Entidade;

e Conforme observado no Balancete Contdbil de 31.12.2022 verifica-se que R$
87.510.048,01 ndo se encontram integralizados ao Plano, uma vez que existem recursos
a receber, sendo este montante relativo aos contratos de TCF firmados pela Companhia
Docas do Espirito Santo (CODESA) em contrapartida a reducido de direitos, parte
integrante da estratégia para retomada da solvéncia do Plano de Origem (PBP1),
ocorrida em 2020;

e O superavit técnico registrado em 31.05.2022, no valor de R$ 13.072.288,227, 13,06%
das Provisdes Matematicas da época, reduziu em 31.12.2022, no montante de R$
7.445.573,54, representando 7,16% das Provisdes Matematicas, em funcdo de perdas
atuariais no periodo e de perdas financeiras do Patrimonio de Cobertura;

e Deacordo com as informacdes contabeis disponibilizadas pela Entidade, ndo esta sendo

recolhida ao Plano a totalidade das contribuicoes extraordindrias previstas no Plano de
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Equacionamento do Déficit técnico do Plano de Origem (PBP1) de 31.12.2019 (PED),
aprovado por todos os 6rgdos de supervisdo e controle das Estatais e pelos préprios
patrocinadores do PBP1 para vigorar a partir de 06/2020. Em conformidade com o
referido PED, as contribui¢cdes extraordindrias a serem pagas pelos patrocinadores
correspondera a aplicagcdo do fator de proporcao de 0,9197889 sobre o recolhimento
extraordindrio global de seus participantes e assistidos (aposentados e pensionistas),
fator este que ja compensa a ndo paridade patronal em relagdo as contribuicées normais
realizadas pelos pensionistas, em observancia ao Acérdao n® 169/2005-TCU-Plendrio.
Ademais, é explicitado no referido Acérdao que as contribuicdes normais diferem das
contribuicdes extraordindrias, cuja finalidade é a cobertura de déficits, servico passado,
entre outras. Assim, é preciso que sejam recolhidos ao PBP-CODESA a totalidade das
contribuicées extraordinarias previstas no PED aprovado em 2020, sob o risco de

comprometer toda a estratégia de recuperacao de solvéncia do grupo.

PLANO DE CUSTEIO

O Plano de Custeio do PBP-CODESA, previsto para vigorar a partir de 01.04.2023, prevé o
recolhimento de contribuicGes de participantes, assistidos e patrocinadores na forma

estabelecida a seguir.

CONTRIBUICOES NORMAIS
PARTICIPANTES ATIVOS E AUTOPATROCINADOS NAO ELEGIVEIS

Conforme PORTARIA PORTUS N2 001/2021, de 11.03.2021, os participantes patrocinados e
autopatrocinados ndo elegiveis ao beneficio de aposentadoria programada devem efetuar
contribuicdo mensal para o Plano, obtida a partir de percentuais aplicados sobre parcelas do seu

saldrio de participa¢do - SP, na forma apresentada na Tabela 9.

Base de Desconto % Aplicavel sobre a Base de Desconto
SP Min[1,875%+1,875% x 8);3,75%]
Excesso do SP em relagéo a metade de Tl 2 50%
Excesso do SP em relagéo a Tl 8,75%
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Os autopatrocinados ndo elegiveis deverdo recolher ao Plano além das suas contribuigdes,
calculadas mediante aplicacdo sobre o saldrio-de-participagdo das taxas contributivas fixadas
no plano de custeio para os participantes ativos, as correspondentes contribui¢des que seriam
de responsabilidade da Patrocinadora a qual estavam vinculados, incluindo a contribuicao para

a cobertura das despesas administrativas.

Apo6s 90 (noventa) dias da elegibilidade, conforme texto do Regulamento, deverdo os
participantes patrocinados recolher, também, as correspondentes contribui¢cdes que seriam de

responsabilidade da Patrocinadora.

PARTICIPANTES ATIVOS E AUTOPATROCINADOS ELEGIVEIS

Ainda segundo a PORTARIA PORTUS N¢ 001/2021, de 11.03.2021, desde 01.03.2021, os
participantes patrocinados e autopatrocinados elegiveis ao beneficio de aposentadoria
programada passaram a efetuar contribuicdes normais correspondentes a aplicacdo do
percentual de 50% sobre as aliquotas de contribuicdo previstas na Tabela 9 e, a partir de
01.06.2022, passardo a contribuir com 0% incidente sobre as aliquotas de contribuicao

previstas na referida Tabela.

Os autopatrocinados elegiveis deverdo recolher ao plano além das suas contribuicdes,
calculadas conforme o paragrafo anterior, as correspondentes contribui¢cdes que seriam de
responsabilidade da Patrocinadora a qual estavam vinculados, incluindo a contribui¢do para a

cobertura das despesas administrativas.

ASSISTIDOS (APOSENTADOS E PENSIONISTAS)

O plano de custeio vigente estabelece contribui¢do mensal de 10% para os aposentados e de 6%

para os pensionistas a incidir sobre a complementacao global paga pelo Plano.

PATROCINADORES

O patrocinador deve contribuir mensalmente com valor igual a soma das contribui¢des normais
realizadas pelos Participantes Ativos e Assistidos (aposentados e pensionistas) a eles

vinculados.

Em que pese o Plano de Custeio prever a paridade das contribui¢cdes patronais em relagdo aos
pensionistas, em decorréncia do Acérdao n? 169/2005-TCU-Plendrio, o referido recolhimento

ndo estd sendo efetuado.
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Assim, a paridade contributiva em relacdo aos pensionistas nao foi considerada na apuragdo das

Provisdes Matematicas da Avaliacdo Atuarial de Fato Relevante de 31.05.2022.

CONTRIBUICOES EXTRAORDINARIAS

PARTICIPANTES E ASSISTIDOS (APOSENTADOS E PENSIONISTAS)

As aliquotas de contribuicdo extraordinaria incidentes sobre os saldrios, na fase ativa, e sobre

os beneficios, na fase inativa, de forma vitalicia sdo apresentadas na Tabela 10.

Membros

Aliquotas de contribuicao
extraordinarias

Participantes  Ativos (Elegiveis e Nao

Elegiveis)
Na atividade 0,00%
Na inatividade 18,47%
Assistidos 18,47%

PATROCINADOR

0 patrocinador deve efetuar contribuicdes extraordinarias correspondentes a aplicagdo do fator

de propor¢ao contributiva de 0,9197889 sobre as contribui¢cdes extraordinarias vertidas por

seus respectivos participantes e assistidos (aposentados e pensionistas).

CONTRIBUICAO ADMINISTRATIVA

Para fins de custeio administrativo esta prevista a cobranca da taxa de carregamento de 4%

sobre o total das contribuicées normais e joias vertidas para o PBP-CODESA, também aplicavel

sobre o beneficio de Peculio por Morte no momento de seu efetivo pagamento.

Adicionalmente, foi determinado pela Entidade a destinacdo de 2,5% da folha de beneficios para

o custeio administrativo do Plano.

O PBP-CODESA tem patriménio independente e ndo é solidario com nenhum outro plano

administrado pelo PORTUS.
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Este é o parecer.
Belo Horizonte, 06 de mar¢o 2023.
Rodarte Nogueira - consultoria em estatistica e atudria
CIBAn° 070

Thiago Fialho de Souza
Responsavel Técnico Atuarial
MIBA/MTE N¢ 2.170



